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PORTARIA LEGISLATIVA N° 022/2026. ‘ e

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DOS

fuacho e ;% MEMBROS DA COMISSAO DE CONTRATACAO
Pl e s ~ E DA EQUIPE DE APOIO DO POBER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA-

Secretaria de Adrninistragac- ¢ MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ediomar Gobbi, Presidente da Camara Municipal de [tiquira, Estado
de Mato Grosso (gestdo 2025/2026), no uso das atribui¢des que lhes confere a Lei,

Considerando a nova lei de licitacdes e contratos (Lei n° 14.133/21), a
qual disciplina as normas gerais para as contratagdes publicas;

Considerando a lei de licitagdes 14.133, a qual foi regulamentada por
esta casa legislativa através da Resolugio n® 002/2023;

Considerando as determinagdes contidas no artigo 6°, inciso L e artigo
8° §1° da Lei n°14.133/21;

RESOLVE:

Art. 1° - A comissdo de contratagio e a equipe de apoio serdo
constituidas pelos seguintes membros:

COMISSAO DE CONTRATACAO:
PRESIDENTE: Caroline de Oliveira Amaral, Matricula Funcional 449;
MEMBROQO: Maria Eduarda Oliveira Campos, Matricula Funcional 534;

MEMBRO: Vitoria Novaes da Silva, Matricula Funcional 562.

EQUIPE DE APOIO:

PRESIDENTE: Joyce Cristina Silva de Oliveira, Matricula Funcional 539;
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MEMBRO: Keila Soraia Ferreira Silva, Matricula Funcional 561; ¢

MEMBRO: Marilucia Liﬂs Rodrigues Cordeiro Feitosa, Matricula Funcional 550 __L[@_

Art. 2° - As atribui¢des sdo as descritas na Lei Federal n°14.133/21 e na Resolugdo n°
002/2023, desta casa Legislativa;

Art. 3° - Nos pregdes, as atribuigGes de pregoeiro serdo exercidas pela
agente de contratacfio designada na Portaria Legislativa n® 021/2024.

Art. 4° - A Presidente da Equipe de Apoio serd responsavel pelas e
assinaturas dos mapas comparativos;

Art. 5° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se-as disposi¢des em contrario.

‘Registra-se,

Publica-se.

ItiquiraT, 05 de fevereiro de 2026.

Gest§0 2025/2026
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

Contratante: Municipio de Itiquira/MT m&tﬂ

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N2 022/2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO DOS MEMBROS DA COMIS-
SAO DE CONTRATAGAO E DA EQUIPE DE APOIO DO PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA-MT, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

Ediomar Gobbi, Presidente da Camara Municipal de Itiquira, Es-

tado de Mato Grosso (gestdo 2025/2026), no uso das atribuigdes |

que Ihes confere a Lei,

Considerando a nova lei de licitacoes e contratos (Lei n® 14,133/
21), a gual disciplina as normas gerais para as contratagdes pu-
blicas;

Considerando a lei de licitacdes 14.133, a qual foi regulamenta-
da por esta casa legislativa através da Resolugdo n? 002/2023;

Conslderando as determinacdes contidas no artigo 6%, inciso L e
_ artigo 8%, §1¢ da Lei n®14.133/21;

RESOLVE:

Art. 12 - A comissdo de contratacdo e a equipe de apocio serao
constituldas pelos seguintes membros:

COMISSAC DE CONTRATACAO:

PRESIDENTE: Caroline de Oliveira Amaral, Matricuia Funcional
449;

MEMBRO: Maria Eduarda Oliveira Campos, Matricula Funcional
534;

MEMBRO: Vitoria Novaes da Silva, Matricula Funcional 562.
EQUIPE DE APOIO:

PRESIDENTE: Joyce Cristina Silva de Oliveira, Matricula Funcional
539;

MEMBRO: Keila Soraia Ferreira Silva, Matricula Funcional 561;

MEMBRO: MarilGcia Lins Rodrigues Cordeiro Feitosa, Matricula |

Funcional 550

Art. 29 - As atribuicdes s30 as descritas na Lei Federal n?14.133/
21 e na Resolugdo n® 002/2023, desta casa Legislativa;

Art. 32 - Nos pregdes, as atribuigbes de pregoeiro serdo exercl- ‘

das pela agente de contratagio designada na Portaria Legislativa
n? 021/2024.

Art. 42 - A Presidente da Equipe de Apoia serd responsédvel pelas
e assinaturas dos mapas comparativos;

Art, 52 - Esta portaria entraré em vigor na data de sua publica-
c&o, revogando-se as disposicbes em contrario.

Registra-se,
Publica-se.
Itiquira-MT, 05 de fevereiro de 2026.

Ediomar Gobbi
Vereador/Presidente
Gestao 2025/2026

Contratado(a): Jucineia de Fatima Goncalves

Objeto: O presente termo tem por objeto a rescisfo de contrat,
a partir do dia 10 de fevereiro de 2026, a pedido di i

Cargo: Neuropedagogo.

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

i Extrato de Termo de Rescisdo ao Contrato: N2 072/2025
Contratante: Municipio de Itiquira/MT '
Contratado(a): Gilberto Aparecido Tencrio

; Objeto: O presente termo tem por objeto a rescisdo de contrato
a partir do dia 09 de fevereiro de 2026, a pedido do servidor.

Cargo: Servente de Pedreiro.

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 045/2026.
Data da vigéncia: 02/02/2026 a 18/12/2028.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO({A): MAURA LIMA PEREIRA

E Objeto: Contrato Administrativo n® 045/2026 firmado entre as
i partes, pelo periodo compreendido de 02/02/2026 a 18/12/2026,
i

| o0 qual visa a prestacdo de servicos por tempo determinado para
atender a necessidade temporéria de excepcional interesse p(bli-
co no cargo de PROFESSOR NIVEL Il - AREA DE PEDAGOGIA - ITI-
QUIRA,

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 001/2026.
Data da vigéncia: 29/01/2026 a 18/12/2026.

| CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): CRISTIANE COIADO RAYSARO

Objeto: Contrato Administrativo n? 001/2026 firmado entre as
i partes, pelo periodo compreendido de 29/01/2026 a 18/12/2026,
o qual visa a prestagio de servicos por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse pabli-
! co no cargo de PROFESSOR NIVEL Il - AREA DE PEDAGOGIA - ITI-
QUIRA.,

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 049/2026
Data da vigéncia: 02/02/2026 a 02/02/2027
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE [TIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): GUSTAVO DE SOUZA ALENCAR

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO TERMO DE RESCISAO DE CONTRATO

Extrato de Termo de Rescisdo ac Contrato: N¢ 146/2024

AMM-MT = https://amm.diariomunicipal.org

Objeto: Contrato Administrativo n? 049/2026 firado entre as
partes, pelo perfodo compreendido de 02/02/2026 a 02/02/2027,
o qual visa a prestacio de servicos por tempo determinado para
atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publi-
co no cargo de AUXILIAR DE CONSERVACAO DE VIAS PUBLICAS -

610 Assinado Digitalmente
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PORTARIA LEGISLATIVA N° 081/2026.

DISPOE SOBRE A DESIGNACAO
TEMPORARIA DA  PRESIDENTE DA
COMISSAO DE CONTRATACAO DO PODER
LEGISLATIVO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA-
MT, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ediomar Gobbi, Presidente da Camara Municipal de Itiquira, Estado
de Mato Grosso (gestdo 2025/2026), no uso das atribuigdes que lhes confere a Lei,

Considerando a nova lei de licitagdes e contratos (Lei n° 14.133/21),
a qual disciplina as normas gerais para as confratacdes publicas;

Considerando a le1 de licitagdes 14.133, a qual foi regulamentada por
esta casa legislativa através da Resolugdo n° 002/2023;

Considerando as determinagdes contidas no artigo 6°, inciso L e artigo
8°, §1° da Lei n°14.133/21; :

Considerando a Portaria Legislativa n® 080/2026, que dispde sobre
férias de servidora efetiva e presidente da comissio de contratagio.

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, MARIA EDUARDA OLIVEIRA CAMPOS,
servidora comissionada, Matricula Funcional 534 para exercer interinamente a fungao
de presidente da Comissdo de contratagdo, no periodo de 08 de setembro de 2026 a 14 de
setembro de 2026.

Art. 2°. No periodo subscrito. nesta Portaria, a servidora designada
exercerd cumulativamente as respectivas atribuigdes de seu cargo.

Art. 3°. As demais disposi¢des da Portaria 022/2026, permanecem
inalteradas.

Art. 4° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Registra-se,

A

roun "
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Publica-se. |

Itiquira-MT, 04 de setembro de 2026. w

EDIOMAR - Assinatio de forma digital
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Ediomar Gobbi
Vereador/Presidente
Gestido 2025/2026 i
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ao Controle Interno e as areas contdbil e financeira, manter co-
pias de seguranca dos dados, especialmente em meio eletronics.

PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICiPIO
EXTRATO DE RESULTADO FINAL - ESTAGIO PROBATORIO

alertar sobre possiveis riscos e tendéncias financeiras; promover :

auditorias internas e permanentes; executar as decisbes da Mesa

Diretora e da Presidéncia; e desempenhar outras atividades cor-
relatas ac cargo.

Art. 32 - O periodo de substituico cessard automaticamente
com o retorno da servidora titular.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos a partir de 04 de setembro de 2026.

Registre-se.

Publigue-se.

Itiquira-MT, 04 de setembro de 2026.

Ediomar Gobbi
Vereador/Presidente
Gestao 2025/2026

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N2 080/2026.

DISPOE SOBRE A CONCESSAO DE FERIAS REGULAMENTA- !

RES A SERVIDORA EFETIVA E, DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ediomar Gobbi, Presidente da Camara Municipal de Itiquira, Es- .
tado de Mato Grosso (gestdo 2025/2026), no uso das atribuicoes .

que Ihes confere a Lei,

Considerando, o requerimento da servidora CAROLINE DE OLI-
VEIRA AMARAL.

Considerando o disposto no art. 76, § 3% da Lei Municipal n¢ 379,
de 03 de margo de 1999.

RESOLVE:

Art. 1¢ - CONCEDER, 07 (Sete) dias de GOZO de férias requla- |
mentares & servidora publica municipal, CAROLINE DE OLIVE}-

RA AMARAL, matricula funcional 449, Agente Administrativa, re-
1 de fevereiro de 2024 a 31 de .

ferente ao periodo aguisitivo de 0
janeiro de 2025.

paragrafo unico.
responderao ao pe
de setembro de 2026 com retorno previsto para 15 de
de 2026.

Art. 29- As férias 6 poderfo ser interrompidas por motivo de ca-
lamidade pablica, comogao interna, convocacao juri, servico mili-
tar ou eleitoral, ou por necessidade do servico declarada pela au-
toridade maxima do érgaoc ou entidade.

riodo de gozo de 08 de setembro de 2026 a 14
setembro |

Art. 32 - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publica- :
cao.

Registra-se,

Publica-se.

Itiguira-MT, 04 de setembro de 2026.

Ediomar Gobbi
Vereador/Presidente
Gestdo 2025/2026 ¥

AMM-MT = https://amm.diariomu nicipal.org

As férias de que trata o caput desta artigo, cor- ;

O Municipio de Itiquira TORNA PUBLICO o resultado final da ava-
! liacdo de estdgio probatéric do(a) servidorta) FABIELLE DALLA
© VALLE, matricula funcional n2 1895, ocupante do cargo de FAR-
! MACEUTICO - ITIQUIRA, devidamente aprovado(a) no Concurso
_ . Publico de Provas e Provas e Titulos, regido pelo Edital de Abertu-
' ra n2 069/2022 e respectivos Editais Complementares n° 0l en?.
"02 da Preféltura Muriicipal de Itiquira-MT.

. Conforme consta no Parecer Conclusivo emitido peia Comissao de
: Avaliacdo de Desempenho Funcional, apds analise dos critérios le-
' gais e regulamentares aplicdveis ao estagio probatdrio, o(a) ser-
; vidor(a) foi considerado(a):

- APTO(A) a0 desempenho definitivo das atribuicdes do cargo pi-
. blico, sendo declarada 2 estabilidade nd servigo publico.

Pago Municipal “Rosa Pereira Campos”, Itiquira-MT.
COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNGIONAL

: Avaliagéo de Desempenho Funcional

CAMARA MUNICIPA
PORTARIA LEGISLATIVA NS OB IFZU20T =

i DISPOE SOBRE A DESIGNACAO TEMP
DENTE DA COMISSAD DE CONTRATACAO DO PODER LEGIS-
LATIVO DO MUNICiPIO DE ITIQUIRA-MT, E DA OUTRAS PRO-
VIDENCIAS.

. Ediomar Gobbi, Presidente da C&mara Municipal de Itiquira, Es-
. tado de Mato Grosso (gestao 2025/2026), no uso das atribuicdes
que |hes confere a Lei; )

Conslderanda a nova lei de licitacdes e contratos (Lei n? 14.133,
© 21), a qual disciplina as normas gerais para as contratacdes pU
. blicas;

! Considerando a lei de licitagdes 14.133, a qual foi regulamenta
i da por esta casa legislativa através da Resolugada n® 002/2023;
Considerando as determinacdes contidas no artigo 62, inciso L.
artigo 82, §12 da Lei n?14.133/21;

Considerande a Portaria Legislativa n® 080/2026, que dispde st
bre férias de servidora efetiva e presidente da comissdo de cor
tratagéu.

. RESOLVE:

i Art. 12. DESIGNAR, MARIA EDUARDA OLIVEIRA CAMPO!
. cervidara comissionada, Matricula Funcional 534 para exerct
. interinamente a funcao de presidente da Comissao de contrat
' ! a0, no periodo de 08 de setembro de 2026 a 14 de setembro ¢
5 2026.

‘' Art. 22, No periodo subscrito nesta Portaria, 2 servidora design

da exercera cumulativamente as respectivas atribuicdes de si
. cargo.

. Art. 32, As demais disposicdes da Portaria 022/2026, permar
. cem inalteradas.

i - Art. 42 - Esta portaria entraréd em vigor na data de sua public
¢a0, revegando-se as disposicbes em contrario.

' Registra-se,
' Publica-se.

— * ltiquira-MT, 04 de setembro de 2026.

a75 Assinado Digitalme
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Ediomar Gobbi
Vereador/Presidente
Gestao 2025/2026

PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE RESULTADO FINAL - ESTAGIO PROBATORIO

0 Municipio de Itiquira TORNA PUBLICO o resultado final da ava-

. Confurme consta no Parecer Conclusivo emitido pela Comisséo de

Avaliacdo de Desempenho Funcional, apés anélise dos critérios le-

- gais e regularnentares apliciveis ao estédgio probatono. o(a) ser-
. vidor{a) foi considerado(a):

5 APTO(A) ao desempenho deﬁr_:iti'\;o das at?-ibuit;aes do cargo pu-

blico, sendo declarada a estabilidade no servigo plblico.

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIO

liagéo de estagio probatério do(a) servidor(a) GUSTAVO HENRI- | Avaliaco de Desempenho Funcianal

QUE ALMEIDA TARLEI, matricula funcional n® 1870, ocupante

do cargo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS - I'I"IQUII_\&, de- |
vidamente aprovado(a) no Concurso Piblico de Provas e Provas e :
Titulos, regido pelo Edital de Abertura n? 069/2022 e respectivos :

Editais Complementares n® 01 e n2 02 da Prefeitura Municipal de ! . L P
: O Municipio de Itiquira TORNA PUBLICO o resultado final da ava-

ltiguira-MT.

_ vidor{a) foi considerado(a):

APTO(A) ao desempenho definitivo das atribuigdes do cargo pu
blico, sendo declarada a estabilidade no servico publico.

Paco Municipal “Rosa Pereira Campos”, Itiquira-MT.
COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL

Avaliagcdo de Desempenho Funcional

COORDENADORIA DE COMPRAS
INSTRUMENTO CONTRATUAL: NOTA DE EMPENHO N2
13556/2026 :

COMPRAS E SERVICOS DE PRONTO PAGAMEHTD N2 071/
2026

Empenho n? 13556/2026 - Autorizacdo de Formecimento n®
3657/2026

Paco Municipal “Rosa Pereira Campgos”, Itiqui

PROCURADORIA JURIDICA Dgwu Cibi
EXTRATO DE RESULTADO FINAL - ESTAGIO

) " S liagao de estagio probatdrio do(a) servidor(a) LILIAN CAPEL ER-
Conforme consta no Parecer Conclusivo emitido pela Comissao de | nANDES. matricula funcional ne 1897 ocupante do cargo de
Avaliacao de Desempenho Funcional, apos analise dos critérios ie- | yaTORISTA - OURO BRANCO DO SUL - ITIQUIRA, devida-
gais e regulamentares aplicaveis ao estagio probatdrio, o{a) ser- | mente aprovado(a) no Concurso Piblico de Provas e Provas e Ti-

tulos, regido pelo Edital de Abertura n2 069/2022 e respectivos
;| Editais Complementares n2 01 e n2 02 da Prefeitura Municipal de

Itiquira-MT.

Conforme consta no Parecer Conclusivo emitido pela Comissio de
Avaliagdo de Desempenho Funcienal, apds analise dos critérios le-

! gais e requlamentares aplicédveis ao estdgio probatério, o(a) ser-
i vidar(a) foi considerado(a):

APTO(A) ao desempenho definitivo das atribui¢des do cargo pu-
blico, sendo declarada a estabilidade no servigo pablico.

Paco Municipal “Rosa Pereira Campos”, ltiquira—MT.

COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
. Avaliacéo de Desempenho Funcional

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA, por intermédio da
: O Municipio de ltiquira TORNA PUBLICO o resultado final da avali-
| agdo de estagio probatorio do(a) servidor(a) JOSIMAR PEREIRA

Coordenadora de Compras Plblicas, torna pdblica a contratacao
de show do Show Actstico Trio Rafzes do MS, para apresentagdo

_ no 22 Encontro de Violeiros. A contratacdo ocorre sob o regime de |

pronto pagamento, com fundamento no art. 95, § 22, da Lei Fede-
ral n2 14.133/2021 e no Decreto Municipal n2 042/2024.

« Contratado: Vinicius Pereira de Carvalho
- CNP): 34.963.486/0001-85
- Valor total: R$ 7.000,00 (sete mil reais)
Itiquira/MT, em 04 de setembro de 2026.
ROSANGELA EVANGELISTA DOS SANTOS
Coordenadora de Compras Publicas

PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE RESULTADO FINAL - ESTAGIO PROBATGRIO

0O Municipio de Itiquira TORNA PUBLICO o resultado final da ava-

PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE RESULTADO FINAL - ESTAGIO PROBATORIO

DA SILVA, matricula funcional n2 1894, ocupante do cargo de

| MOTORISTA DE TRANSPORTE ESCOLAR - OURO BRANCO
DO SUL - ITIQUIRA, devidamente aprovado(a) no Concurso Pd-
| blico de Provas e Provas e Titulos, regido pelo Edital de Abertura
 n? 069/2022 e respectivos Editais Complementares n? 01 & n2 02

liacdo de estdgio probatdrio do(a) servidor(a) MARCOS ANDRE
RODRIGUES DOS SANTOS, matricula funcional n® 2529, ocu- ;
pante do cargo de RECEPCIONISTA - OURO BRANCO DO SUL - |

ITIQUIRA, devidamente aprovado(a) no Concurso Pblico de Pro-
vas e Provas e Titulos, regido pelo Edital de Abertura n? 069/2022
e respectivos Editais Complementares n2 01 e n2 02 da Prefeitura
Municipal de Itiquira-MT.

AMM-MT » https://famm.diariomunicipal.org

476

da Prefeitura Municipal de ltiquira-MT.

Conforme consta no Parecer Conclusivo emitido pela Comissao de
Avaliacdo de Desempenho Funcional, apds andlise dos critérios le-
gais e regulamentares aplicaveis ao estagio probatério, ola) ser-
vidor(a) foi considerado(a):

APTO(A) ao desempenho definitivo das atribuices do carge pu-
blico, sendo declarada a estabilidade no servigo publico.

Paco Municipal “Rosa Pereira Campos”, Itiquira-MT.
COMISSAO DE DESENVOLVIMENTO FUNCIONAL
Avaliacdo de Desempenho Funcional

PROCURADORIA JURIDICA DO MUNICIPIO
EXTRATO DE RESULTADO FINAL - ESTAGIO PROBATORIO

O Municipio de Itiquira TORNA PUBLICO o resultado final da ava-
liacdo de estagio probatéric do(a) servidor{a) JULIO CESAR RO-
CHA, matricula funcional n 2515, ocupante do cargo de MOTO-

Assinado Digitalmente
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i COMUNICACAO INTERNA FOLHA:\ ))0
)

CISAD N°® 208/2026 Itiquira - MT. 10 de steembro de 2026.

Da: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Para: GABINETE DA PRESIDENCIA
EXMO. SR. EDIOMAR GOBBI
VEREADOR/PRESIDENTE

ASSUNTO: SOLICITACAO DE AUTORIZACAO PARA PARTICIPACAO EM
CURSO DE CAPACITACAO PROFISSIONAL E  PROVIDENCIAS
ADMINISTRATIVAS.

Excelentissimo Senhor Presidente.

Ao cumprimentd-lo cordialmente, sirvo-me do presente expediente para solicitar a Vossa
Exceléncia autorizagdo para participagdo no curso “GESTAO DE RISCOS
PSICOSSOCIAIS E A NR - 017, promovido pela empresa Supercia Capaciiagdo e
Marketing Ltda., a ser realizado nos dias 17 ¢ 18 de setembro de 2026. no Espaco CDL
Cuiaba, na cidade de Cuiaba — MT, com carga horéria total de 16 (dezesseis) horas/aula.

A referida capacita¢do aborda temas de extrema relevancia para a gestdo publica moderna e
para o aperfeicoamento das rotinas desta Casa Legislativa, englobando a aplicagiio do
Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO) sob a otica da NR-01. com énfase na
prevengéo aos riscos psicossociais, assédio moral. assédio sexual. discriminagido e
responsabilidade institucional.

A participagdo no evento reveste-se de alto interesse publico, visto que capacitard a gestio
administrativa para a implementagdo de estratégias preventivas, construc¢do de ambientes de
trabalho mais seguros e saudaveis, bem como para a mitigagdo de riscos de responsabilizacio
civil, trabalhista e administrativa deste Poder Legislativo.

O investimento por participante ¢ de RS 2.280,00 (dois mil e duzentos e oitenta reais),
conforme proposta comercial e programacdo detalhada em anexo.

Diante da oportunidade e da importancia da matéria para o desenvolvimento institucional,
solicito:

* A autorizagio de Vossa Exceléncia para a participacio desta Secretiria no referido
evento;

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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* A autorizagdo para a abertura do competente processo administrativo de contrdtacio
(Inexigibilidade de Licitagdo) referente as inscri¢des e a adogdo das providfncias
cabivelis.

Certa da atencdo e do apoio de Vossa Exceléncia ao continuo aprimoramento dos Servigcos
prestados por esta Camara Municipal, renovo os votos de elevada estima e consideracéo.

Sem mais para 0 momento, agrade-se antecipadamente.

Atenciosamente,

4 2

MARIA ROSENY FARIAS LIMA
Secretaria de Administracdo
Portaria Legislativa 001/2025

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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ESTADO DE MATO GROSSO 4
CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA PlERgEEl  oe 10020
Comprovante de abertura - ITIQUIRA H 2
Parametros: Numero_processo: 000001323 E nm -0[7/_
/1
Namero do processo: 000001323 Numero Unico: CYX.QVT.FLL-YM %
Requerente: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAC CPF/CNPJ do Requerente:

Enderego: Rua N&o Informado, N° Néo Informado Nao Informado, CEP: Nao Infermado, Municipio: Nao Informado

Telefone:
Beneficiario: GABINETE DA PRESIDENCIA CPF/CNPJ do Beneficiario:
Local de Protocolizagdo: 0101 - PROTOCOLO
Localizagdo Atual: [PROTOCOLO]
- Protocoloado por: DIANDRA.SILVA
sSituagdo: Nao analisado Procedéncia: Interna Prioridade: NORMAL

Protocolado em: 10/09/2026
Assunto: SOLICITACAO

Sumula: SOLICITACAO DE AUTORIZACAQ PARA PARTICIPACAQ EM CURSO DE CAPACITAGAO PROFISSIONAL E PROVIDENCIAS
ADMINISTRATIVAS

Observagao: Cl SAD N° 208/2026

AUREERTAR

(e

Protocolado por: DIANDRA ARIELLA SILVA Interessado: G*BIN'ETE DA PRESIDENCIA
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CI-RH N*° 206/2026 Itiquira-MT, 10 de setembro de 2026.

Do: Departamento de RH
Para: GABINETE DA PRESIDENCIA
EXMO SR. EDIOMAR GOBBI

Assunto: SOLICITACAO.

Excelentissimo Senhor Presidente,

Venho pela presente cumprimentd-lo cordialmente, e solicitar a
autorizacdo para participar do Curso Gestdo de Riscos Psicossociais e a NR - 01,
formato presencial, em Cuiabd, previstos para os dias 17 e 18 de setembro de 2026,
oferecido pela empresa Supercia Capacitagio e Marketing Ltda.

A participag@o na referida capacitagdo mostra-se de grande relevancia
para o aprimoramento dos conhecimentos técnicos relacionados a identificacdo,
avaliag@o, prevengdo e gestdo dos riscos psicossociais no ambiente de trabalho.
especialmente diante das recentes atualizagdes e exigéncias relacionadas a Norma
Regulamentadora n® 01 (NR-01).

A tematica possui significativa importancia para as organizacdes, uma
VE€Z que 0s riscos psicossociais podem estar relacionados a fatores como sobrecarga de
trabalho, estresse ocupacional, assédio, conflitos interpessoais, falta de autonomia,
pressdo excessiva e outros aspectos da organizagdo do trabalho, podendo impactar
diretamente a saude, o bem-estar e 0 desempenho dos trabalhadores.

Nesse sentido, a capacitagdo contribuird para o desenvolvimento e o
aperfeigoamento das competéncias necessarias 4 atuagdo na area, possibilitando uma
melhor compreensdo das exigéncias normativas e das estratégias de prevengdo e

gerenciamento desses riscos.

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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Além disso, essa capacitacio estd alinhada com a intengdo de efetivar a
formagao profissional proposta pelos artigos 14 e seguintes da Lei n.° 1.186/2022 (Lei de

Plano de Cargos, Carreiras e Salérios dos Servidores da Cémara Municipal de [tiqujsammmmm———

MT) Wlﬂk(_;].i
Sem mais para o momento, pede-se deferimento. o @

— L] et 0
Assessora g RH e Departamenty Pessoal
atricula Funcional: 534

Anexo: Proposta do Curso.

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”



ESTADO DE MATO GROSSO Pagina: 1

CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA Data:  10/09/2

Comprovante de abertura - ITIQUIRA
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roun 12

Parémetros: Numero_processo: 000001322

Numero do processo: 000001322 Numero Unico: XRH.BPU.RPW-DZ
Requerente: UNIDADE DE RECURSOS HUMANOS E CPF/CNPJ do Requerente:

Enderego: Rua Nao Informado, N° N&o Informado Nao Informado, CEP: Nao Informado, Municipio: Nzo Informado

Telefone:

Beneficiario: GABINETE DA PRESIDENCIA CPF/CNPJ do Beneficiario:

Local de Protocolizagdo: 0101 - PROTOCOLO

Localizagdo Atual: [PROTOCOLO]

- Protocoloado por: DIANDRA.SILVA

Situagao: N&o analisado Procedéncia: Interna Prioridade: NORMAL
Protocolado em: 10/09/2026

Assunto: SOLICITACAO

Sumula: SOLICITACAC

Observacao: Cl RH N° 206/2026

VAN

P i

& g

Protocolado por: DIANDRA ARIELLA SILVA Interessado: GABINETE' DA PRESIDENCIA
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CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A NR - 01 - CUIABA/MT 1/ i
Apresentagao 6}“

As recentes discussdes sobre salide mental no trabalho e os avangos relacionados a gestip-eos=riseds==
psicossociais tornaram a NR-01 um importante instrumento de prevencdo e promocdo de._ambientds

organizacionais saudaveis.

O curso aborda, de forma prética e estratégica, os principais aspectos relacionados ao Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO), com énfase nos riscos psicossociais, assédio moral, assédio sexual, discriminacdo, violéncia
organizacional e responsabilidade institucional.

A capacitagdo foi estruturada para auxiliar 6rgdos e instituicdes na compreensao das exigéncias normativas e
na adogdo de medidas preventivas voltadas a construgdo de ambientes de trabalho mais seguros, respeitosos
e saudaveis.

Objetivo Geral

Capacitar os participantes para compreender e aplicar os fundamentos da NR-01 relacionados & gestdo dos
riscos ocupacionais, especialmente os riscos psicossociais, promovendo a¢des preventivas e ambientes de
trabalho saudaveis.

Objetivos Especificos
Ao final do curso, os participantes serdo capazes de:
« Compreender a estrutura e as atualizacdes da NR-01;
e Identificar fatores de riscos psicossociais no ambiente de trabalho;
Reconhecer situagdes de assédio moral, assedio sexual e discriminacao;
¢ Diferenciar conflito interpessoal, gestdo inadequada e violéncia organizacional;
o Conhecer estratégias preventivas e medidas institucionais de enfrentamento;
Fortalecer praticas de promogao da salde organizacional;
s Integrar a¢Bes preventivas ao gerenciamento de riscos ocupacionais.

Publico-Alvo
e QGestores e liderancas;
s Equipes de RH e GestZo de Pessoas;
e SESMT;
e CIPA/CIPAA;
e Comissdes de Etica;
e Quvidorias;
e Corregedorias;
o Areas de integridade e compliance;
e Servidores publicos e empregados em geral.

Conteddo Programatico

MODULO 1 — Fundamentos da NR-01 e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
1.1 Contextualizagdo da satide e seguranca no trabalho
Evolu¢do da saude ocupacional;

Novos desafios do mundo do trabalho;

Saude mental e impactos organizacionais.

1.2 Estrutura e diretrizes da NR-01

DisposicBes gerais;

Direitos e deveres;

Responsabilidades institucionais;

Integracdo com outras Normas Regulamentadoras.

1.3 Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO)
Conceitos fundamentais;

Inventario de riscos;

Plano de agao;

www . supercia.com.br 0800 724 7720 (67) 3348 3300
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Monitoramento e preven¢do continua.

1.4 Riscos psicossociais no contexto organizacional
Conceitos e fatores de risco;

Organizacao do trabalho e adoecimento;
Sobrecarga, pressdo excessiva e metas abusivas;
Impactos na salide mental e no clima organizacional.
MODULO 2 — Assédio, Discriminagéo e Violéncia no Trabalho
2.1 Assédio moral no ambiente de trabalho
Conceitos e caracteristicas;

Assédio interpessoal, organizacional e institucional:
Condutas abusivas e praticas recorrentes;
Consequéncias individuais e organizacionais.

2.2 Assédio sexual e discriminagao

Conceitos legais e institucionais;

Relagbes de poder e violéncia de género;
Discriminacéo e exclusdo no ambiente laboral:
Ambientes hostis e impactos psicossociais.

2.3 Conflitos interpessoais e limites da gestdo
Diferenca entre conflito e assédio;

Cobranca legitima x abuso;

Comunicagao inadequada e préticas toxicas;

Limites do poder diretivo.

2.4 Violéncia organizacional e cultura institucional
Cultura de siléncio e naturaliza¢do das violéncias;
Omisséo institucional;

Responsabilidade organizacional;

Ambientes psicologicamente inseguros.

MODULO 3 — Prevengdo e Promocio de Ambientes Saudaveis
3.1 Cultura organizacional preventiva

Cultura de respeito;

Seguranga psicologica;

Comunicagdo saudavel;

Relagbes de trabalho humanizadas.

3.2 Liderancas e prevencdo de riscos psicossociais
Papel estratégico das lideran¢as;

Gestdo respeitosa e ética;

Lideranca téxica e impactos organizacionais;
Desenvolvimento de competéncias relacionais.

3.3 Estratégias institucionais de preven¢io
Politicas internas;

Codigos de conduta;

Campanhas educativas;

Capacitacdo continuada.

3.4 Acolhimento e encaminhamento

Escuta qualificada;

Fluxos institucicnais;

Encaminhamento adequado;

Prevencao da revitimizacdo.

MODULO 4 — Responsabilidade Institucional e Aplicagdo Pratica da NR-01

4.1 Responsabilidade das organizacdes
Responsabilidade administrativa, civil e trabalhista:
Dever institucional de prevencao;

Consequéncias da cmissdo organizacional.

www . supercia.com.br

0800 724 7720

(67) 3348 3300
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Ampliondo Competéndas
4.2 Integracao dos riscos psicossociais ao PGR @W
Identificagdo e registro de riscos; A L

Indicadores organizacionais;
Monitoramento e acompanhamento. /
4.3 Ferramentas organizacionais de prevenc¢ao
Pesquisas de clima;

Diagnostico organizacional;

Indicadores de adoecimento;

Boas praticas institucionais.

4.4 Construgdo de ambientes de trabalho saudaveis
Promocdo da saide mental;

Fortalecimento das rela¢des interpessoais;
Engajamenta institucional;

Sustentabilidade das a¢bes preventivas.

Instrutora

Michelle Gomes Heringer Caldeira - Especialista em Assédio Moral, Sexual e Discriminacdo no trabalho.
Formacdo Académica: Graduada em Direito pela AEUDF, com Pés-Graduagdo em Gestdo Publica pela
Universidade Catélica de Brasilia-DF. Cargo Efetivo: Analista de Politicas Publicas e Gestdo Governamental do
Distrito Federal. Servidora publica ha quase 20 anos, lotada na Controladoria-Geral do Distrito Federal. E
membro titular da Comiss&o Especial de Combate e Prevengdo ao Assédio Moral e Sexual do Distrito Federal. E
membro da Comissdo de Etica da Controladoria-Geral do Distrito Federal. Atuou como membro da Comisséo
de Direito Administrativo na OAB/DF no triénio 2019 a 2021. Instrutora da Escola de Governo do Distrito Federal
desde o0 ano de 2017.

Informacdes e inscrigdes:

Data: 17 e 18 de setembro de 2026

Horario: 8h as 12h e 13h30 as 17h30

Cidade: Cuiaba - MT

Local: ESPACO CDL CUIABA - Rua Candido Mariano, n° 775-801 - Centro Norte

Incluso: Material de apoio (mochila), Apostila, Caneta com marca texto, Certificado e Coffee Break.
Carga Hordaria: 16 h/aula

Investimento: R$ 2.280,00 por participante

Contato: Vania (67) 99638 2703 WhatsApp ou 67 3348 3300

E-mail: vania@supercia.com.br  Instagram: @superciacursos

Dados para Empenho:

Supercia Capacitagdo e Marketing Ltda

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista - Campo Grande - MS - 75050-000

Certiddes Negativas: http://www supercia.com.br/certidoes
Dados Bancarios: Banco do Brasil: Ag. 2936-X ¢/c: 132867-0

Importante:

Politica de cancelamento ou adiamento de inscrigdes de cursos:

Por Iniciativa da SUPERCIA: o curso podera ser cancelado ou adiado por falta de qguérum ou outras razdes,
com 24 horas de antecedéncia da data prevista para seu inicio.

Por Iniciativa do Participante: O cancelamento devera ser solicitado até 72 horas de antecedéncia do inicio do
curso, apds este prazo ndo havera devolugdo do valor pago. Ha possibilidade de substituicdo do participante.

www supercia.com.br 0800 724 7720 (67) 3348 3300
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COMUNICACAO INTERNA
CI GP 170/2026 [tiquira - MT, 10 de setembro de 2026.
Da: GABINETE DO PRESIDENCIA
Para: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

MARIA ROSENY FARIAS LIMA

ASSUNTO: AUTORIZACAO DE INICIO DE PROCESSO ORIUNDA DAS CIS SAD N°
208/2026 E RH N° 206/2026.

Prezada Secretdria,

Ao cumprimentd-la cordialmente, sirvo-me da presente para acusar o recebimento da CI SAD N°
208/2026 e da CI RH N° 206/2026, referentes as solicitagdes de autorizagfio para participa¢io no
curso “GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A NR - 01”, ministrado pela empresa
Supercia Capacita¢do e Marketing Ltda., a ser realizado nos dias 17 e 18 de setembro de 2026,
em Cuiabd — MT.

Considerando o relevante interesse publico e a oportunidade do aprimoramento técnico,
especialmente no tocante as exigéncias da Norma Regulamentadora n® 01 (NR-01), gerenciamento
de riscos ocupacionais, prevengdo ao assédio moral e sexual e prote¢do a satide mental dos
servidores no ambiente de trabalho, informo que DEFERI E AUTORIZEI a participacdo das
servidoras;

I. Maria Roseny Farias Lima — Secretdria de Administragdo (Matricula Funcional n® 521 %
2. Maria Eduarda de Oliveira Campos — Assessora de RH e Depto. Pessoal (Matricula
Funcional n® 534).

Diante disso, DETERMINGQO a essa Secretaria de Administragio que adote com urgéncia as

providéncias administrativas e regulamentares necessirias para o inicio do respectivo
Processo Administrativo de Contratacio.

I. A instaura¢do do processo administrativo por Inexigibilidade de Licitacde para a
contratagdo da empresa promotora (Supercia Capacitagdo e Marketing Lida.),
referente ao fornecimento de 02 (duas) inscri¢des no valor unitirio de R$ 2.280,00,
perfazendo o montante total de RS 4.560,00 (quatro mil e quinhentos e sessenta
reais).

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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Sem mais para o momento, desde ja agradeco.

Atenciosamente,

EDIOMAR Assinado de forma digital

por EDIOMAR

GOBBI:5927041 coB8I:59270411168

Dados: 2026.09.10 09:52:50

1168 : -03'00'

EDIOMAR GOBBI

Presidente (Gestao 2025/2026)

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



Pagina: 1/
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CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA Data:  10/09/202
Comprovante de abertura - ITIQUIRA

Par&metros: Numero_processo: 000001025/2026

Numero do processo: 000001025/2026 Numero Unico: QHY.FJM.9QH-40
Requerente: GABINETE DA PRESIDENCIA CPF/CNPJ do Requerente:

Enderego: Rua Nao Informado, N° Nao Informado Nao Informado, CEP: Nao Informado, Municipio: N&o Informado

Telefone:

Beneficiario: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO CPF/CNPJ do Beneficiario:
Local de Protocolizagdo: 0101 - PROTOCOLO
Localizaggo Atual: [PROTOCOLOQ]

—Protocoloado por: DIANDRA.SILVA

situagao: Nao analisado Procedéncia: Interna Prioridade: NORMAL
Protocolado em: 10/09/2026
Assunto: AUTORIZACAO

Stmula: AUTORIZAGAO DE INICIO DE PROCESSO ORIUNDA DAS CIS SAD N° 208/2026 E RH N* 206/2026

Observacgao: Cl GP 170/2026

ERRRAY
& (e

Protocolado por; DIANDRA ARIELLA SILVA Interessado: SECRETARIA‘FE ADMINISTRAGAQ
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INSCRICAO

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
‘Plenério Adelino de Souza Campos”
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wawwe supercia. com.br

Ficha de Inscrigao

Para garantir sua vaga, envie por e-mail esta confirmagéo preenchida para o setor de cursos SUPER CURSOS.
Aguardamos a Nota de Empenho para confirmagao das inscri¢oes.

Contato: Vania (67) 3348-3300 ou (67) 99638 2703

E-mail; vania@supercia.com.br

Empresa / Instituicao Publica:
CNPJ: /CPF: 001763620001-38
Inscrigao Estadual:
Enderego: RUA JOAO BATSITA VIDOTTI 408
Bairro: SANTO ANTONIO
Cidade: ITIQUIRA Estado: MT CEP: 78790-000
E-mail para envio de xml da Nota Fiscal: secretaria@itiquira.mt.leg,br
Telefone: 65 3491 1514
Quero confirmar as Inscrigdes para o CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E ANR - 01

Informacdes — Vagas limitadas, inscreva-se.

Data: 17 e 18 de setembro de 2026

Horario: 8h as 12h e 13h30 as 17h30

Cidade: Cuiaba - MT

Local: ESPACO CDL CUIABA - Rua Candido Mariano, n® 775-801 - Centro Norte

Incluso: Material de apoio (mochila), Apostila, Caneta com marca texto, Certificado e Coffee Break.
Carga Horaria: 16 h/aula

Investimento: R$ 2.280,00 por participante

Contato: Véania (67) 99638 2703 WhatsApp ou 67 3348 3300

E-mail: vania@supercia.com.br  Instagram: @superciacursos

NOME DOS INSCRITOS, N° TELEFONE E EMAIL:
1 - MARIA ROSENY FARIAS LIMA

2- MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA CAMPOS

2L

4-

Politica de Cancelamento:
A empresa notificara até 02 dias Uteis antes do evento, Cancelamento ou Transferéncia do mesmo e para a
realizacdo do Curso, a empresa enviara um email de confirmacgéo em até 5 dias, antes da realizag&o do evento.

www.supercia.com.br 0800 724 7720 (67) 3348 3300
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O participante podera por escrito cancelar sua inscricgo até 03 dias (teis antes do evento, recebendo uma carta
de crédito ou substituindo o participante. = _ Z<

Nome do representante legal: Autorizador
CPF: 592X, XXX- EDIOMAR Assinado de forma digital por S

EDIOMAR
GOBBI:59270411 cossis927041 1168

a Dadaos: 2026.09.10 09:57:12
Assinatura: 168 0300

DADOS PARA EMPENHO:
Supercia Capacitagio e Marketing LTDA

CNPJ: 11.128.083/0001-15
Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista — Campo Grande - MS - 79050-550

Certidbes Negativas: mp:/)’www.supercia,com.brfcertidoes

Dados Banciarios:
Banco do Brasil: Ag. 2936-X c/c: 132867-0

Fone (67) 3348-3300/ 67 99538 2703 WhatsApp

E-mail: vania@super68cia.com.br

ATENCAO:

Somente poderemos confirmar sua inscricao se estiver com todos os itens acima devidamente
preenchidos.

WWw.supercia.com.br 0800 724 7720 (67) 3348 3300
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Sent ltems

Boa tarde Rose,

A Supercié Capacitacao, confirma a realizacdo do CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A NR -
01, que sera realizado em Cuiaba/MT.

*T Datas do Curso: 17 e 18 de setembro de 2026

# Local do Curso: ESPACO CDL CUTABA - Rua Candido Mariano, n® 775-801 - Centro Norte - Cuiaba/MT
® Horario: 8:00 a5 12:00 e 13:30 as 17:30

¥ Induso: Material de apoio (mochila), Apostila, Caneta com marca texto, Certificado e Coffee Break.
% Carga Horaria: 16 h/a.

Ministrante: Michelle Gomes Heringer Caldeira
Desejo um excélente curso a todos e agradeco a participacdo de vocés!

0BS: Aguardo o envio da nota de empenho, guem ja enviou, por favor desconsidere. Por gentileza, confirmar o
recebimento deste email.

Qualquer divida, estou a disposigao.
Grata,

= Atenciosamente,

1 anexo

CURSC GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS £ ANR-01 -5U
PERCIA - CUIABA MT.pdf
77 KB

5 (O o%usado

https://webmail-seguro.com.br/?_task=mail&_caps=pdi%3D1 9%, 2Cflash%3D0%2Ctiff%3D0%2Cwebp%3D1%2Cpgpmimed 3D0&_uid=8172& mb... 112
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GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS
EANR-O1

« 17 E 18 DE SETEMBRO DE 2026 EM CUIABA - MT

Boa tarde Maria Eduarda,

A Supercia Capacitacio, confirma a realizacdo do CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A NR -
01, que sera realizado em Cuiaba/MT.

Datas do Curso: 17 e 18 de setembro de 2026
# Local do Curso: ESPAGO CDL CUIABA - Rua Candido Mariano, n® 775-801 - Centro Norte - Cuiabd/MT
Horario: 8:00 as 12:00 e 13:30 as 17:30

8 Incluso: Material de apoio (mochila), Apostila, Caneta com marca texto, Certificado e Coffee Break.
& Carga Horaria: 16 h/a.

Ministrante: Michelle Gomes Heringer Caldeira
Desejo um excelente curso a todos e agradeco a participagao de vocés!

OBS: Aguardo o envio da nota de empenho, quem ja enviou, por favor desconsidere. Por gentileza, confirmar o
recebimento deste email.

Qualquer dlvida, estou & disposicao.
Grata,

Atenciosamente,

VANIA MOREIRA
CQ

Supercia

Asplisncia Conmme b

https:/iwebmail-seguro.com.br/?_task=mail& caps=pdi%3D1%2CAash%3D0%2Ctiff%3D0%2Cwebp%3D1%2Cpgpmime%3D0&_uid=1302& mb... 1/2
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

ENQUADRAMAMENTO DO | 9
OBJETO NO PLANO ANUAL

DE CONTRATACOES

Rua Joac Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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DECRE1O LEGISLATIVO N.° 004/2025

[\

Dispoe sobre « aprovagdo e raiificagdo do
planejomenio redlizado para o Plano de
Contratacdo Anual (FCA) para o exercicio de
2025/2026, da Camara Municipai de Higuira -

Mato Grosso e dd outras providéncias.

EDIOMAR GOBBI - Presidente do Poder Legislativo
ce Higuira, Estado dé ‘Mato Grosso usande das afribuicoes que lhe

confere g Lei e,

Considerando, o disposio na Lei n® 14.133/2021,
art. 12, VI gue irata sobre o exigéncia de elaboracdo do Plano de

Conlratagdo Anual para os entes federative

Considerando d‘ realizacdo do planejamento de
confratacdes publicas, para © exe tf“i o, de 2025/2026, do Poder

Legisialivo:
DECRETA,
Art. 17 - Fica Aprovado o Plano de Contratacdo

Anual (PCA) para o exercicio de 2025/2026, da Camara Municipal de

tiquira- Mato Grosso,

T

I - Bawro Santo Antonio - liquira-MT

G- s utm.urh_‘zl\j imguira mit.leg.br
slino de Souza Campos”
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[

An. 2¢ - O Plano de Coniratagdo Anual (FCA)

para o exercicio de 2025/2026, serd redlizado de acordo com o plan

centida no anexo | desle decrero.
C i

Art.3° - Fica aprovado o anexo ll, que descreve s

dotacdes orcamentdrias destinadas G efetivaggo do pli:mo de compras
ora aprovado. ;

Art.4° Bste decreio entrard em vigor na data de

sua publicagao, revogando-se Qs disposi¢coes em conirdrio.

tiquira-MT, 11 de dezembro de 2025.

PSSR V‘i. L SRRt Bl o
Ediomviar Gobbi -
Presicdente

Gestao Biénio: 2025-2026

RKua Jodo Batusia Vidoiu 407 - Barro Sanio Antonio - tiquira-MT
Telefone: (85) 3481- 1514 - e-mail. secretana@itiquira. mt.leg.br
“Blanario Adeline de Souza Campos”
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CODIGO DE 0

CLASSIFICACAO DO TCE-
MT.

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelinc de Souza Campos”



Portal de Servicos

do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso

( £ ENTRAR GOM MEU USUARIC 1

DETALHE DO ITEM: 00034740

‘ & Download -

SERVICO DE CAPACITACAO DE PESSOAL - PALESTRA SOBRE
FORMACAO CONTINUADA PARA OS PROFISSIONAIS DA AREA DA
EDUCACAO (PROFESSORES DA EDUCACAO INFANTIL E
FUNDAMENTAL), CARGA HORARIA 16 HORAS.

Cadigo: Exercicio: Incluido em:
00034740 2017 03/12/2019

Unidades de Fornecimento:

ALUNO (cod.: 1974)
DIARIA (cod.: 1089)
HORA (cod.: 1091)
MES (céd.: 1092)
MODULO (cod.: 1934)
REAL (cod.: 2715)
UNIDADE (cod.: 1)

" " & & @° L I

Grupo / Classe / Material ou Servigo:

SERVICOS TECNICOS PROFISSIONAIS ESPECIALIZAD 0S (cod 8) — SERVICOS NA AREA
EDUCACIONAL (céd 803) — SERVICO DE CAPACITACAC DE PESSOAL (c6d 31154)

Q realizar outra pesquisa
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DOCUMENTO DE f
FORMALIZACAO DA
DEMANDA

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campus”
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Gross

CONTRATACAO DE SERVICOS - CAPACITACAO DE

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA — DF g jl’ i

PESSOAL
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2026

= '
| Orgiao: Camara Municipal de Itiquira

Setor Requisitante: Secretaria de Administracio

T
Responsavel pela Demanda: Maria Roseny Farias Lima | Matricula Funcional: 521

| " o - .
i_E-maiI: secretaria@itiquira.mt.leg.br l'elefone: (65) 3491-1514

DEMANDA: Fornecimento de 02 (duas) inscricdes para participacio das
servidoras Maria Roseny Farias Lima, Secretaria de Administra¢io, matricula
funcional n® 521, e Maria Eduarda de Oliveira Campos, matricula funcional n®
534, no Curso Gestio de Riscos Psicossociais e a NR-01, promovido pela empresa
Supercia Capacitagido e Marketing Ltda., a ser realizado nos dias 17 ¢ 18 de
setembro de 2026, em Cuiab4/MT, na modalidade presencial, com carga horaria
de 16 (dezesseis) horas-aula.

1. IDENTIFICACAO DA DEMANDA

A demanda decorre da necessidade de aperfeigoamento técnico das servidoras
que atuam na Secretaria de Administracdo da Camara Municipal de Itiquira, diante da
necessidade de compreender e aplicar os fundamentos da NR-01 relacionados ao
gerenciamento dos riscos ocupacionais. especialmente 0s riscos psicossociais no
ambiente de trabalho.

A programagio apresenta contetidos relacionados & estrutura e as atualizagoes
da NR-01, ao Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GRO, a identificacio de fatores
psicossociais, & prevenc¢do do assédio moral ¢ sexual, da discriminagdo e da violéncia
organizacional, bem como a promogao de ambientes de trabalho saudaveis.

A participagdo possibilitard o aprimoramento das praticas administrativas e de
gestdo de pessoas. a identificagdo preventiva de fatores de risco, o fortalecimento de
fluxos institucionais de acolhimento e encaminhamento e a integracdo de medidas
preventivas ao gerenciamento de riscos ocupacionais.

A capacitagdo também contribuira para o desenvolvimento de liderangas mais
respeitosas e ¢ticas, para o aperfeicoamento da comunicagdo interna e para a adog¢do de
politicas e procedimentos destinados a prote¢do da saude mental e da seguranca
psicologica no ambiente institucional. "

)

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-maii: secretaria@itiquira.mt.leg.br

“Plandrin Adolina da Qatiza MannAa”
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Camara Municipal de Itiguira - Mato Grosso m&

2. DETALHAMENTO DO OBJETO m_.ﬁm

O objeto do presente Documento de Formalizagio da Demanda consiste na
contratacdo de empresa especializada para o fornecimento de 02 (duas) inscri¢des em
evento de capacitagdo presencial, conforme detalhamento abaixo: '

Item [ Descricio
Quan‘nfiade e EZ (duas) inscrigOes
inscri¢des
Descrigdo da Erso Gestdo de Riscos Psicossociais e a NR-01, promovido
capacita¢do | pela Supercia Capacitagdo e Marketing Ltda.
Modalidade J Presencial
Carga horaria 16 (dezesscis) horas-aula J

Data prevista para 17 e 18 de setembro de 2026

realizacio
- o X
( Local de realizagdo Espa¢o CDL Cuiaba - Cuiaba/MT 1 et
| . =

Caodigo de Classificagio I;OOM?--’IU (codigo similar quanto a carga horéria ¢ a B

TCE-MT modalidade)

ha

3. DAS PARTICIPANTES

A capacitagdo contard com a participagdo das servidoras abaixo identificadas,
considerando a pertinéncia dos temas com as atividades administrativas, a gestdo de
pessoas € a prevengdo de riscos no ambito da Camara Municipal de Itiquira.

i . : z
A ' i Matricula .
Servid ; ' ;
i g, : ‘ Ca:_'gofli‘unq:_ﬁo Funcional
Maria Roseny Farias Lima } Secretdria de Administragdo 521
IMaria Eduarda de Oliveira Servidora ‘ 534
Campos [

4. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

A contratagdio justifica-se pela necessidade de capacitacido continuada das
servidoras responsaveis por areas diretamente relacionadas a administragao institucional
¢ a gestao de pessoas. O contetido do curso permitird o aperfeicoamento das praticas de
prevengdo. identificagdo e gerenciamento dos riscos psicossociais, em consondncia com
a NR-01, além de contribuir para a prevencdao do assédio, da discriminagdo e da

violéncia no ambiente de trabalho. m

Rua Joac Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br

“Diambrin Adalina Ao QAarisa Mamanaans?
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PODER LEGISLATIVO —=7

r

Quanto a participacdo da Secretaria de Administra¢do, a capacitacio ¢

relevante em razdo de suas atribui¢des de dire¢do, coordenagio e acompanhamento das
rotinas administrativas da Camara Municipal. A fungdo exige atuaciio integrada com os
diversos setores, participagdo na organizagio dos processos internos e apoio a tomada
de decisdes administrativas. O conhecimento sobre riscos psicossociais e sobre as
exigéncias da NR-01 contribuira para que a servidora identifique situagdes capazes de
comprometer a saude ocupacional, o clima organizacional e a continuidade dos servigos,
bem como auxilie na ado¢dio de medidas preventivas e de melhoria do ambiente
institucional.

Quanto a participacio da Assessora de Recursos Humanos, a capacitagdo
guarda relagdo direta com as atividades de gestdo de pessoas, acompanhamento da vida
funcional dos servidores e orientagdo quanto aos procedimentos administrativos de
pessoal. A atualizagdo permitira reconhecer fatores de risco psicossocial presentes nas
relagdes de trabalho, aperfeigoar os procedimentos de acolhimento e encaminhamento
de situagdes sensiveis e colaborar na formulagdo de agdes preventivas relacionadas ao
assédio moral e sexual, a discriminagéo. aos conflitos interpessoais e a promo¢do da
saude mental no trabalho.

A participagdo conjunta das duas servidoras ¢ estratégica e complementar.
Enquanto a Secretiria de Administragio podera incorporar os conhecimentos ao
plancjamento, a coordenagdo e a supervisio das rotinas institucionais, a Assessora de
Recursos Humanos podera aplica-los diretamente nos procedimentos de gestdo de
pessoas. Essa atuagdo articulada favorecera a criaciio e o aperfeicoamento de fluxos
internos de prevengdo, comunicagio, acolhimento. registro € encaminhamento,
observadas as atribui¢des de cada area.

A medida encontra respaldo na Lei Municipal n® 1.186/2022. especialmente nas
disposicdes relacionadas ao desenvolvimento funcional. ao aperfeicoamento
profissional e a valoriza¢do dos servidores da Camara Municipal de Itiquira. Também
atende ao interesse piblico ao promover a atualiza¢do de agentes que atuam em areas
essenciais a4 implementagdo de praticas administrativas seguras, respeitosas e
compativeis com as responsabilidades institucionais.

O curso serd ministrado por profissional com experiéncia em assédio moral,
sexual ¢ discriminagdo no trabalho, gestio publica, ética e politicas publicas. A
abordagem técnica ¢ pratica favorece a aplica¢do dos conhecimentos nas rotinas da
Camara Municipal e o posterior compartilhamento das orientagdes com os demais
setores, quando pertinente.

Dessa forma, a contratagdo constitui medida de aprimoramento institucional,
fortalecimento da gestdo administrativa e de pessoas, promogao da satde organizacional
¢ prevencdo de riscos psicossociais, com potencial de produzir reflexos positivos na
qualidade das relagdes de trabalho e na eficiéncia dos servigos prestados pelo Poder
Legislativo Municipal.

5. EMENTA DO EVENTO @ 1
O conteudo programatico contempla. entre outros. os seguintes temas:

* fundamentos da NR-01 e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GRO:

ud

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonic - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-maii: secretaria@itiquira.mt.leg.br

“Diandrin AralinAa Aa QAarniza Mamnne”



PODER LEGISLATIVO

e esirutura, diretrizes. direiwos, deveres ¢ responsabilidades institucionais:
« identificagdo, registro, monitoramento ¢ prevengao de riscos psicossociafs;

Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso mﬁ@

e assédio moral, assédio sexual, discriminagéo, conflitos e violéncia
organizacional;

o cultura de respeito, seguranga psicoldgica, comunicagdo saudavel e
relacdes humanizadas; _

o papel das liderancas e estratégias institucionais de prevengdo:

o acolhimento, encaminhamento. integragdo dos riscos ao PGR e promogao
de ambientes saudaveis.

6. PROGRAMACAO COMPLETA DO EVENTO

17 DE SETEMBRO DE 2026 - PRIMEIRO DIA

o 08h00 as 12h00 - Moduio 1: Fundamentos da NR-01 e Gerenciamento de
Riscos Ocupacionais;

« contextualizag¢do da saude e seguranga no trabalho;

e estrutura e diretrizes da NR-01:

e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GRO;

« riscos psicossociais no contexto organizacional.

e 13h30 as !7h30 - Modulo 2: Assédio, Discrimina¢do e Violéncia no
Trabalho; L _ -

e assédio moral no ambiente de trabalho; .

e assédio sexual. discriminagao, conflitos interpessoais e limites da gestdo;

e violéncia organizacional e cultura institucional.

18 DE SETEMBRO DE 2026 - SEGUNDO DIA

e 08h00 as 12h00 - Modulo 3: Prevengdo e Promog¢do de Ambientes
Saudaveis;

¢ cultura organizacional preventiva, lideranca e preven¢do de riscos
psicossociais; '

e estratégias institucionais de preven¢do, acolhimento e encaminhamento;

e 13h30 as 17h30 - Modulo 4: Responsabilidade Institucional e Aplicagido
Pratica da NR-01:

e integragdo dos riscos psicossociais ao PGR, ferramentas preventivas e
construcéo de ambientes saudaveis.

Observagio: a programacio detalhada, com todos os subtemas dos guatro
modulos, integra a proposta comercial e devera permanecer anexada ao
processo.

7. DA QUALIFICACAO TECNICA DA INSTRUTORA d{'é}’[

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br

“Diandnn AAalinA ra Chanra Mamnne™



PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

Heringer Caldeira, -identificada no curriculo apresentado como Michelle Hering

A execucdo do contelido programatico ficard a cargo de Michelle Gon]es
profissional cuja formac¢io académica e experiércia funcional guardam relagdo dirdta

M

com os temas do curso.

A instrutora é graduada em Direito pela AEUDF e pos-graduada em Gestao

Puablica pela Universidade Catolica de Brasilia. Encontra-se, ainda. em formagio
complementar nos cursos de pos-graduagdo em Mediagdo de Conflitos ¢ Cultura de Paz
e em Gestdo para Lideres, ambos pela Uninter. O curriculo também a apresenta como
especialista em gerenciamento e enfrentamento ao assédio e a discriminagdo no
trabalho.

No ambito profissional, ¢ servidora publica da carreira de Politicas Publicas ¢
Gestio Governamental do Distrito Federal, lotada na Controladoria-Geral do Distrito
Federal. onde atua como Chefe da Assessoria de Apoio aos Julgamentos, prestando
assessoramento direto ao Secretario de Estado Controlador-Geral nos julgamentos de
Processos Administrativos Disciplinares. E membro titular da Comissdo Especial de
Combate e Prevengdo ao Assédio Moral e Sexual do Distrito Federal ¢ da Comisséo de
Etica da Controladoria-Geral do Distrito Federal. Atuou, ainda, como membro da
Comissio de Direito Administrativo da OAB/DF, entre 2019 ¢ 2021, e exerce atividade
de instrutoria na Escola de Governo do Distrito Federal.

O conjunto dessas qualificagdes evidencia experiéncia pritica e conhecimento
especializado em gestdo publica, ética, processos disciplinares, prevengdo e
enfrentamento do assédio e da discriminagdo, mediagdo de conflitos e desenvolvimento
de liderancas. 4reas diretamente relacionadas a identificacdo. prevengdo ¢
gerenciamento dos riscos psicossociais no ambiente de trabalho.

Tais elementos demonstram a compatibilidade técnica da instrutora com o objeto
da contrata¢io. Para a adequada instru¢do do processo de inexigibilidade, o curriculo e
os documentos comprobatérios pertinentes deverdo permanecer juntados aos autos, em
conjunto com os demais elementos destinados a demonstragdo da notoria
especializagao.

O curriculo apresentado pela empresa pronbﬁwa sera anexado ao processo.
8. RESULTADOS ESPERADOS
Com a participa¢do no cvento. espera-se:
o ampliar a compreensdo sobre a estrutura, as atualizagdes e a aplicaciio

pratica da NR-01;
» fortalecer a identificagdo. o registro € 0 monitoramento de riscos

psicossociais;
e aprimorar as agdes preventivas relacionadas ao assédio moral, sexual ¢ a
discriminacao; e

@ )
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o desenvolver praticas de lideranga ética, comunicagdo saudavel e segurangél
psicoldgica;

« estruturar agdes de acolhimento ¢ encaminhamento, evitando a
revitimizagao;,

o integrar medidas preventivas ao gerenciamento de riscos ocupacionais € ao
PGR;

o contribuir para ambientes de trabalho mais seguros, respeitosos, saudaveis
¢ humanizados.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO

A solug¢do consiste na contratagdo de empresa especializada para o fornecimento
de 02 (duas) inscrigdes, destinadas a participa¢do de servidoras da Secretaria de
Administra¢cdo da Camara Municipal de Itiquira no evento objeto deste Documento de
Formaliza¢do da Demanda. conforime as condi¢des estabelecidas na proposta comercial
apresentada.

A contratagdo compreende o acesso integral & programagéo do evento, material
de apoio consistente em mochila, apostila e caneta com marca-texto, certificado de
participa¢do e coffee break, conforme a proposta comercial.

A solugdo mostra-se adequada a necessidade apresentada, pois possibilitara o
aperfeicoamento técnico das servidoras em matérias relacionadas a NR-01, a gestdo de
pessoas, a prevengdo do assédio e da discriminagdo, aos riscos psicossociais € a
promogcao da saiide organizacional.

10. QUANTIDADE ESTIMADA

O quantitativo estimado para a presente contratagdo corresponde a 02 (duas)
inscrigdes. definido com base na necessidade institucional previamente identificada e
na pertinéncia do conteudo programatico com as atribui¢des das servidoras indicadas.

O dimensionamento considerou a atuagdo das participantes na Secretaria de
Administragdo e o interesse da Administragdo no aprimoramento das préticas de gestio
de pessoas. prevengéo de riscos e promogdo de um ambiente de trabalho saudavel,

Dessa forma, o quantitativo estabelecido mostra-se suficiente e proporcional ao
atendimento da demanda, sem previsao de parcelamento ou aquisi¢do de inscrigdes
adicionais, observados os principios do plangjamento, da razoabilidade, da
economicidade e da eficiéncia administrativa.

11. ESTIMATIVA DA DESPESA \ ¢
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O valor unitario da inscri¢do corresponde a R$ 2.280.00 (dois mil, duzentos f
oitenta reais), totalizando o montante esiimado de R$ 4.560,00 (quatro mil, quinhentcs

e sessenta reais) para 02 (duas) participantes.

Item Descrigio do evento Caédigo Unidade de | Quantidade | Valor Valor

TCE-MT | fornecimento total unitirio | total
: RS RS
: s (codigo
inscri¢des no Curso similar)

Gestao de Riscos
Psicossociais ¢ a NR-
01, modalidade
presencial, em
Cuiaba/MT, com carga
horaria de 16 horas-
aula, nos dias 17 ¢ 18
de setembro de 2026.

i 4.560.00

12. ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

A contratagdo esta alinhada aos principios da eficiéncia. legalidade,
economicidade. planejamento e capacitagio permanente dos servidores publicos. A
demanda encontra-se prevista no Plano Anual de Compras da Camara Municipal de
[tiquira para o exercicio de 2026, aprovado pelo Decreto Legislativo n° 04/2025, de 11
de dezembro de 2025. no Tépico 42. Item 01. pagina 39, destinado as capacitagoes
voltadas ao aperfeigoamento técnico dos servidores.

13. BASE LEGAL

O presente Documento de Formalizagio da Demanda foi elaborado em
conformidade com a Lei Federal n° 14.133. de 1° de abril de 2021 . especialmente quanto
a fase preparatoria, ao planejamento e a formalizagdo da necessidade administrativa.

No ambito da Camara Municipal de Itiquira, o documento observa a Resolugédo
n® 02/2023. que regulamenta os procedimentos administrativos relacionados as
contratagdes publicas no Poder Legislativo Municipal.

A demanda também observa a Lei Municipal n° 1.186/2022, quanto ao
desenvolvimento funcional, ao aperfeigoarffento profissional e a valorizagdo dos

servidores. faET A
T
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A formalizagio atende aos principios previstos no art. 5° da Lei n° 14.133/20%1.
em especial planejamento, eficiéncia. - interesse publico, economicidade
desenvolvimento nacional sustentavel.

Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso @ 7

O DFD integra a fase preparatoria da contratagdo e relaciona-se ao Plano de
Contratagdes Anual. nos termos do art. 12, inciso VII, além de constituir documento
necessario a instrugio da contratagdo direta, conforme art. 72, inciso I. da Lei n°
14.133/2021. quando aplicavel.

14. DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA EMPRESA CONTRATADA

A escolha da Supercia Capacitagdo e Marketing Ltda. fundamenta-se em sua
condi¢io de promotora do Curso Gestdo de Riscos Psicossociais ¢ a NR-0O1 ¢ na
adequagdo da programagdo a necessidade institucional identificada.

A empresa atua na drea de treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial e apresentou programagao estruturada para capacitar gestores, liderangas,
equipes de recursos humanos, areas de integridade e demais agentes publicos na gestdo
preventiva dos riscos psicossociais.

A qualificagdo da instrutora responsavel e o contetido programatico evidenciam
aptiddo técnica para oferecer capacitagdo compativel com as necessidades da Camara
Municipal de Itiquira.

Dados da empresa

Razo Social: Supercia Capacitagdo e Marketing Ltda.

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Area de atuagiio: capacitagdo e treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial.

Enderego cletronico: www.supercia.com.br

. E-mail: vania@supercia.com.br

Endereco: Avenida Eduardo Elias Zahran, n® 420, Jardim Paulista, Campo Grande/MS,
CEP 79.050-000.

Telefones: (67) 3348-3300 ¢ (67) 99638-2703.

A proposta apresenta conteudo ‘especializado, abordagem pratica ¢ estratégica e
temas direcionados a prevengdo dos riscos psicossociais, do assédio, da discriminagao
e da violéncia organizacional.

A programacdfio, a carga hordria, a modalidade presencial € a qualificagéo da
instrutora demonstram compatibilidade com a necessidade institucional identificada.

. LL}‘;\

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Sanio Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.ieg.br

CHAamArin Aralina da Qativa Camnnc”



PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

A justificativa da escolha ndo atasla a necessidade de instrug@o do processo dom
os documentos de habilitagdo. & comprovagdo da condi¢do de promotora do eventp. a
justificativa de preco e os demais elementos exigidos pela Lei n® 14.133/2021.

15. LOCAL E HORARIO DO EVENTO

Local: Espago CDL Cuiaba, situado na Rua Candido Mariano, n°® 775-801,
Centro Norte, Cuiaba/MT. Horarios: nos dias 17 e 18 de setembro de 2026, das 08h00
as 12h00 e das 13h30 as 17h30.

16. DETALHAMENTO DO EVENTO

Data: 17 e 18 de setembro de 2026.

Carga horaria: 16 (dezesseis) horas-aula.

Modalidade: presencial.

Local: Espago CDL Cuiaba, Rua Candido Mariano, n° 775-801, Centro Norte,
Cuiabd/MT.

Publico-alvo: gestores ¢ liderangas, equipes de recursos humanos e gestdo de
pessoas, SESMT, CIPA/CIPAA. comissdes de €tica, ouvidorias, corregedorias, areas de
integridade e compliance, servidores publicos e empregados em geral.

Inclusos: mochila, apostila, caneta com marca-texto. certificado e coffee break.

17. DA FORMA DE EXECUCAO DOS SERVICOS

Os servigos deverdo ser executados em conformidade com a proposta comercial
¢ a programagao do evento, com disponibilizagio do local, da instrutora, dos contetidos,
dos materiais e dos servi¢os incluidos na inscrigéo.
realizag@o presencial do curso nas datas e nos horarios programados:
disponibilizagdo de mochila, apostila e caneta com marca-texto;
fornecimento de coffee break durante o evento;

emissdo de certificado de participagio. ’2—;7

18. DA POLITICA DE CANCELAMENTO E ALTERACOES

A substituigdo de participante sera admitida, conforme a politica apresentada
pela promotora, mediante comunicagdo em tempo habil.

O cancelamente por iniciativa do participante devera ser solicitado até 72
(setenta e duas) horas antes do inicio do curso. Apos esse prazo, ndo havera devolugdo
do valor pago.

O curso podera ser cancelado ou adiado por iniciativa da Supercia, em razdo de
falta de quérum ou por outros motivos, mediante, comunicagdo com 24 (vinte ¢ quatro)
horas de antecedéncia da data prevista para o inicio.

Eventuais alteragoes deverdo ser comunicadas formaimente a Camara
Municipal. com indicagio das providéncias relacionadas as inscri¢des contratadas.

A
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As participantes deverdo realizar o credenciamento, acompanhar as atividafles

Camara Municipal de itiquira - Mato Grosso--—-»w:

19. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAC E CERTIFICACAO L E )

programadas e observar as orientagdes da organizagio. A emissdo do certificado
dependera da participagdo no evento e do cumprimento das condigdes estabelecidas pela
promotora.

20. DA METODOLOGIA DE EXECUCAO

A capacitagdo serd desenvolvida por meio de exposi¢do técnica, abordagem
pratica e estratégica, analise de situagdes organizacionais e apresentacdo de ferramentas
de prevengdo, com énfase na aplicagdo da NR-01 e na gestdo dos riscos psicossociais.

exposi¢do dos fundamentos e das atualizagdes da NR-01:

andlise de fatores de risco, situacdes de assédio. discriminagdo e violéncia
organizacional;

apresentagdo de estratégias, politicas e ferramentas institucionais de prevencao;

integracdo dos conhecimentos ao gerenciamento de riscos ocupacionais ¢ as rotinas
administrativas. : LB g -

21. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

Compete a empresa contratada:

I. realizar o evento nas datas, nos horarios, no local e na modalidade indicados na
proposta;

disponibilizar iocal e infraestrutura adequados no Espaco CDL Cuiaba;
disponibilizar instrutora com qualificagdo compativel com os temas
programados:

4. fornecer mochila, apostila. caneta com marca-texto, coffee break e certificado:
5. comunicar tempestivamente eventuais alteragdes de data. local. programagao ou

w1

instrutora;
6. emitir certificado de participacdo com identificagdo do curso, periodo e carga
horaria.
) f?,ﬁ{
22. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

Compete a Camara Municipal de Itiquira, na condigiio de contratante:
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I. fornecer a contratada, em tempo habil, as informagdes necessarias
formalizacao das inscri¢oes: '

indicar as servidoras participantes ¢ encaminhar os dados necessarios laess

credenciamento ¢ a certificagdo;

assegurar o comparecimento das participantes ao local, observadas as datas. os

hordrios ¢ as orientagdes;

4. providenciar, quando cabivel, os atos relacionados ao afastamento. as didrias, ao
transporte e a hospedagem;

5. orientar as participantes quanto ao cumprimento da programacio e das normas
da organizacao: '

6. acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto por meio de servidor formalmente
designado;

7. verificar a participagdo das servidoras mediante certificados ou outros

documentos comprobatérios;

receber, conferir e atestar a nota fiscal apds a comprovagio da adequada

execu¢do do objeto;

9. efetuar o pagamento apds o cumprimento das obrigagdes e a regular liquidagio
da despesa; .

10. comunicar formalmente a contratada qualquer irregularidade constatada durante
a execucdo do objeto;

11. aplicar as san¢des administrativas cabiveis, assegurados o contraditério e a
ampla defesa;

12. cumprir as demais obrigagGes estabelecidas nos documentos que integram o
processo de contratagdo. , 11

o

ad

=

[tiquira-MT, 10 de setembro de 2026.

Maria Rosény Fartas Lima /
Secretaria de Administragio / Vereador-Presidente
Portaria n°® 001/2025 ' Gestiao 2025/2026
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JUSTIFICATIVA
ETP

gl

o )
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JUSTIFICATIVA DE NAO ENCAMINHAMENTO DO DOCUMENTO “ESTUDO
TECNICO PRELIMINAR”

PROCESSO ADIMINISTRATIVO n° 025/2026

i
4

Unidade Gestora: Camara Municipal de Itiquira-MT.

Codigo de UG: 1115971

Modalidade: Inexigibilidade de licitacfo (Lei 14.133/2021, art. 74)
Situagio da Carga: | — Abertura

Objeto: Contrata¢do de empresa para fornecimento de servigos de

capacitagio de pessoal - “GESTAO DE RISCOS
PSICOSSOCIAIS E A NR - 017, promovido pela
empresa Supercia Capacita¢do e Marketing Lida., a
ser realizado nos dias 17 e 18 de setembro de 2026,
no Espa¢o CDL Cuiaba, na cidade de Cuiaba — MT,

» com carga horaria total de 16 (dezesseis) horas/aula.

Vimos por meio deste justificar a nao inclusio do Estudo Técnico Preliminar — ETP, no
envio da carga do processo licitatorio supracitado, tendo em vista que:

(X) O documento nédo foi formalizado em razdo da natureza de objeto e da simplibidade da
contratacao: .

() A licitagdo refere-se 4 adesdo a Ata de registro de pregos, ¢ o ETP ja consto no processo
original conduzido pela entidade gerenciadora.

( ) Outo motivo ( descrever):

Declaramos ainda que esta justificativa esta de acordo com os procedimentos internos da
unidade e sera mantida arquivada junto ao processo fisico ou digital de contratagéo.

ltiquira-MT, 10 de setembro de 2026.
Maria Roseny Harias Lima
Secretaria de Administragdo

Matricula Funcional 521

Portaria N° 001/2025
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TERMO DE REFERENCIA

ey

0
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TERMO DE REFERENCIA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 017/2026
CONTRATACAO DE SERVICO - CAPACITACAO DE PESSOAL

OBJETO: contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de 02 (duas) inscrigdes no
Curso Gestao de Riscos Psicossociais e a NR-0O1, na modalidade presencial, em Cuiabd/MT, com
carga horaria de 16 (dezesseis) horas-aula, nos dias 17 e 18 de setembro de 2026.

i. DA INTRODUCAO

O presente Termo de Referéncia define as condi¢des necessdrias a contratagdo de empresa
especializada para o fornecimento de servigo de capacitagdo de pessoal. mediante 02 (duas)
inscrigdes em evento presencial destinado ao aperfeicoamento técnico nas areas de administracao
institucional. gestdo de pessoas, satide organizacional, prevengio do assédio e gerenciamento de
riscos psicossociais.

A capacitagdo serd promovida pela Supercia Capacitacdo ¢ Marketing Ltda.. inscrita no =
CNPJ n® 11.128.083/0001-15, e visa ampliar a capacidade institucional da Camara Municipal de
[tiquira/MT para identificar, prevenir e tratar fatores de risco psicossocial no ambiente de trabalho.
em consonancia com os fundamentos da NR-01. ;,th’

1.1. DAS PARTICIPANTES

A defini¢do das participantes decorre da pertinéncia do conteudo programatico com as
atribui¢des exercidas na Secretaria de Administragdo e na Assessoria de Recursos Humanos.

Seruiel i Matricula J

ervidora Cargo/Funcao Snstonal !

- E ]
Maria Roseny Farias Lima Secretdria de Administragdo 521 |
| Maria FEduarda de Oliveira Campos | Assessora de Recursos Humanos 534 |

2. DA FUNDAMENTACAO LEGAL

A contratacdo serd processada por inexigibilidade de licita¢do, com fundamento no art. 74,
inciso 111, alinea “f”, da Lei Federal n*14.133/2021, por se tratar de servigo técnico especializado
de natureza predominantemente intelectual destinado ao treinamento e aperfeicoamento de

o
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pessoal. observados a notoria especializagdo, a adequagdo da solugdo ¢ a inviabilidddede
competi¢do no caso concreto.

A instrugdo processual devera observar, especialmente, o art. 72 da Lei n° 14.133/2021,
com a juntada do Documento de Formalizacdo da Demanda. estimativa da despesa, parecer
juridico. demonstragdo da compatibilidade orcamentria, comprovagdo da habilitagio, razdo da
escolha da contratada, justificativa de pre¢o e autorizagio da autoridade competente.

Aplicam-se, ainda. a Resolugdo n® 02/2023 da Camara Municipal de Itiquira/MT, a Lei
Municipal n® 1.186/2022 e o Plano Anual de Contratagdes para 2026, aprovado pelo Decreto
Legislativo n® 04/2025, além das demais normas pertinentes. '

3. DA JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

A contratagdo justifica-se pela necessidade de capacitagdo continuada das servidoras
responsaveis por areas diretamente relacionadas a administragdo institucional ¢ a gestdo de
pessoas. O curso permitira o aperfeicoamento das praticas de prevengfo. identificacio e
gerenciamento dos riscos psicossociais, em consonéncia com a NR-01. e contribuird para a
prevencdo do assédio. da discriminagdo e da violéncia no ambiente de trabalho. :

A medida encontra respaldo na Lei Municipal n° 1.186/2022, especialmente nas 5
disposi¢des relacionadas ao desenvolvimento funcional, ao aperfeicoamento profissional ¢ 4 ———
valorizacdo dos servidores da Camara Municipal de Itiquira.

Quanto a participacio da Secretiria de Administragiio, a capacitacdo ¢ relevante em
razao das atribui¢des de dire¢éio, coordenagio e acompanhamento das rotinas administrativas, da -.&'
atuagio integrada com os diversos setores e do apoio a tomada de decisdes. Os conhecimentos —
adquiridos contribuirdo para a identificagio de situagdes capazes de comprometer a satde
ocupacional. o clima organizacional e a continuidade dos servi¢os, bem como para a adocdo de
medidas preventivas e de melhoria do ambiente institucional. \qla

Quanto a participacio da Assessora de Recursos Humanos, a capacita¢io guarda @
relagdo direta com as atividades de gestao de pessoas, acompanhamento da vida funcional dos
servidores e orientagdo de procedimentos administrativos de pessoal. A atualizagdo permitira
reconhecer fatores de risco psicossocial nas relagdes de trabalho, aperfeicoar procedimentos de
acolhimento e encaminhamento e colaborar na formulagio de agdes preventivas relacionadas ao
assédio. a discriminagio, aos conflitos interpessoais e a promogdo da satde mental.

A participagdo conjunta ¢ estratégica ¢ complementar. A Secretaria de Administragéo
poderd incorporar 0s conhecimentos 20 planejamento, a coordenagio e a supervisio das rotinas
institucionais, enquanto a Assessora de Recursos Humanos podera aplica-los diretamente nos
procedimentos de gestdo de pessoas. favorecendo fluxos internos de prevencgdo, comunicagio,
acolhimento, registro e encaminhamento.
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A capacitagdo sera ministrada por profissional com experiéncia em assédio moral, seyue—tm—
e discriminagdo no trabalho. gestdo puablica. ética e politicas pablicas, o que favorece a atualizléa.j_._._'
técnica. a aplicagfo pratica dos conhecimentos e seu compartilhamento com os demais setores,

quando pertinente. '

Dessa forma, a contratagdo constitui medida de aprimoramento institucional.
fortalecimento da gestdo administrativa e de pessoas, promogdo da saude organizacional e
preven¢do de riscos psicossociais.

4. DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO INSTITUCIONAL

A demanda encontra-se prevista no Plano Anual de Contratagdes da Cimara Municipal de
Itiquira para o exercicio de 2026, aprovado pelo Decreto Legislativo n® 04/2025, de 11 de
dezembro de 2025, no Topico 42, Item 01, pagina 39, destinado as capacitagoes voltadas ao
aperfeicoamento técnico dos servidores.

A contratagdo esta alinhada aos principios do planejamento, eficiéncia, economicidade.
legalidade, transparéncia e capacitagdio permanente, além de contribuir para o fortalecimento da
gestdo administrativa, da gestdo de pessoas e da prevengdo de riscos ocupacionais.

5. DA DESCRICAO DA SOLUCAO 3

A solugdo consiste na contratagdo de empresa especializada para o fornecimento de 02
(duas) inscrigdes. destinadas a participagdo da Secretaria de Administracio e da Assessora de
Recursos Humanos no Curso Gestdo de Riscos Psicossociais e a NR-01, conforme as condi¢des
previstas na proposta comercial.

As inscri¢des compreendem acesso integral a programagio, mochila, apostila, caneta com
marca-texto, certificado de participa¢do e coffee break. conforme a proposta comercial.

[
ol
6. DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DA EMPRESA CONTRATADA

A escolha da Supercia Capacitagdo ¢ Marketing Ltda. fundamenta-se em sua condic¢do de
promotora do Curso Gestdo de Riscos Psicossociais e a NR-01 e na adequagio da programacdo a
necessidade institucional identificada.

A empresa atua na area de capacitagiio e treinamento em desenvolvimento profissional e
gerencial e apresentou programacio estruturada para gestores, liderancas, equipes de recursos
humanos e gestdo de pessoas, comissdes de ética, ouvidorias, corregedorias, areas de integridade
¢ demais agentes publicos.

A programagdo proposta, a metodologia presencial e a qualificagdo da instrutora mostram-
se compativeis com a necessidade institucional identificada. sem prejuizo da comprovacio
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documental da habilitagdo, da notoria especializagio, da condigdo de promotora do evento d
justificativa do prego nos autos. -

6.1. DOS DADOS DA EMPRESA

Razo social: Supercia Capacitagdo e Marketing Ltda.

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Area de atuagio: capacitacdo e treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial.
Endereco eletronico: www.supercia.com.br

E-mail: vania@supercia.com.br

Enderego: Avenida Eduardo Elias Zahran, n° 420, Jardim Paulista, Campo Grande/MS, CEP
79.050-000.

Telefones: (67) 3348-3300 e (67) 99638-2703.

7. DA JUSTIFICATIVA DA INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

O objeto enquadra-se na hipotese prevista no art. 74, inciso Ill. alinea “f”, da Lei n°
14.133/2021, por consistir em servigo técnico especializado de natureza predominantemente
intelectual voltado ao treinamento e aperfeigoamento de pessoal. i

A inviabilidade de competigdo decorre das caracteristicas proprias da capacitagdo, que
reune programagdo previamente definida, metodologia especifica, instrutora determinada e
realiza¢do em periodo e local estabelecidos pela promotora. Esses elementos compoem solugdo /%f

indissociavel, cuja selecdo ndo se reduz a comparagio objetiva de pregos entre cursos distintos.
A contratacdo direta ficard condicionada a4 comprovagdo, nos autos. da notéria
especializagdo da contratada e da instrutora, da condigio de organizadora/promotora do evento, da

compatibilidade do pre¢o com o praticado em contratagdes semelhantes e do atendimento aos
demais requisitos do art. 72 da Lei n° 14.133/2021. ‘)’J\

8. DA QUALIFICACAO E HABILITACAO DA EMPRESA

A contratada devera comprovar aptiddo juridica, fiscal, social, trabalhista. econdmico-
financeira e técnica compativel com o objeto. mediante documentacio vélida e suficiente. nos
termos da Lei n® 14.133/2021.

* ato constitutivo e documentos de representagdo legal;

* comprovante de inscrigao e situagdo cadastral no CNPJ;

» certiddes de regularidade fiscal federal, estadual ¢ municipal;

» Certificado de Regularidade do FGTS e Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas:
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* atestado(s) de capacidade técnica pertinente(s) a servigos de capacitagio;

* documentos que evidenciem a experiéncia da empresa e a qualificago da instrutor

» consultas aos cadastros de empresas sancionadas e impedidas de contratar com a
Administragao Publica.

9. DA QUALIFICACAO TECNICA DA INSTRUTORA

O evento contard com a profissional abaixo identificada, cuja formacao e experiéncia séo
compativeis com os temas programados, conforme curriculo apresentado pela promotora e a ser
juntado aos autos:

Michelle Gomes Heringer Caldeira - especialista em assédio moral, sexual e discriminacéo no
trabalho: graduada em Direito pela AEUDF, com pds-graduagio em Gestio Publica pela
Universidade Catolica de Brasilia. E Analista de Politicas Publicas e Gestio Governamental do
Distrito Federal, servidora publica ha quase 20 anos, integrante da Comissio Especial de
Combate e Prevengio ao Assédio Moral e Sexual e da Comissdo de Ftica da Controladoria-Geral
do Distrito Federal, além de instrutora da Escola de Governo do Distrito Federal desde 2017.

A qualifica¢do apresentada demonstra formagao e experiéncia compativeis com a gestdo publica,
a ética, a prevengdo do assédio e da discriminagio, os riscos psicossociais e a promocdo de
ambientes organizacionais saudaveis.

O curriculo da instrutora apresentado pela empresa promotora devera permanecer anexado ao
processo.

10. DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Fundamentos da NR-01 e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GRO: estrutura, diretrizes.
direitos. deveres ¢ responsabilidades institucionais: identificac@o, registro, monitoramento e
prevencdo de riscos psicossociais: assédio moral, assédio sexual, discrimina¢do. conflitos e
violéncia organizacional; cultura de respeito, seguranga psicolégica, comunicacio saudavel e
relagdes humanizadas; papel das liderangas, estratégias institucionais de prevengdo, acolhimento
e encaminhamento; integra¢do dos riscos psicossociais ao PGR e promogdo de ambientes de
trabalho saudaveis.

Lw—}&
10.1. DA PROGRAMACAO @L
17 de setembro de 2026 - primeiro dia
08h00 as 12h00 - Modulo 1: Fundamentos da NR-01 ¢ Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais:
contextualiza¢do da saide e seguranga no trabalho:

estrutura e diretrizes da NR-01:
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Gerenciamento de Riscos Ocupacionais - GRO:

riscos psicossociais no contexto organizacional;

13h30 as 17h30 - Modulo 2: Assédio. Discrimina¢do e Violéncia no Trabalho;
assédio moral no ambiente de trabalho;
assédio sexual, discriminagdo, conflitos interpessoais e limites da gestdo;

violéncia organizacional e cultura institucional.

18 de setembro de 2026 - segundo dia

08h00 as 12h00 - Médulo 3: Prevengdo e Promogao de Ambientes Saudaveis;

cultura organizacional preventiva, lideranga e prevengdo de riscos psicossociais;
estratégias institucionais de prevengdo, acolhimento e encaminhamento;

13h30 as 17h30 - Modulo 4: Responsabilidade Institucional e Aplicagio Pratica da NR-01;

integragdo dos riscos psicossociais ao PGR, ferramentas preventivas e construcdo de ambientes
saudaveis.

A programagao detalhada, com todos os subtemas dos quatro modulos, integra a proposta
comercial e devera permanecer anexada ao processo.

6
11. DA METODOLOGIA
A capacitagdo serd desenvolvida por meio de exposi¢io técnica. abordagem pratica e
estratcgica, andlise de situagdes organizacionais e apresentacio de ferramentas de prevengdo, com
énfase na aplicagiio da NR-01 e na gestdo dos riscos psicossociais: (;5‘

Exposi¢ao dos fundamentos e das atualizagdes da NR-01:

Anélise de fatores de risco, situagdes de assédio, discriminag@o ¢ violéncia organizacional;
apresentagdo de estratégias, politicas e ferramentas institucionais de prevengio;

Integragdo dos conhecimentos ao gerenciamento de riscos ocupacionais e &s rotinas
administrativas ¢ de gestdo de pessoas.

12. DOS RESULTADOS ESPERADOS

ampliar a compreensio sobre a estrutura, as atualizacdes e a aplicagdo pratica da NR-01;
fortalecer a identificagdo, o registro e o monitoramento de riscos psicossociais;
aprimorar as a¢des preventivas relacionadas ao assédio moral, sexual e a discriminagao:
desenvolver praticas de lideranga ética. comunicagdo saudavel e seguranca psicologica;
estruturar agoes de acolhimento e encaminhamento, evitando a revitimizagao;
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integrar medidas preventivas ag gerenciamento de riscos ocupacionais ¢ ao PGR: @ %
contribuir para ambientes de trabalho mais seguros, respeitosos, saudaveis e humanizadts-.————- ‘

13. DO ESCOPO, QUANTITATIVO E VALOR DA CONTRATACAO

O quantitativo corresponde a 02 (duas) inscrigdes, dimensionado segundo a necessidade
institucional identificada, a pertinéncia tematica com as atribui¢des das participantes ¢ a atuagdo
complementar da Secretaria de Administragio ¢ da Assessoria de Recursos Humanos. sem
previsdo de parcelamento ou de inscri¢des adicionais.

. Valor
. 6 - . N tal
Item Descri¢do do evento Hediea ILE Unid. Qtd. | unitario Yaorion
MT (RS)
(R$)
Curso Gestdo de Riscos
Psicossociais e a NR-01, (cggiriz?:l;&ni(i)lar
modalidade presencial, em O o i X 2.280,0
1 Cuiaba/MT, com carga horria ql;?_ﬂtfj .e:lca::a Inscrigdo [ 2 0 4.560.00
de 16 horas-aula, nos dias 17 ¢ U«;az:d:dc)
18 de setembro de 2026, Rh
TOTAL 2 4.560,0u

y 8 7
O valor total estimado é de R$ 4.560.00 (quatro mil, quinhentos e sessenta reais), —

correspondente a 02 (duas) inscrigdes no valor unitdrio de R$ 2.280.00 (dois mil. duzentos e oitenta
reais), conforme proposta comercial. A razoabilidade do preco deverd ser demonstrada nos autos
por documentos idéneos, nos termos do art. 23 e do art. 72. inciso VIl, da Lei n°® 14.133/2021.

14. DAS CONDICOES GERAIS DA PRESTACAO

O evento sera realizado presencialmente no Espago CDL Cuiab4, situado na Rua Candido
Mariano. n°® 775-801, Centro Norte, Cuiabz’v’MT. A carga horaria total sera de 16 (dezesseis) horas-
aula, distribuida nos dias 17 e 18 de setembro de 2026, das 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 17h30.

As  participantes  deverdo realizar o credenciamento. acompanhar as atividades
programadas e observar as orientagdes da organiza¢do. A emissio do certificado dependerd da
participagdo no evento e do cumprimento das condigoes estabelecidas pela promotora.

15. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado apos a efetiva prestacdo do servigo, mediante apresentacdo da
Nota Fiscal, comprovagdo da participagio e certificacao, atesto do fiscal da contratacdo e regular
liquidagdo da despesa, observado o prazo e as rotinas administrativas da CAmara Municipal.
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A Nota Fiscal devera indicar os dados da contrata¢do e ser encaminhada ao en jm—@“
eletronico secretaria@itiquira.mt.leg.br. Havendo erro ou circunstincia que impeca a liquitagaos=——t=—
o documento sera devolvido para corre¢do e o prazo de pagamento serd reiniciado apos a

regularizagao.
No prego contratado deverao estar incluidos todos os tributos, encargos e custos diretos e

indiretos necessarios a execugdo do objeto, ndo cabendo pagamento adicional. Serfo efetuadas as
retengoes tributdrias legalmente exigiveis.

16. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A despesa correra a conta dos recursos consignados no orcamento vigente da Camara
Municipal, conforme a seguinte classifica¢do:
Ficha: 08
Orgio: Camara Municipal — 01
Unidade: Camara Municipal — 001
Fungio: Legislativa - 01
Subfunciio: Acdo Legislativa — 031
Programa: Processo Legisiativo — 0001

Projeto/Atividade: Capacitagio de Servidores do Poder Legislativo — 2.189 8
Natureza da despesa: Aplica¢des Diretas — 3.3.90.00.00.00.00.00
17. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

O instrumento contratual podera ser substituido por Nota de Empenho, nos termos do art.
95 da Lei n® 14.133/2021, considerando a natureza do objeto, o prazo de execucio e o valor da
contratagdo, permanecendo exigiveis todas as condigdes deste Termo de Referéncia e da proposta
comercial.

\ b
i (
18. DA POLITICA DE CANCELAMENTO E AL-TERAC()ES @\

A substituigdo de participante por outra servidora do mesmo 6rgéo sera admitida, conforme
a politica apresentada pela promotora, mediante comunicagio em tempo habil. O cancelamento
por iniciativa da participante devera ser solicitado até 72 (setenta e duas) horas antes do inicio do
curso; apos esse prazo. ndo havera devolugio do valor pago.

O curso podera ser cancelado ou adiado por iniciativa da Supercia. em razio de falta de
quérum ou por outros motivos, mediante comunicagdo com 24 (vinte e quatro) horas de
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el ]

antecedéncia da data prevista para o inicio. Eventuais alteracdes deverdio ser forme;lFente CPZ

comunicadas a Contratante. com indicagio das providéncias relativas as inscrigdes contrat

=t

19. DA FORMA DE EXECUCAO E DO RECEBIMENTO

O servigo serd executado em conformidade com a proposta comercial ¢ a programagao,
mediante realiza¢do presencial dos quatro médulos, disponibilizagdo da infraestrutura, da
instrutora, dos conteudos, da mochila, da apostila, da caneta com marca-texto, do coffee break e
do certificado.

O recebimento definitivo ocorrerd apés a comprovacdo da realizacdo do evento e da
participagdo das servidoras, mediante certificados, declaragdes, listas de presenca ou documentos
equivalentes, sem prejuizo da verificagdo da conformidade pelo fiscal designado.
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20. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA T 4

1. realizar o evento nas datas, horarios. local ¢ niodalidade indicados na proposta:

[§]

. disponibilizar local e infraestrutura adequados no Espago CDL Cuiaba;

. disponibilizar instrutora com qualificag@o compativel com os temas programados:

LS}

.

. fornecer mochila, apostila, caneta com marca-texto, coffee break e certificado:
. manter canal de atendimento para credenciamento e suporte as participantes:
. comunicar tempestivamente eventuais altera¢des de data, local, programagdo ou instrutora;

. emitir certificado com identificagido do curso, periodo e carga horéria;

0 ~1 O W

. manter, durante a execugdo, as condigdes de habilitagdo e regularidade exigidas.

21. DAS RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

I. fornecer. em tempo hébil, os dados necessarios as inscrigdes e a execugio do objeto:

[ES]

. indicar as participantes e encaminhar as informagdes solicitadas para credenciamento e
certificagdo;

sl

- assegurar o comparecimento das participantes, observadas as datas, horérios ¢ orientagdes
da promotora:

4. providenciar, quando cabivel, afastamento, dirias, transporte, hospedagem e demais
condigdes administrativas necessérias; 10
. orientar as participantes quanto as normas e z‘l‘programac;z”io do evento;
. acompanhar ¢ fiscalizar a execugio por servidor formalmente designado;
. verificar a participagdo mediante certificados ou outros documentos comprobatorios; 5_'—/

. receber, conferir e atestar a Nota Fiscal apos a adequada execugio;

OO0 -1 O Lh

- efetuar o pagamento apds o adimplemento, a liquidagdo regular e o atendimento das
condic¢des processuais;

10. comunicar formalmente irregularidades ¢ adotar as medidas administrativas cabiveis.

22. DA GESTAO E FISCALIZACAO

A execugdo sera acompanhada e fiscalizada por servidor formalmente designado, a quem
competira registrar ocorréncias, solicitar esclarecimentos, verificar o cumprimento das condigdes
estabelecidas e atestar a Nota Fiscal, nos termos do art. 117 da Lei n°® 14.133/2021.

A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela adequada
execugdo do objeto. inclusive perante terceiros. e ndo implica corresponsabilidade da
Administragdo por falhas ou irregularidades.
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23. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS C 2}
Constitui infragdo administrativa a pratica das condutas previstas no art. 155 ta exn |

14.133/2021, inclusive dar causa a inexecugdo parcial ou total, retardar injustificadamen
execuciio, apresentar declaragdo falsa, fraudar a contratag@o, comportar-se de modo inidoneo ou
praticar ato lesivo previsto na Lei n® 12.846/2013.

Mediante processo administrativo que assegure contraditorio e ampla defesa, poderdo ser
aplicadas as sangdes de adverténcia, multa, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de
inidoneidade. conforme arts. 156 a 163 da Lei n® 14.133/2021, sem prejuizo da reparagdo integral
dos danos causados.

24. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

As partes deverdo observar a Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegdo de Dados
Pessoais. utilizando os dados acessados exclusivamente para a execugdo do objeto e adotando
medidas técnicas e administrativas adequadas para preservar sua confidencialidade, integridade e
seguranca. | ' - |

25. DA SUJEICAO DAS PARTES

As partes submetem-se a Lei n® 14.133/2021, as normas internas aplicdveis, aos principios
gerais dos contratos ¢ as condi¢des deste Termo de Referéncia e da proposta comercial, que
integram a contrata¢éo para todos os fins.

26. DA PUBLICIDADE DOS ATOS

Os atos da contratacdo serdo divulgados nos meios oficiais, observados a Lei n°
14.133/2021. a Lei Municipal n® 558/2006 ¢ as regras locais de transparéncia, inclusive no Portal
Oficial da Camara Municipal de [tiquira e nos demais veiculos legalmente exigidos. VV

4

Fica eleito o Foro da Comarca de Itiquira/MT para dirimir questdes decorrentes da
execugdo deste instrumento que ndo possam ser solucionadas administrativamente, com renuncia
a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

27. DO FORO
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28. DO RESPONSAVEL PELA ELABORA{CAO DO TERMO DE REFERENCIA .: (CQ
Atesto que o presente Ternmio de Referéncia foi elaborado em conformidade copra=iet

Federal n° 14.133/2021 ¢ demais normas aplicaveis, observados o planejamento, a cﬂciéﬁeiar o

interesse publico, a transparéncia e a busca da solugdo mais vantajosa para a Administragdo.

[tiquira/MT, 10 de setembro de 2026.

dﬂ ‘#t{'

Maria Roseny Farias Lima
Secretdria de Administra¢ao
Portaria n® 001/2025

12
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29. DO ENCAMINHAMENTO A AUTORIZACAO COMPETENTE : @

Apos analise e estando o documento em conformidade com a Lei Federal n® 14.13§/

e demais normas aplicaveis, a autoridade competente aprova o presente Termo de Refer e——
autoriza o prosseguimento dos atos necessarios a formaliza¢do da contratacao.
Itiquira/MT, 10 de setembro de 2026.
ereador-Presidénte
Gestdo 2025/2026
13

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santc Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.ieg.br
‘Plenario Adelino de Souza Campos”



PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso

ANEXO DO TERMO DE

REFERENCIA
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CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A NR - 01 - CUIABA/MT

Apresentacao
As recentes discussdes sobre salide mental no trabalho e os avangos relacionados a gestdo dos

psicossociais tornaram a NR-01 um importante instrumento de preven¢do e promogao de ambientes
organizacionais saudaveis.
O curso aborda, de forma prética e estratégica, os principais aspectos relacionados ao Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO), com énfase nos riscos psicossociais, asseédio moral, assédio sexual, discriminacao, violéncia
organizacional e responsabilidade institucional.
A capacitacdo foi estruturada para auxiliar 6rgdos e instituicdes na compreensao das exigéncias normativas e
na adocdo de medidas preventivas voltadas a construgdo de ambientes de trabalho mais seguros, respeitosos
e saudaveis.

Objetivo Geral
Capacitar os participantes para compreender e aplicar os fundamentos da NR-01 relacionados & gestdo dos
~ riscos ocupacionais, especialmente os riscos psicossociais, promovendo agbes preventivas e ambientes de
~abalho saudaveis.

Objetivos Especificos
Ao final do curso, os participantes serdo capazes de:

Compreender a estrutura e as atualizacdes da NR-O1,

Identificar fatores de riscas psicossociais no ambiente de trabalho;
Reconhecer situacdes de assédio moral, assédio sexual e discriminacao;
Diferenciar conflito interpessoal, gestdo inadequada e violéncia arganizacional;
Conhecer estratégias preventivas e medidas institucionais de enfrentamento;
Fortalecer praticas de promocdo da satide organizacional;

Integrar agdes preventivas ao gerenciamento de riscos ocupacionais.

Publico-Alvo

.

Gestores e liderancas;

Equipes de RH e Gestdo de Pessoas;

SESMT;

CIPA/CIPAA;

Comissdes de Etica;

Ouvidorias;

Corregedorias;

Areas de integridade & compliance;
Servidores publicos e empregados em geral.

Contetdo Programatico

MODULO 1 — Fundamentos da NR-01 e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
1.1 Contextualizacao da saude e seguranca no trabalho
Evolu¢do da saude ocupacional;

Novos desafios do mundao do trabaiho;

Saude mental e impactos organizacionais.

1.2 Estrutura e diretrizes da NR-01

Disposictes gerais;

Direitos e deveres;

Responsabilidades institucionais;

Integracdo com outras Normas Regulamentadcras.

1.3 Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO)
Conceitos fundamentais;

Inventario de riscos;

Plano de acao;

www . supercia.com.br 0800 724 7720

(67) 3348 3300
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Monitoramento e prevencdc continua.
1.4 Riscos psicossociais no contexto organizaciciial
Conceitos e fatores de risco;
Organizacdo do trabalho e adoecimento;
Sobrecarga, pressao excessiva e metas abusivas;
Impactos na satide mental e no clima organizacionai.
MODULO 2 — Assédio, Discriminagao e Violéncia no Trabajhc
2.1 Assédio moral no ambiente de trabalho
Conceitos e caracteristicas;
Assédio interpessoal, organizacional e institucional;
Condutas abusivas e praticas recorrentes;
Consequéncias individuais e arganizacionais.
2.2 Assédio sexual e discriminagéo
Conceitos legais e institucionais;
Relacées de poder e violéncia de género;

. Discriminacdo e exclusdo no ambiente laboral;
Ambientes hostis e impactos psicossociais.
2.3 Conflitos interpessoais e limites da gestau
Diferenca entre conflito e assédio;
Cobranca legitima x abuso;
Comunicagdo inadequada e praticas toxicas;
Limites do poder diretivo. -
2.4 Violéncia organizacional e cultura institucional
Cultura de siléncio e naturalizagae das violéncias;
Omissao institucional;
Responsabilidade organizacional;
Ambientes psicologicamente inseguros.
MODULO 3 — Prevencio & Promogdo de Ambientes Saudaveis
3.1 Cultura organizacional preventiva
Cultura de respeito;
Seguranca psicoldgica;
Comunicacdo saudavel;
Relagdes de trabalho humanizadas.

3.2 Liderangas e prevencao de riscos psicossociais
Papel estratégico das liderancas;
Gestao respeitosa e ética;
Lideranca toxica e impactos organizacionais;
Desenvolvimento de competéncias relacionais.
3.3 Estratégias institucionais de prevencio
Politicas internas;
Cédigos de condutg;
Campanhas educativas;
Capacitagdo continuada.
3.4 Acolhimento e encaminhamento
Escuta qualificada;
Fluxos institucionais;
Encaminhamento adequado;
Prevencdo da revitimizagdo.
MODULO 4 — Responsabilidade Institucional & Aplicacao Pratica da NR-01
4.1 Responsabilidade das organizacdes
Responsabilidade administrativa, civil e trabaihista;
Dever institucional de prevencao;
Consequéncias da omissdo organizacional.

Www.supercia.com.br 0800724 7720 (67) 3348 3300
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Identificagdo e registro de riscos;
Indicadores organizacionais;
Monitoramento e acompanhamento. o ——d
4.3 Ferramentas organizacionais de prevengao

Pesquisas de clima;

Diagnéstico organizacional;

Indicadores de adoecimento;

Boas praticas institucionais.

4.4 Construcao de ambientes de trabalho saudaveis

Promocdo da saude mental;

Fortalecimento das relacdes interpessoais;

Engajamento institucional;

Sustentabilidade das acGes preventivas.

4.2 Integragdo dos riscos psicossociais ao PGR /

Instrutora

Michelle Gomes Heringer Caldeira - Especialista em Assédio Moral, Sexual e Discriminacio no trabalho.
Formacédo Académica: Graduada em Direito pela AEUDF, com Pés-Graduagdo em Gestdo Publica pela
Universidade Catélica de Brasilia-DF. Cargo Efetivo: Analista de Politicas Pablicas e Gestdo Governamental do
Distrito Federal. Servidora publica ha quase 20 anos, lotada na Controladoria-Geral do Distrito Federal, E
membro titular da Comissdo Especial de Combate e Prevencdo ao Assédio Moral e Sexual do Distrito Federal. E
membro da Comissdo de Etica da Controladoria-Geral do Distrito Federal. Atuou como membro da Comissdo
de Direito Administrativo na OAB/DF no triénio 2019 a 2021. Instrutora da Escola de Governo do Distrito Federal
desde o0 ano de 2017.

Informacdes e inscricdes:
Data: 17 e 18 de setembrc de 2026

Horario: 8h as 12h e 13h30 as 17h30

Cidade: Cuiaba - MT

Local: ESPACO CDL CUIABA - Rua Candido Mariano, n® 775-801 - Centro Norte

Incluso: Material de apoio (rnochila), Apostila. Caneta com marca texto, Certificado e Coffee Break.
Carga Horaria: 16 h/aula .

Investimento: R$ 2.280,00 por participante

Contato: Vania (67) 99638 2703 WhatsApp ou 67 3348 3300

E-mail: vania@supercia.com.br  Instagram: @superciacursos

Dados para Empenho:

Supercia Capacita¢ao e Marketing Ltda

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista - Campo Grande - MS - 79050-000

Certidbes Negativas: http://www.supercia.com.br/certidoes -
Dados Bancarios: Banco do Brasil: Ag. 2936-X c/c: 132867-0

importante:

Politica de cancelamento ou adiamento de inscri¢des de cursos:

Por Iniciativa da SUPERCIA: o curso podera ser cancelado ou adiado por falta de quérum ou outras razées,
com 24 horas de antecedéncia da data prevista para seu inicio.

Por Iniciativa do Participante: O cancelamento devera ser solicitado até 72 horas de antecedéncia do inicio do
curso, apds este prazo ndo havera devolucao do valor pago. Ha possibilidade de substituicio do participante.

Www.Supercia.com.br 08007247720 (67) 3348 3300
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Nome: Michelle Heringer POW%

Especialista em gerenciamento e enfrentamento ao Assédio e a
Discriminagao no trabalho. SR Y 4

Formacao Académica: Graduada em Direito pela AEUDF

Pés-Graduada em Gestdo Publica pela Universidade Catédlica de
Brasilia-Distrito Federal.

Pés-Graduanda em Mediagdo de Conflitos e Cultura de Paz pela
Uninter.

Pés-Graduanda em Gestdo para lideres pela Uninter.

Cargo Efetivo: Servidora Publica da carreira de Politicas Publicas e
Gestao Governamental do Distrito Federal.

Lotada na Controladoria-Geral do Distrito Federal.

Atua como Chefe da Assessoria de Apoio aos Julgamentos, prestando
assessoria direta ao Secretario de Estado Controlador-Geral do Distrito
Federal nos julgamentos dos Processos Administrativos Disciplinares.

E membro titular da Comissdo Especial de Combate e Preven¢do ao
Assédio Moral e Sexual do Distrito Federal.

E membro titular da Comissio de Etica da Controladoria-Geral do
Distrito Federal.

Atuou como membro da Comissdo de Direito Administrativo na
OAB/DF no periodo de 2019 a 2021.

Instrutora da Escola de Governo do Distrito Federal.
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CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA

Data:
NOTA DE EMPENHO | e
ESTADO DE MATO GROSSO :
Data do Empenho:
C.N.P.J.: 00.176.362/0001-38 ' N° do Empenho.'
Municipio:  ITIQUIRA
Orgao:
Unidade:
Funcional:
Projeto/Atividade:
Natureza de Despesa:
Recurso:
Valor Dotacéo: Empenhos anteriores:
Valor Dotagao Atualizada: Valor do empenho:
Total (A): Valor complemento:
Valor anulado:
Total (B):
Total (A - B):
‘edor:
CPFICNPJ: Inscr.Est./Ident.Prof.: Telefone:
Enderego: Cidade: ltiquira UF: MT
Banco: Conta:
Agéncia: Tipo da Conta:
Especificagao:
Fonte de Recurso: Valor geral:
Pagamentos: N° Pagamento.: Conta Bancaria.: Valor.:

Valor Total Pago.:
Valor Total a Pagar.:

Fundamento legal: Nuamero Licitagao:

Modal. Licitagao: Numero Processo: - Data homologacao:
NMumero Contrato: . Data contrato:
Numero Aditivo/Apost.: Data Aditivo/Apost.:

Jeclaro para os devidos fins que o (material/servigo) foi (Fornecido/prestado) . Data:

Responsavel
EDIOMAR GOBBI SARAH DA COSTA ROSA
&*l.bid’.111_*h *',.*".561'**
Presidente Assessora Contabil

Sistema Contabd - Betha Sistemas Usudrio Emissao: , 88 Protocolo:
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ESTADO DE MATO GROSSO
CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA

Relatério de Fornecedores

Telefones:

Enderegos:

AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN, 420 — JARDIM PAULISTA, (67) 3342-3300
E-mails: Sites:
Nao Informado Néo Informado

Natureza Juridica:

Sociedade Empresaria Limitada

Responsavel: Qualificagdo:

- N&o Informado




10/09/26, 08:07 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

MUMERC DE INSCRICAD A A DATA DE ABERTURA
11.128.083/0001-15 COMPROVANTE Dg ;gig?ch AALO E DE SITUAGAO 10/09/2009
MATRIZ

NOME EMPRESARIAL
SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
SUPER CURSOS EPP

TODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

46.19-2-00 - Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em geral nao especializado
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagéao

70,20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

73.19-0-03 - Marketing direto g )
82.19-9-99 - Preparacio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDIGA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURD NUMERC COMPLEMENTO

AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 ke

CEP BAIRROIDISTRITO MUNICIFID UF
79.050-000 JARDIM PAULISTA CAMPO GRANDE MS
ENDEREGO ELETROMNICO TELEFONE

SUMAIA@SUPERCIA.COM.BR (67) 3342-3300

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
sk

SITUACAD CADASTRAL % : DATA DA SITUAGAD CADASTRAL
ATIVA e 10/09/2009

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

SITUACAC EEPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

et Wk ke

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n°® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/09/2026 as 09:07:10 (data e hora de Brasilia).

about:blank
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Pequeno Porte

Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de

Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Porle
Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integracao

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

Cadigo da Natureza
Juridica

N° de Matricula do Agente
Auxiliar do Comeércio

N DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

54600161921 2062 (’ i )
- REQUERIMENTO 5 |
ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul ]
Nome: SUPERCIA CAPACITACAC E MARKETING LTDA

N? FCN/REMP

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comercio)

requer a V.52 o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO MSP2600052602
1 | ooz ALTERACAO

051 1 | CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO

2001 1 | ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

2211 1 | ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO

2244 1 | ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

CAMPO GRANDE
Local Nome:
Assinatura:
26 Margo 202 Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[ ]oECIsAo sINGULAR [ ] pEcisAo coLEGIADA

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
I:] SIM D SIM Pracesso em Ordem
A decisao
el y
Data
D NAO [ D NAO Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
s . . 2" Exigéncia 3* Exigéncia 4* Exigéncia 5* Exigéncia
I Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

.__] Processo deferido. Publique-se e arquive-se. [:I EI El El
I:’ Processo indeferido. Publique-se.

/Y

Data Responsavel
DECISAO COLEGIADA 5

2* Exigencia 3* Exigéncia 43 Exigéncia 5% Exigéncia
I:’ Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
D Processo deferido, Publique-se e arquive-se. El D EI D
D Processo indeferido. Publique-se.
ool
Data Vogal Vogal Vogal

Presidente da _ Turma

OBSERVAGCOES

Junta Comercial do Estado de Matc Grosso do Sul v

Certifico registro sob o n® 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAC E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e
protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticacdo: 1D3DA2241B2DCD421941A13B84FBCB2D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br e informe n® do protocolo 26/037.504-7 & o codigo de seguranga u16d Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral. (L;)

JC
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Pequeno Porte

Diretoria Nacional de Registro Empresarial e Integragéo

Ministério do Empreendedorismo, da Microempresa e da Empresa de

Secretaria Nacional de Microempresa e Empresa de Pequeno Forte

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

[NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

54600161921

Cadigo da Natureza
Juridica

2062

N® de Matricula do Agente
Auxiliar do Comércio

1- REQUERIMENTO

Nome: SUPERCIA CAPACITACAQ E MARKETING LTDA

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.5* o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul

N° FCN/REMP

N

VIAS DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO/EVENTO MSP2600052602
1 002 ALTERACAO

051 1 | CONSOLIDACAG DE CONTRATO/ESTATUTO

2001 1 | ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR

2211 1 | ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO

2244 1 | ALTERACAO DE ATIVIDADES ECONOMICAS (PRINCIPAL E SECUNDARIAS)

CAMPO GRANDE

Local

26 Margo 2026

Data

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Nome:

Assinatura:

Telefore de Contato:

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

[ ] oecisAo sinGuLAR

[] pEcisAo coLEGIADA

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.
| | Processo indeferido. Publique-se.

L

=

Data

]

/

Nome(s) Empresarial{ais) igual(ais) ou semelhante(s):
D SIM D SIM Processo em Ordem
A decisao
f i
Data
/
D NAO e ' l:l NAO: Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2" Exigéncia 3% Exigénci 42 &nici * énci
[ Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa) el Hgsnaa Exigéncia 5* Exigéncia

]

Responsavel

DECISAOQ COLEGIADA

I:l Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
D Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

El Processo indeferido. Publique-se.

27 Exigéncia

[]

Vogal

Presidente da

3" Exigéncia

O

4" Exigéncia

L]

Vogal

Turma

5" Exigencia

[]

Vogal

OBSERVAGOES

rﬂ Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul

Certifico registro sob o n® 55685060 em 26/03/2026 da Empresz SUPERCIA CAPACITACAC E MARKETING LTDA, CNP.J 11128083000115 e
W= protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagdo: 1D3DA2241B2DCD421941A13B84FBC62D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-

04-7 & o codigo de seguranga u16d Esta
LD

Geral. Para validar este documento, acesse http:/iwww.jucerns.ms.gov.br & informe n® do protocelo 26/037.5
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcic Cavassa do Valle Secretario-Geral,

_
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GRQ
DO SUL
Regisiro Digital

Capa de Processo

Identificagdo do Processo

Numero do Protocolo  [NUmero do Processo Moéduio Integrador Data |

26/037.504-7 MSP2600052602 18/03/2026 |

Identificagdao do(s) Assinante(s) -
CPF Nome Data Assinatura

322.435,021-00 SUMAIA KESROUANI BORGES 26/03/2026 10:56:36 |
Assinado utilizando assinaturas avangadas gl

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
Certifico registro sob o n° 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNFJ 11128083000115 e
protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagdo: 1D3DA2241B2DCD421941A13B84FBC62D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral, Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br & informe n® do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga u16d Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral.
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO

[

DO SUL
-
Capa de Processo

Registro Digital
Identificagdo do Processo e g
AY

Numero do Protocolo ‘Nﬂmero do Processo Modulo Integrador Data

26/037.504-7 MSP2600052602 18/03/2026

Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

322.435.021-00 SUMAIA KESROUANI BORGES 26/03/2026 10:56:36

Assinado utilizando assinaturas avangadas govbyr 20 TL

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
Certifico registro sob o n® 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e
= protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagao: 1D3DA2241B2DCD421941A13B84FBC62D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br & informe n° do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga u16d Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral. (D

e
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SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

ALTERAGAO CONTRATUAL

Pelo presente instrumento particular de alteragdo contratual, SUMAI

rour S\L-
G

et

KESROUANI BORGES, brasileira, casada no regime de comunh&o parcial de
bens, empresaria, natural de Presidente Prudente/SP, nascida em 30/03/1961,
residente e domiciliada na Rua Faria Lima n.° 300 Vila leda em Campo Grande/
MS, CEP: 79050-550, portadora da Cédula de Identidade RG. n.° 1.932.997
SEJUSP/MS e CPF n.° 322.435.021-00, resolve alterar a Sociedade Empresaria
Limitada, SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, estabelecida na
Avenida Eduardo Elias Zahran n.° 420 — casa 02 Vila Jardim Paulista em Campo
Grande/MS CEP: 79050-000, devidamente registrada na Junta Comercial de
Mato Grosso do Sul sob o NIRE n.° 54600161921, inscrita no CNPJ sob o n°

11.128.083/0001-15, conforme as clausulas abaixo:

CLAUSULA 12 - A soécia SUMAIA KESROUANI BORGES, cede e
transfere em carater irrevogavel e irretratavel 50.898 (cinquenta mil oitocentos e
noventa e oito) quotas de sua titularidade aos novos sécios, dando neste ato

plena, geral e irrevogavel quitacéo.

CLAUSULA 22 c Integra-se na sociedade, INGOMER BORGES,
brasileiro, casado no regime de comunhéo parcial de bens, empresario, natural
de Ponta Pora/MS, nascido em 15/02/1959, residente e domiciliado na Rua Faria
Lima n. © 300 Vila leda em Campo Grande/ MS CEP: 79050-550, portador da
Carteira de Identidade RG. n. © 1942871 SEJUSP/MS e CPF: 164.226.781-34 e
FELIPE KESROUANI BORGES, brasileiro, casado no regime de comunhéao
parcial de bens, empresario, natural de Campo Grande/MS, nascido em
04/11/1994, residente e domiciliado na Avenida Trés Barras n. ° 345, Apto 12,
Bloco 2, bairro Vila Vilas Boas em Campo Grande/ MS CEP: 79051-290, portador
da Carteira de Identidade RG. n. ° 1842479 SEJUSP/MS e CPF: 040.155.991-
28, a partir deste contrato assumem todos os deveres e direitos sociais,
passando a fazer parte integrante da sociedade, com idénticos direitos e

obrigacbes assegurados aos demais socios.
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SUPERCIA CAPACITACAL £ MARKETING LTDA |

ALTERACAQ CONTRATUAL

Pelo presente instrumento particular de alteracdo contratual, SUMAI_

KESROUANI BORGES, brasileira, casada no regime de comunhao parcial de
bens, empresaria, natural de Presidente Prudente/SP, nascida em 30/03/1961,
residente e domiciliada na Rua Faria Lima n.° 300 Vila leda em Campo Grande/
MS. CEP: 79050-550, portadora da Cédula de Identidade RG. n.° 1.932.997
SEJUSP/MS e CPF n.° 322.435.021-00, resolve alterar a Sociedade Empresaria
Limitada, SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, estabelecida na
Avenida Eduardo Elias Zahran n.° 420 — casa 02 Vila Jardim Paulista em Campo
Grande/MS CEP: 79050-000, devidamente registrada na Junta Comercial de
Mato Grosso do Sul sob o NIRE n.° 54600161921, inscrita no CNPJ sob o n°
11.128.083/0001-15, conforme as clausulas abaixo:

CLAUSULA 12 . A soécia SUMAIA KESROUANI BORGES, cede e
transfere em carater irrevogave! € irretratavel 50.898 (cinquenta mil oitocentos e
noventa e oito) quotas de sua titularidade aos novos sécios, dando neste ato

plena, geral e irrevogavel quitagéo.

CLAUSULA 22 - Integra-se na sociedade, INGOMER BORGES,
brasileiro, casado no regime de comunhdo parciai de bens, empresario, natural
de Ponta Pora/MS, nascido em 15/02/1959, residente e domiciliado na Rua Faria
Lima n. °® 300 Vila leda em Campo Grande/ MS CEP. 79050-550, portador da
= Carteira de Identidade RG. n. ° 1942871 SEJUSP/MS e CPF: 164.226.781-34 e
FELIPE KESROUANI BORGES, brasileiro, casado no regime de comunhéo
parcial de bens, empresario, naturai de Campo Grande/MS, nascido em
04/11/1994, residente e domiciliado na Avenida Trés Barras n. ° 345, Apto 12,
Bloco 2, bairro Vila Vilas Boas em Campo Grande/ MS CEP: 79051-290, portador
da Carteira de ldentidade RG. n. ® 1842479 SEJUSP/MS e CPF: 040.155.991-
28, a partir deste contrato assumem todos os deveres e direitos sociais,
passando a fazer parte integrante da sociedade, com idénticos direitos e

obrigacoes assegurados aos demais socios.

r’“ Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
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CLAUSULA 32 - O capitai social ¢ RE 28.800,00 (noventa e nove mil e
oitocentos reais), divididos em 99.800 {noventa e nove mil e oitocentos) quotas @
de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, integralizadas em moeda G SR PSR

corrente do pais, assim distribuidas entre os s6cios:

Sécio Quotas % Valor R$
INGOMER BORGES 48.902 | 49 48.902,00
SUMAIA KESROUANI BORGES 48.902 | 49 48.902,00
FELIPE KESROUANI BORGES 1.996 | 2 1.996,00
Total | 99.800 | 100 99.800,00
CLAUSULA 42 - A administracao da sociedade sera exercida:

Pelo sécio INGOMER BORGES, que representara legalmente a sociedade e
podera praticar todos os atos pertinentes a gestdo da sociedade, em nome da

pessoa juridica, dentre eles:

A) abrir, movimentar e encerrar contas correntes e/ou contas de pagamento,
inclusive por meio de cartao de crédito e/ou débito;

B) realizar transferéncias ou cobrancas via DOC, TED, Pix e/ou qualquer outro
meio; l

C) contratar ou renegociar empréstimos e/ou financiamentos:

D) realizar ou resgatar aplicagées financeiras e/ou investimentos;

E) contratar ou cancelar seguros;

F) outorgar procuragées que contenham os poderes previstos acima:

G) prestar garantias;

H) solicitar a aquisigdo de novos produtos financeiros;

I) todo e qualquer ato de gestédo pertinente ao objeto social ndo expressamente

previsto nas alineas anteriores.

Pela socia SUMAIA KESROUANI BORGES, que representara legalmente a
sociedade e podera praticar todos os atos pertinentes a gestdo da sociedade,

em nome da pessoa juridica, dentre eles:

A) abrir, movimentar e encerrar contas correntes e/ou contas de pagamento,

inclusive por meio de cartao de crédito e/ou débito;

l-m Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
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CLAUSULA 32 - O capitai social & R$ $9.800,00 (noventa e nove mil g,
oitocentos reais), divididos em 99.800 (noventa e nove mil e oitocentos) quot

de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, integralizadas em moeI

corrente do pais, assim distribuidas entre os sécios:

Sdcio Quotas % Valor R$
INGOMER BORGES 48.902 | 49 48.902,00
SUMAIA KESROUANI BORGES 48.902 | 49 48.902,00
FELIPE KESROUANI BORGES 1896 | 2 1.996,00

Total 99.800 | 100 | 99.800,00

CLAUSULA 42 -

A administracédo da sociedade sera exercida:

Pelo sécio INGOMER BORGES, que representara legalmente a sociedade e

podera praticar todos os atos pertinentes a gestdo da sociedade, em nome da

pessoa juridica, dentre eles:

A) abrir, movimentar e encerrar contas correntes e/ou contas de pagamento,

inclusive por meio de cartdo de crédito e/ou débito;

B) realizar transferéncias ou cobrancas via DOC, TED, Pix e/ou qualquer outro

meio;

C) contratar ou renegociar empréstimos e/ou financiamentos;

D) realizar ou resgatar aplicagdes financeiras e/ou investimentos;

E) contratar ou cancelar seguros;

F) outorgar procuragoes que contenham os poderes previstos acima;

G) prestar garantias;

H) solicitar a aquisicdo de novos produtos financeiros;

l) todo e qualquer ato de gestao pertinente ac objeto social nao expressamente

previsto nas alineas anteriores.

Pela sécia SUMAIA KESROUANI BORGES, que representara legalmente a

sociedade e podera praticar todos os atos pertinentes a gestao da sociedade,

em nome da pessoa juridica, dentre eles:

A) abrir, movimentar e encerrar contas correntes el/ou contas de pagamento,

inclusive por meio de cartao de crédito e/ou débito;

l‘l'ﬂ Junta Comercial do Estado de Maio Grosso do Sul
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RS

B) realizar transferéncias ou cobraiigas via DGC, TED, Pix e/ou qualquer o
meio;
C) contratar ou renegociar empréstimos e/ou financiamentos; C

E S

D) realizar ou resgatar aplicagées financeiras e/ou investimentos;

E) contratar ou cancelar seguros:

F) outorgar procuragoes que contenham os poderes previstos acima;

G) prestar garantias;

H) solicitar a aquisi¢do de novos produtos financeiros;

l) todo e qualquer ato de gestéo pertinente a@o objeto social ndo expressamente

previsto nas alineas anteriores.

CLAUSULA 52 - A sociedade tem por objeto social cursos de
treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, atividade de
teleatendimento, servicos de marketing direto, consultoria em gestéo publica e
empresarial, preparacdo de documentos e servicos especializados de apoio
administrativo, representacdo comercial e desenvolvimento de programas de

computador sob encomenda.

CLAUSULA 62 - A sociedade tem sua _sede matriz estabelecida na
Avenida Eduardo Elias Zahran n. © 420 Bairro Jardim Paulista em Campo
Grande/MS CEP: 79050-000. '

PARA TANTO, PASSA A TRANSCREVER, NA INTEGRA, A CONSOLIDACAO
DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITDA, COM O TEOR A SEGUIR:

CLAUSULA 17 - A sociedade gira sob o nome empresarial de
SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA.

Paragrafo Unico: A sociedade tem como nome fantasia SUPER CURSOS.

CLAUSULA 22 - A sociedade tem sua sede matriz estabelecida na
Avenida Eduardo Elias Zahran n. © 420 Bairro Jardim Paulista em Campo
Grande/MS CEP: 79050-000.

CLAUSULA 32 - O objeto social &€ Cursos de treinamento em

desenvolvimento profissional e gerencial, atividade de teleatendimento, servigos

W Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
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B) realizar transferéncias ou courangas via DOC, TED, Pix e/ou qualquer outro
meio;

C) contratar ou renegociar emprestimos e/ou iinanciamentos;

D) realizar ou resgatar aplicagoes financeiras e/ou investimentos;

E) contratar ou cancelar seguros;

F) outorgar procuractes que contenham os poderes previstos acima,;

G) prestar garantias;

H) solicitar a aquisicao de novos produtos financeiros;

I) todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social ndo expressamente

previsto nas alineas anteriores.

CLAUSULA 52 - A sociedade tem por objeto social cursos de
treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, atividade de
teleatendimento, servicos de marketing direto, consultoria em gestao publica e
empresarial, preparacdao de documentos e servicos especializados de apoio
administrativo, representacdo comercial e desenvolvimento de programas de

computador sob encomenda.

CLAUSULA 62 - A sociedade tem sua sede matriz estabelecida na
Avenida Eduardo Elias Zahran n. ° 420 Bairro Jardim Paulista em Campo
Grande/MS CEP: 79050-000. '

PARA TANTO, PASSA A TRANSCREVER, NA INTEGRA, A CONSOLIDACAO
DA SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITDA, COM O TEOR A SEGUIR:

CLAUSULA 12 - A sociedade gira sob o nome empresarial de
SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA.

Paragrafo Unico: A sociedade tem como nome fantasia SUPER CURSOS.
CLAUSULA 22 - A sociedade tem sua sede matriz estabelecida na
Avénida Eduardo Elias Zahran n. ° 420 Bairro Jardim Paulista em Campo

Grande/MS CEP: 79050-000.

CLAUSULA 32 - O objeto social & Cursos de treinamento em

desenvolvimento profissional e gerencial, atividade de teleatendimento, servicos

Junta Comercial do Estado de Mala Grosso do Sul
Certifico registro sob o n® 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e

Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br e informe n® do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranca u16d Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral. a
t.__,)

pag. 5/12



de marketing direto, consuitoria eri gesias pubtcs e empresarial, preparagéo d =
documentos e servicos especializados de apoio administrativo, representaca / TNY

comercial e desenvolvimento de programas de computador sob encomenda.

CLAUSULA 42 - O capital social € R$ 99.800,00 (noventa e nove mil g

oitocentos reais), divididos em 99.800 (noventa e nove mil e oitocentos) quotas
de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, integralizadas em moeda

corrente do pais, assim distribuidas entre os soécios:

Socio Quotas % Valor R$
INGOMER BORGES 48.902 | 49 48.902,00
SUMAIA KESROUANI BORGES 48.902 | 49 48.902,00
FELIPE KESROUANI BORGES 1.996 | 2 1.996,00
Total 99.800 | 100 99.800,00
CLAUSULA 52 . A administracdo da sociedade sera exercida:

Pelo socio INGOMER BORGES, que re.preséntaré legalmente a sociedade e
podera praticar todos os atos pertinentes a gestao da sociedade, em nome da

pessoa juridica, dentre eles:

A) abrir, movimentar e encerrar contas correntes e/ou contas de pagamento,
inclusive por meio de cartdo de crédito e/ou débito;

B) realizar transferéncias ou cobrancgas via DOC, TED, Pix efou qualquer outro
meio;

C) contratar ou renegociar empréstimos e/ou financiamentos;

D) realizar ou resgatar aplicagées financairas e/ou investimentos;

E) contratar ou cancelar seguros;

F) outorgar procuragées que contenham os poderas previstos acima;

G) prestar garantias;

H) solicitar a aquisigcdo de novos produtos financeiros;

1) todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social ndo expressamente

previsto nas alineas anteriores.

Junta Comercial do Estado de Mate Grosso do Sul
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de marketing direto, consultoria eri gesrac pubtica e empresarial, preparacad
documentos e servicos especializados de apoio administrativo, representa

comercial e desenvolvimento de programas de computador sob encomenda.

CLAUSULA 42 — O capital social € R$ 99.800,00 (noventa e nove mil e
oitocentos reais), divididos em 99.800 (noventa e nove mil e oitocentos) quotas
de valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada uma, integralizadas em moeda

corrente do pais, assim distribuidas entre os sécios:

Sécio Quotas % Valor R$
INGOMER BORGES 48.902 | 49 48.902,00
SUMAIA KESROUANI BORGES 48.902 | 49 48.902,00
FELIPE KESROUANI BORGES 1996 2 1.996,00
Total 99.800 | 100 99.800,00
CLAUSULA 52 - A administracdo da sociedade sera exercida:

Pelo socio INGOMER BORGES, que representara legalmente a sociedade e
podera praticar todos os atos pertinentes a gestdo da sociedade, em nome da

pessoa juridica, dentre eles:

A) abrir, movimentar e encerrar contas correntes e/ou contas de pagamento,
inclusive por meio de cartdo de crédito e/ou débito;

B) realizar transferéncias ou cobrangas via DOC, TED, Pix e/ou qualquer outro
meio;

C) contratar ou renegociar empréstimos e/ou financiamentos;

D) realizar ou resgatar aplica¢des financeiras e/ou investimentos;

E) contratar ou cancelar seguros;

F) outorgar procuragdes que contenham os poderes previstos acima;

G) prestar garantias;

H) solicitar a aquisicdo de novos produtos financeiros;

I) todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social ndo expressamente
previsto nas alineas anteriores.

ﬁ Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
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Pela s6cia SUMAIA KESROUAN! BORGES, que representara legalmente 2 ) e

sociedade e podera praticar todos os atos pertinentes a gestéo da sociedade

em nome da pessoa juridica, dentre eles: 1 [

=

A) abrir, movimentar e encerrar contas correntes e/ou contas de pagamento,
inclusive por meio de cartao de credito e/ou débito;

B) realizar transferéncias ou cobrancas via DOC, TED, Pix e/ou qualquer outro
meio;

C) contratar ou renegociar empréstimos e/ou financiamentos;

D) realizar ou resgatar aplicagées financeiras e/ou investimentos;

E) contratar ou cancelar seguros;

F) outorgar procuracdes que contenham os poderes previstos acima;

G) prestar garantias;

H) solicitar a aquisicdo de novos produtos financeiros;

) todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social ndo expressamente

previsto nas alineas anteriores.

CLAUSULA 62 - A responsabilidade do socio € limitada ao valor do

capital integralizado.

CLAUSULA 72 - O prazo de duragéo & por tempo indeterminado, tendo
iniciado suas atividades em 10/09/2009.

CLAUSULA 82 . Pelo exercicio da administragdo, os sdcios terdo o
direito a uma retirada mensal a titulo de pré-labore, cujo valor sera fixado dentro
da possibilidade financeira da empresa, cuja importancia sera contabilizada a

débito da conta de despesas administrativas.

CLAUSULA 92 - O exercicio social coincidird com o ano civil
Anualmente em 31 de dezembro sera levantado o Balanco Geral da sociedade.
Os lucros ou prejuizos apurados serdo suportados pelo titular, exceto se
havendo lucro, deliberarem leva-lo ao patriménio liquido (Reservas de Capital),
para posterior utilizacao. E facultado em qualquer época do exercicio, 0
levantamento de balanco extraordinario por deliberagcdo da sécia ou mediante
necessidade fiscal e financeira.

rﬂ Junta Comercial do Estade de Mato Grosso do Sul
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Pela sécia SUMAIA KESROU.ANI BORGES, que representara legalmente a CCH
sociedade e podera praticar todos os atos pertinentes a gestao da sociedade, '

em nome da pessoa juridica, dentre eies: :(h

A) abrir, movimentar e encerrar contas rﬁorfentes e/ou contas de pagamento,
inclusive por meio de cartao de crédito e/ou deébito;

B) realizar transferéncias ou cobrangas via DOC, TED, Pix e/ou qualquer outro
meio;

C) contratar ou renegociar empréstimos e/ou financiamentos;

D) realizar ou resgatar aplicagées financeiras e/ou investimentos;

E) contratar ou cancelar seguros;

F) outorgar procuragdes que contenham os poderes previstos acima;

G) prestar garantias;

H) solicitar a aquisi¢do de novos produtos financeiros;

I) todo e qualquer ato de gestao pertinente ao objeto social ndo expressamente

previsto nas alineas anteriores.

CLAUSULA 62 - A responsabilidade do sécio & limitada ao valor do

capital integralizado.

CLAUSULA 72 - - Oprazo de duracéo é por tempo indeterminado, tendo
iniciado suas atividades em 10/09/2009.

CLAUSULA 82 - Pelo exercicio da administragao, os so6cios terdo o
direito a uma retirada mensal a titulo de pré-labore, cujo valor sera fixado dentro
da possibilidade financeira da empresa, cuja importancia sera contabilizada a

débito da conta de despesas administrativas.

CLAUSULA 92 - O exercicio social coincidira com o ano civil.
Anualmente em 31 de dezembro sera levantado o Balango Geral da sociedade.
Os lucros ou prejuizos apurados serdo subor‘tados pelo titular, exceto se
havendo lucro, deliberarem leva-lo ao patriménio iiquido (Reservas de Capital),
para posterior utilizacdo. E facultado em qualquer época do exercicio, o
levantamento de balango extraordinario pcr deliberacdo da sécia ou mediante

necessidade fiscal e financeira.

W Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
2 ,.® certifico registro sob o n° 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e
=== protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagao: 1D3DA2241B2DCD42194 1A13B84FBCE2D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documente, acesse http:/faww jucems.ms.gov.or e inforne n' do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga u16d Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcia Cavassa do Vaile Secretario-Geral.
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Paragrafo Unico - Fica iaculiada a oisiribuicdo de lucros de forma
desproporcional a participacao de cada soécio no capital social, podendo o0s

socios deliberarem em reunido, a atribuicao de maior percentual de lucros a um

ou mais sécios, em reconhecimento a sua maior dedicagao, aporte financeiro
especifico ou desempenho' na sociedade; desde que respeitados 0s limites
legais e contabeis, nao configurando tal ato, em nenhuma hipétese, doagao ou

liberalidade.

CLAUSULA 107 - A empresa podera abrir e extinguir filiais, agéncias ou
escritério em qualquer parte do territério nacional, atribuindo-lhes o capital social

que julgar necessario as atividades

CLAUSULA 112 - Em caso de falecimento ou interdigdo da soécia, a
empresa nao sera dissolvida, continvando as atividades com 0s herdeiros ou
sucessores. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes, 0 valor de seus
haveres sera apurado e liquidado com base na situacdo patrimonial da

sociedade, verificada em balango levantado a data da resolugéao.

CLAUSULA 122 - A administradora declara que a atividade se enquadra
em Empresa de Pequeno Porte — EPP, nos ter'mos da Lei Complementar n°® 123,
de 14 de dezembro de 2006, e que nao se enquadra em qualquer das hipoteses
de exclusao relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei. (Art. 3°, |, LC
123/2006)

CLAUSULA 132 - Os administradores declaram sob as penas da lei que
nao estao impedidos de exercer a administracéo da empresa, por lei especial ou
em virtude de condenacéao criminal ou por se encontrar sob os efeitos dela, a
pena que vede ainda que temporariamente, 0 acesso aos cargos publicos ou por
crime falimentar, de prevaricacgéo, peita, ou suborno, concussao, peculato, ou
contra a economia popular, o sistema financeiro nacional, contra as normas de
defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica ou a

propriedade.

CLAUSULA 14 - Fica eleito para dirimir as duvidas e resolver os

conflitos oriundos deste instrumento, o foro da comarca de Campo Grande,

"F“ Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
Certifico registro sob o n° 55685060 em 26/03/2028 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e
== protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagao: 1D3DA2241B2DCN421941A13B84FBC62D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http:/fwww jucems.ms.gov.br & informe n® do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga u16d Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 vor Marcic Cavassa do Valle Secretaric-Geral.
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Paragrafo Unico - Fica facuitaca a distribuicdo de lucros de forn c

desproporcional a participagdo de cada socio no capital social, podendo @s_. e

sécios deliberarem em reuniao, a atribuicdo de maior percentual de lucros a um.

ou mais sécios, em reconhecimento a sua maior dedicacéo, aporte financeiro
especifico ou desempenho na sociedade, desde que respeitados os limites
legais e contabeis, nao configurando tal ato. em nenhuma hipoétese, doagao ou

liberalidade.

CLAUSULA 102 - A empresa podera abrir e extinguir filiais, agéncias ou
escritorio em qualquer parte do territério nacional, atribuindo-lhes o capital social

que julgar necessario as atividades

CLAUSULA 112 - Em caso de falecimento ou interdicdo da socia, a
empresa nao sera dissolvida, continuando as atividades com os herdeiros ou
sucessores. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes, o valor de seus
haveres sera apurado e liquidado com base na situagdo patrimonial da

sociedade, verificada em balango levantado a data da resolugéo.

CLAUSULA 122 - A administradora declara que a atividade se enquadra
em Empresa de Pequeno Porte — EPP, nos_ter'n_ﬂos da Lei Complementar n® 123,
de 14 de dezembro de 2006, e que néo se enquadra em qualquer das hipoteses
de exclusdo relacionadas no § 4° do art. 3° da mencionada lei. (Art. 3°, |, LC
123/20086)

CLAUSULA 132 - Os administradores declaram sob as penas da lei que
ndo estdo impedidos de exercer a administracao da empresa, por lei especial ou
em virtude de condenacéo criminal ou por se encontrar sob os efeitos dela, a
pena que vede ainda que temporariamente, o acesso aos cargos publicos ou por
crime falimentar, de prevaricacado, peita, ou suborno, concusséao, peculato, ou
contra a economia popular, o sistema financeiro nacional, contra as normas de
defesa da concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica ou a

propriedade.

CLAUSULA 142 - Fica eleito para dirimir as duvidas e resolver os

conflitos oriundos deste instrumento, o foro da comarca de Campo Grande,

rﬂg Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul

J 4% Certifico registro sob o n® 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e

S22 protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagéo: 1D3DA2241B2DCD421941A13B84FBCB2D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br e informe n° do protocolo 26/037,504-7 e o codigo de seguranca u16d Esta

copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral.
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Estado de Mato Grosso do Sul, com renuncia & qualquer outro, por privile mw
que seja. :—ﬁl
!

Pela exatidao dos termos estipulados, os sécios assinam o presente instrumgnto

em uma Unica via que sera levado a registro perante a Junta Comercial do

Estado de Mato Grosso do Sul, para que a mesma adquira personalidade juridica

de acordo com a legislagao em vigor.

Campo Grande/MS, 17 de margo de 2026.

INGOMER BORGES

SUMAIA KESROUANI BORGES

FELIPE KERROUANI BORGES

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul

Certifico registro sob o n°® 65685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e

protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagao: 1D3DA2241 B2DCD421941A13BB4FBCB2D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle -

Secretario-

Geral, Para validar este documento, acesse http://www jucems.ms.gov.br e informe n® do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga u16d Esta

copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral.
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Estado de Mato Grosso do Sul, com reintincia « qualquer outro, por privileg m@g
que seja. {

Pela exatidao dos termos estipulados, os sécios assinam o presente instrumagnto

em uma unica via que sera levadc a registre psrante a Junta Comercial do
Estado de Mato Grosso do Sul, para que a mesma adquira personalidade juridica

de acordo com a legislagao em vigor.

Campo Grande/MS, 17 de margo de 2026.
INGOMER BORGES
SUMAIA KESROUANI BORGES

FELIPE KERROUANI BORGES

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
Certifico registro sob o n® 55685060 em 26/03/2026 ca Empresa SUPERCIA CAPACITACAD E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e
555 protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagao: 1D3DA2241B2DCD421941A13B84FBCE62D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www jucems.ms.gov.br e informe n® do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga uiBd Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27103/2026 por Matcio Cavassa do Valle Secretario-Geral. e
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DO SUL
Registro Digital

Docurnento Principal

JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO

Identificagdo do Processo

Numero do Protocolo

Namero do Processo Médulo integrador

Data

26/037.504-7

MSP2600052602

18/03/2026

Identificagdao do(s) Assinante(s)

CPF

|Nome

Data Assinatura

1040.155.991-28

FELIPE KESROUANI BORGES

26/03/2026 10:43:45

Assinado utilizando assinaturas avangadas gouvbyr 7 L.

r

164.226.781-34

\INGOMER BORGES

26/03/2026 10:58:03

Assinado utilizando assinaturas avangadasgovhr G

322.435.021-00

\SUMAIA KESROUANI BORGES

26/03/2026 10:56:36 —|

Assinado utilizando assinaturas avangadasgouby 7

JC

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
Certifico registro sob o n® 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERC
= protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagdo: 1D3DA2241 BZDCD421941A13

1A CAPACITACAD E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e
BE4FBCE2D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-

Geral. Para validar este documento, acesse http://www jucems.ms.gov.br e informe n® do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga u’16d Esta

copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Maiciv Cav

assa do Valle Secretario-Geral.

GO pag. 10112



JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO GROSSO

DO SUL
Registro Digitai

(e

Documento Principal FOLI@}

Identificacdo do Processo Z “’"’“’\I’“"‘ i

Numero do Protocolo  |NUmero do Processo Mbdulo Integrador Data

26/037.504-7 MSP2600052602 18/03/2026

“dentif_icagﬁo do(s) Assinante(s)
CPF Nome Data Assinatura

040.155.991-28 FELIPE KESROUAN|I BORGES 26/03/2026 10:43:45

I

Assinado utilizando assinaturas avangadasgoubr o

164.226.781-34 INGOMER BORGES 26/03/2026 10:58:03

Assinado utilizando assinaturas avangadasgoub: 70 L,
[

322.435.021-00 SUMAIA KESROUANI BORGES 26/03/2026 10:56:36

[Assinado utilizando assinaturas avangadas gl ) L

| EEERa—.

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
Certifico registro sob o n® 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e
S protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagdo; 1D3DA2241 B2DCD421941A13684FBC62D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br e informe n° do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga u16d Esta
copia fol autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral. (HD
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Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantil - SINREM
Governo do Estado de Mato Grosso do Sul

Secretaria de Estado da Fazenda do Estado de iMiato Grosso do Sul
Junta Camercial do Estado de Mato Grosso do Sul

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, de
CNPJ 11.128.083/0001-15 e protocolado sob o namero 26/037.504-7 em 18/03/2026, encontra-se registrado na Junta
Comercial sob o numero 53685060, em 26/03/2026. O ato foi analisado pelo examinador CECILTIA DA SILVA

PAVAO e deferido eletronicamente.
Certifica o registro, o Secretario-Geral, Mércio Cavassa do Valle. Para sua validagdo, deverd ser acessado o sitio

eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https://portalservicos.jucems.ms.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica jst) e informar o nimero de protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

CPF Nome

Data Assinatura
322.435.021-00 SUMAITA KESROUANI BORGES 26/03/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas goubr ..

CPF Nome Data Assinatura
040.155.991-28 FELIPE KESROUANI BORGES 26/03/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas gouby L

164.226.781-34 INGOMER BORGES 26/03/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas goubr UL,

322.435.021-00 SUMAIA KESROUANI BORGES 26/03/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas govb: il

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.034/1994): 17/03/2026

SRM

Documento assinado eletronicamente por Nivaldo Domingos da Rocha, Servidor(a) Publico(a), em
26/03/2026, as 19:46.

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de servigos da jucems informando o
numero do protocolo 26/037.504-7.

Certifico registro sob o n® 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e
Z=e= protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagdo: 1D3DA2241 B2DCD421941A13B84FBC62D1FEFESD2, Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www.jucems.ms.gov.br e informe n° do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga ul16d Esta
capia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral. (p

ﬁ Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
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Sistema Nacional de Registrc: de Ernpresas Mercantil - SINREM

Governo do Estado de Mato Grossa do Sul
Secretaria de Estado da Fazenda do stado de iiato Grosso do Sul
junta Comercial do Estado de Mato Grosse do Sul
e —T

TERMO DE AUTENTICACAO - REGISTRO DIGITAL

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da emprzsa SUFERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, de
CNPJ 11.128.083/0001-15 e protocolado sob o numero 26/037.504-7 em 18/03/2026, encontra-se registrado na Junta

Comercial sob o ntmero 55685060, em 26/03/2026. O ato foi analisado pelo examinador CECILIA DA SILVA

PAVAO e deferido eletronicamente.
Certifica o registro, o Sccretario-Geral, Marcio Cavassa do Valle. Para sua validagdo, deverd ser acessado o sitio

eletrénico do Portal de Servigos / Validar Documentos (https ://portalservicos.jucems.ms. gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica jsf) ¢ informar o nimero de protocolo e chave de seguranga.

Capa de Processo

CPF Nome Data Assinatura
322.435.021-00 SUMAITA KESROUANI BORGES 26/03/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas g M

D to Pri al

CPF Nome Data Assinatura
040.155.991-28 FELIPE KESROUANI BORGES 26/03/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas - L

164.226.781-34 INGOMER BORGES ; 26/03/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas gotbs * L ' '

322.435.021-00 SUMAIA KESROUANI BORGES 26/03/2026
Assinado utilizando assinaturas avangadas gonbr i

Data de inicio dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.9343f 1994): 17/03/2026

Documento assinado eletronicamente 'por Nivaldo Domingos da Rocha, Servidor(a) Publico(a), em
26/03/2026, as 19:46.

A autencidade desse documento pede ser conferida no portal de servigos da jucems informando o
namero do protocolo 26/037.504-7.

Junta Comercial do Estado de Mata Grosso do Sul
Certifico registro sob o n® 55685060 em 28/03/2026 da Emprzasa SUPERC!A CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e

protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagéo: 1D3DA2241 B2DCDA421941A13R84FBCE2D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.rs.gov.br & informe n® do pretocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga u16d Esta

copia fol autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral. (
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO

. GROSSO DO SUL
it ~egiciro Digital :
~——
{
O ato foi assinado digitaimente por :
Identificagdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
|31 1.958.731-15 MARCIO CAVASSA DO VALLE

Campo Grande. quinta-feira, 26 de marco de 2026

Junta Comercial do Estado de Mato Grosso do Sul
Certifico registrc sob o n® 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 11128083000115 e
S==s= protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagdo: 1D3DA2241B21CD421941A13884FBC62D1FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse hitp://www.jucems.ms.gov.br 2 informe n® do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga ul16d Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/202€ por Marcin Cavassa do Valle Secretario-Geral. —
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JUNTA COMERCIAL DO ESTADO DE MATO

GROSSO DO SUL
Registre Digital

[ =

O ato foi assinado digitalmente por :

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
311.958.731-15 MARCIO CAVASSA DO VALLE

Campo Grande. quinta-feira, 26 de marco de 2026

Certifico registro scb o n°® 55685060 em 26/03/2026 da Empresa SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA, CNPJ 1112B8083000115 e
protocolo 260375047 - 18/03/2026. Autenticagdo: 1D3DA2241B2DCD421941A13B84FBC62D1 FEFESD2. Marcio Cavassa do Valle - Secretario-
Geral. Para validar este documento, acesse http://www.jucems.ms.gov.br & informe n° do protocolo 26/037.504-7 e o codigo de seguranga u1€d Esta
copia foi autenticada digitalmente e assinada em 27/03/2026 por Marcio Cavassa do Valle Secretario-Geral. -
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SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO

ATESTADO - SIMT-SEDER

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa SUPERCIA CAPACITACAO E
MARKENTING LTDA, inscrita no CNPJ sob o nimero 11.128.083/0001, faz jus ao presente atestado
de capacidade técnica cujo escopo define a seguir:

OBJETO: Curso Assédio Moral, Sexual e Discriminac¢io Publica com Base na
Resolugio do CNJ, ministrado pela instrutora Michelle Gomes Heringer Caldeira aos colaboradores da
SIMT, realizado nos dias 13, 14, 15 ¢ 16 de junhol de 2023 com carga horéria de 16 (dezesseis) horas.

Reconhecemos ainda, que a entrega do servigo foi executada com qualidade,
profissionalismo e nos prazos requeridos, ndo constando em nOSSOS ArquIvos nada que os
desabone.

Para que produza efeito, firmo o presente atestado.
Cuiaba, 17 de agosto de 2023.

Maria Helena Laturner

Diretora do Nucleo de Gestdo de Pessoas, em Execicio

seil

assinatura

Documento assinado eletronicamente por Maria Helena Laturner, Diretor(a) de Niicleo em exercicio,
em 17/08/2023, 4s 15:21 (horario de Brasilia), conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Lt A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.trf1.jus.br/autenticidade informando
PRk 0 codigo verificador 18818768 ¢ o codigo CRC 4CCC2804.

Av, Rubens de Mendonga, 4888 - Forum Federal JI Moreira Rabelo - Bairro Centro Politico Administrativo - CEP 78049-942 - Cuiaba - MT -
www.trf1.jus.br/sjmt/
0006834-82.2020.4.01.8009 18818768v2



SECAO JUDICIARIA DE MATO GROSSO

ATESTADG - SIMT-SEDER

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins, que a empresa SUPERCIA CAPACITACAO E
MARKENTING LTDA, inscrita no CNPJ sob o namero 11.128.083/0001, faz jus ao presente atcstado
de capacidade técnica cujo escopo define a seguir:

OBJETO: Curso Assédio Moral, Sexual e Discrimina¢io Publica com Base na
Resolugao do CNJ, ministrado pela instrutora Michelle Gomes Heringer Caldeira aos colaboradores da
SIMT, realizado nos dias 13, 14, 15 e 16 de junhol de 2023 com carga horaria de 16 (dezesseis) horas.

Reconhecemos ainda, que a entrega do servigo foi executada com qualidade,

profissionalismo e nos prazos requeridos, ndo constando em nossos arquivos nada que os
desabone.

Para que produza efeito, firmo o presenie atestado.

%

Cuiabad, 17 de agosto de 2023.

Maria Helena Laturner

Diretora do Nucleo de Gestao de Pessoas, em Execicio

Documento assinado eietronicamente por Maria Helena Laturner. Diretor(a) de Niicleo em exercicio,
em 17/08/2023, as 15:21 (horéric de Brasilia), conforme art. 1°, § 2° II1, "b", da Lei 11.419/2006,

% A autenticidade do documento pode ser corferida no site https://sei.trfl jus.br/autenticidade informando
o codigo verificador 18818768 ¢ o codigo CRC 4CCC2804.

Av. Rubens de Mendonga, 4888 - Forum Federal JJ Moreira Rabelo - Bairro Centro Politico Administrativo - CEP 78049-947 - Cuiabd - MT -

www.trfl jus.br/sjmt/
0006834-82.2020.4.01.8009 - 18818768v2
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BANCO DE DESENVOLVIMENTO IDE MiNAS GERAIS

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

ACT-009/2025

O BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. - BDMG, com sede na Rua da Bahia, n® 1.600,
Bairro Lourdes, Belo Horizonte/MG, CEP 30160-907, inscrito no CNP) sob o n2 38.486.817/0001-94, neste
ato representado por seu procurador infra-assinado, ATESTA, para os devidos fins, que a empresa
SUPERCIA CAPACITAGAO E MARKETING LTDA. — EPP (SUPER CURSOS), inscrita no CNP) sob o n®
11.128.083/0001-15, com sede na Avenida Eduardo Elias Zahran, n2 420, Casa 02, Vila Jardim Paulista,
Campo Grande/MS, CEP 79050-000, executou, no ambito da Ordem de Servigo n? 6277/2026, os servicos
de "Palestra sobre Assédio Moral, Sexual e Discriminagdo no Ambiente de Trabalho" tendo como
palestrante a Sra. Michelle Gomes Heringer Caldeira. A palestra foi realizada na sede do BDMG, em Belo
Horizonte/MG, no dia 10 de margo de 2026, das 14h as 16h, totalizando 2 (duas) horas de carga horaria.

Atestamos, ainda, que os servigos foram prestados de forma satisfatéria e em conformidade com as
condigcdes contratadas, ndo havendo, em nossos registros, qualquer fato que desabone a capacidade
técnica, a idoneidade ou a conduta profissionai da contratada, a qual cumpriu integralmente as
obrigactes assumidas. T :

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente atestado para os fins que se fizerem necessarios.

Daniel Ewerton Martins Vidal
Superintendéncia de Governanga - S.GO
BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. — BDMG.

Documento assinado eletronicamente por Daniel Ewerton Martins Vidal, Superintendente, em
04/08/2026, as 18:06, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do

Decreto n? 47.222, de 26 de julho de 2017.

A—-..'-.'J L acao=documento_conferir&id_orgao_acesso externo=0, informando o cddigo verificador 1459?2428
Tt e o cédigo CRC ODDFDDES. '

Referéncia: Processo n® 5200.01.0000347,/2020-41 SEl n? 145972428

https:/iwww.sei.mg.gov.br/sei/controlador, php?acao=procedimenlu__trabaIhar&acao__origem=pmcedimentn_conirolar&acau_relcrno=proced'rment_ iy 171
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SBDMG oo U

BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS I L(

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA L !

ACT-009/2025

O BANCO DE DESENVOLVIMENTO DE MINAS GERAIS S.A. — BDMG, com sede na Rua da Bahia, n? 1.600,
Bairro Lourdes, Belo Horizonte/MG, CEP 30160-907, inscrito no CNPJ sob o n? 38.486.817/0001-94, neste
ato representado por seu procurador infra-assinado, ATESTA, para os devidos fins, que a empresa
SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA. - EPP (SUPER CURSOS), inscrita no CNPJ sob o n®
11.128.083/0001-15, com sede na Avenida Eduardo Elias Zahran, n? 420, Casa 02, Vila Jardim Paulista,
Campo Grande/MS, CEP 79050-000, executou, no ambito da Ordem de Servico n? 6277/2026, os servicos
de "Palestra sobre Assédio Moral, Sexual e Discriminagdo no Ambiente de Trabalho" tendo como
palestrante a Sra. Michelle Gomes Heringer Caldeira. A palestra foi realizada na sede do BDMG, em Belo
Horizonte/MG, no dia 10 de margo de 2026, das 14h 3s 16h, totalizando 2 (duas) horas de carga horaria.

Atestamos, ainda, que os servicos foram prestados de forma satisfatoria e em conformidade com as
condi¢des contratadas, nio havendo, em nossos registros, qualquer fato que desabone a capacidade
técnica, a idoneidade ou a conduta profissional da contratada, a qual cumpriu integralmente as
obrigagbes assumidas. :

Por ser expressdo da verdade, firmamos o presente atestado para os fins que se fizerem necessarios.

Daniel Ewerton Martins Vidal

se' - Documento assinado eletronicamente por Daniel Ewerton Martins Vidal, Superintendente, em
3 . 04/08/2026, as 18:06, conforme horario oficial de‘Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do
eletrdaica Decreto n° 47.222, de 26 de julho de 2017.

pore A autenticidade deste documento pode ser conferida no site
» -i'. http://sei.mg.gov.br/sei/controlador externo.php?

T ICFE acao=documento_conferir&id Orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 145972428
A% e o codigo CRC ODDFDDES.

Referéncia: Processo n? 5200.01.0000347/2020-41 SEl n? 145972428

https://www.sei.mg.g ov.brfsei/controlador.php?acao=procedimen to_trabalhar@acao_origem=procedime nto_controlar&acac_re torno=procediment. .. 111
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UNIVE 2 DADE SSTADLL L DE CAMPINAS
DIRETORIA EXECLTIVA DE ADMINISTRACAQ
DIRETORIA GER/+i DE ADMINISTRAGAO

Pagina 1 de 2

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

-+ NUMERG: 09/2024

A Universidade Estadual de Campinas, CNPJ n° 46.068.425/0001-33, situada na
Rua da Reitoria, s/n°, Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Distrito de Barao
Geraldo, CEP: 13083-872, Campinas, SP, através da Secdo de Cadastro da Area
de Suprimentos/DGA, atesta que a empresa SUPERCIA CAPACITACAO E
MARKETING - EIRELI, CNPJ n° 11.128.083/0001-15, situada na Avenida
Eduardo Elias Zahran, n°® 420, Jardim Paulista, Campo Grande, MS, Brasil,
executou satisfatoriamente o servico abaixo relacionado:

Objeto: Contratacdo de curso "in Company' - "Como Gerir e Fiscalizar os
Contratos decorrentes das Leis 8.666/1993 e 14.133/2021, dias 09, 10 e
11/10/2023

Processo n“: 01-P-38763/2023
Autorizacao de Fornecimento n°: 13643/2023
Valor total: R$ 42.800,00 N e

Servico executado:

I
Item

Descricao

Quantidade

Contratacao de curso in company na modalidade parte

presencial e parte online ao vivo sobre "Como Gerir e
Fiscalizar os Contratos decorrentes das Leis 8.666/1993 e
14.133/2021 com Fundamento na Legislacdo sobre o
Tema, nos Novos 'Reg'ulamentos, na Jurisprudéncia

Recente e Dominante e nos atuais modelos da AGU", |

sendo:

- Numero de participantes de até 200 servidores

- Data: presencial, dias 09 e 10/10/2023 e online ao vivo,
dia 11/10/2023 '

- Carga Horaria Total: 20h/a, com 7h/a nos dois primeiros

dias e 6h no ultimo dia, em 3 dias consecutivos

01 unidade

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS = SUPRIMENTOSIDGA

Cidade Universitana — Zefenno Vaz — bardo Geraldo — Campinas / 52 — Gaixa Postal 6013 — GEP: 13083-970 — Telefone: {19) 3521-43685/4380/4419/4455

Home Page: hitp./fwwew d3a.unicarnp br - E-Mail- cadastroyfdga unicamp.br

Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp briverifica

Informar codigo 35A6D367

34FC4BD6 AF909255 9A6676CB
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DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRACAQ

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

NUMERO: 09/2024

A Universidade Estadual de Campinas, CNPJ n° 46.068.425/0001-33, situada na
Rua da Reitoria, s/n° Cidade Universitaria Zeferino Vaz, Distrito de Barao
Geraldo, CEP: 13083-872, Campinas, SP, através da Secao de Cadastro da Area
de Suprimentos/DGA, atesta que a empresa SUPERCIA CAPACITACAO E
MARKETING - EIRELI, CNPJ n° 11.128.083/0001-15, situada na Avenida
Eduardo Elias Zahran, n° 420, Jardim Paulista, Campo Grande, MS, Brasil,
executou satisfatoriamente o servico abaixo relacionado:

Objeto: Contratacdo de curso "in Company" - "Como Gerir e Fiscalizar os
Contratos decorrentes das Leis 8.666/1993 e 14.133/2021, dias 09, 10 e
11/10/2023

Processo n°: 01-P-38763/2023
Autorizacdo de Fornecimento n°: 13643 /2023
Valor total: R$ 42.800,00 :

Servico executado:

Item Descricdao Quantidade

Contratacao de curso in company na modalidade parte
presencial e parte online ao vivo sobre "Como Gerir e
Fiscalizar os Contratos decorrentes das Leis 8.666/1993 e
14.133/2021 com Fundamento na Legislacao sobre o
Tema, nos Novos Regulamentos, na Jurisprudéncia
Recente ¢ Dominante e nos atuais modelos da AGU",
sendo:

- Numero de participantes de até 200 servidores

- Data: presencial, dias 09 e 10/10/2023 e online ao vivo,
dia 11/10/2023

- Carga Horaria Total: 20h/a, com 7h/a nos dois primeiros
dias e 6h no ultimo dia, em 3 dias consecutivos

01 unidade

UNIVERSIDADE ESTARUAL DE CAMPINAS — SUPRIMENTOS/DGA
Cidade Universitéria — Zeferino Vaz — Barfio Geraldo — Campinas / £P - Caixa Pos'al 6018 — CEF: 1 3083-970 ~ Telafone: (19) 3521-4305/4300/441 9/4455
Home Page: http Jhwww.dga unisamp br - E-Mail caugstrofdga. unicamp br
Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.briverifica
Informar cédigo 35A6D367 34FC4BD6 AF909255 9AG676CB
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DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRACAO

O contetido deste Atestado contempla os dados e informacgdes levantadas até o m
conforme constam em sistemas, as quais sdo de competéncia dos responsaveis pela
gestao do contrato e dos responsaveis pelo acompanhamento da execucao/entrega do
objeto contratado, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa.

Campinas, 24 de janeiro de 2024

William de Sousa Lima
Assistente Técnico
Suprimentos/DGA

Matricula n°® 317202

CPF n° 302.977.258-66

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS —~ SUPRIMENTOS/DGA
Cidade Universiténia — Zefenro Vaz — Bar&o Geraldo — Campinas / SP - Caixa Postal 6018 — CEP, 13083-870 - Telefone: (19) 3521-4365/4300/4413/4455
Home Page. http /hwww dga caicamp br - E-Mail: cadastro@dga unicamp br
Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica

Informar codigo 35A8D367 34FC4BD6 AF909255 9AB676CE
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DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRAGAO
DIRETORIA GERAL DE ADMINISTRACAO

O contetido deste Atestado contempla os dados ¢ informagdes levantadas até o momento
conforme constam em sistemas, as quais sdo de competéncia dos responsaveis pela
gestao do contrato e dos responsaveis pelo acompanhamento da execucdo/entrdga do ;.
objeto contratado, assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

Campinas, 24 de janeiro de 2024

William de Sousa Lima
Assistente Técnico
Suprimentos/DGA

Matricula n® 317202

CPF n® 302.977.258-66

UNIVERSIDADE ESTADUAL OE CAMPINAS = SUPRIMENTOS/DGA
Cidade Universitaria - Zefennc Vaz — Barfo Geralds — Campinas / SP - Caixa Postal 6018 - CEP: 13083-870 — Telelone: {19) 3521-4385/4300/4419/4455
Home Page: hitp #www dga unizamp. br - E-Mail: cadastro@adga. unicamp, br
Documento assinado. Verificar autenticidade em sigad.unicamp.br/verifica
Informar codigo 35A6D367 34FC4BD6 AF909255 9AGE76CB



Documento assinado eletronicamente com emipiegc ae ceriificado digiiai emitido no ambito do ICP Brasu por WILLIAM DE
SOUSA LIMA, ASSISTENTE TECNICO, em 25/01/2024, as 13:48 horas, conforme Art. 10 § 2° da MP 2.200/2001 e Art. 1°
da Resolugao GR 54/2017.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: "
sigad.unicamp.br/verifica, informandc o codigo verificador: \\

35A6D367 34FC4BD6 AF909255 9A6676CB "\
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Documento assinado eletronicamente com emprego = certifizado digite: emitido no ambito do ICP-Bra iIWP
SOUSA LIMA, ASSISTENTE TECNICO, em 25/01/202'::, as 13:48 horaz, conforme Art. 10 § 2° da MP £.200/2001 e Art. 1
da Resolucdo GR 54/2017. s

A autenticidade do documento pode ser caonferida no site: "‘
sigad.unicamp.br/verifica, informando o codigc verificador: g\ ’A
35A6D367 34FC4BD6 AF909255 9A6676CB V'.\"
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

e atin COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO| 7o Ko
11.128.083/0001-15 ’ i 10/09/2009
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NGME DE FANTASIA] '. ' PORTE
SUPER CURSOS EPP

CODIGO E DESGRICAD DA ATIVIDADE ECONOMIGA PRINGIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvelvimento profissional e gerencial

CODIGO E DESCRIGAD OAS ATIVIDADES ECOMOMICAS SECUNDARIAS
46.19-2-00 - Representantes comerciais e agentes do comércio de mercadorias em gera] nao especializado
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencio e outros servicos em tecnologia da informacao
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestédo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.19-0-03 - Marketing direto
82.19-9-99 - Preparacao de documentos e servigos especializados de apoio administratwo nao especificados
anteriormente

B2.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

060160 E DESCRF{;E DA NATUREZA JURIDNCA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERD COMPLEMENTO

AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 i

CEP BAIRROIDISTRITO i MUNICIFID UF
79.050-000 JARDIM PAULISTA CAMPO GRANDE . MS
ENDEREGO ELETROMICO TELEFONE

SUMAIA@SUPERCIA.COM.BR (67) 3342-3300

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 10/09/2009

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

SITUACAD ESPECIAL 4 DATA DA SITUACAC ESPECIAL
et e et vk [P

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 05/08/2026 as 09:39:06 (data e hora de Brasilia).

about:blank



05/08/2026, 08:41 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
Bl COMPROVANTE DE INSCRIGAQ E DE SITUAGAQ | OAA DEABERTURA
11.128.083/0001-15 10/09/2009
MATRIZ CADASTRAL
[ NOME EMPRESARIAL
SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
[FTTULG DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA] FORTE
SUPER CURSOS EPP
DIGO E DESCRIGAG OA ATIVIDADE ECONGWICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvelvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES EGONOMICAS SECUNDARIAS
46.19-2-00 - Representantes comercials e agentes do comércio de mercadorias em geral nao especializado
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda ;
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencgio e outros servicos em tecnologia da informagao
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria “$cnica especifica
73.19-0-03 - Marketing direto
82.19-9-99 - Preparacao de documentos e servicos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente
82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento
CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
[OGRADOURG NUMERG COMPLEMENTO
AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 MRSEROS
CEP BAIRROIDISTRITO 7 [VoNcFG UF
79.050-000 JARDIM PAULISTA CAMPO GRANDE Ms
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
SUMAIA@SUPERCIA.COM.BR | (67) 3342-3300
'mrwwo RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 10/08/2009
MOTIVO DE SITUAGAD CADAS TRAL
ETU&CAO ESPECIAL ?flt% STTUACAO ESPECIAL

u

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022,
Emitido no dia 05/08/2026 as 09:39:06 (data e hora de Brasilia).

about:blank
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CONTROLADORIA-GERAL DA UNIAQ &/

Certid&o Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD ¢ CGU-PI ¢ aos cadastros CEIS, CNEP e CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacdo vigente, os referidos cadastros consolidam informacies prestadas pelos entes
puiblicos, de todos os Poderes e esferas de governo.
g,

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sobre o0 andamento dos Processos administrativos de responsabilizacio
de entes privados no Poder Executivo F. ederal.

apresenta a relagdo de empresas e pessoas Sfisicas que

sofreram sangées que implicaram a restri¢do de participar de licitagées ou de celebrar coniratos com a Administragio
Publica.

adas g 28 s (CNEP) apresenta a relagio de empresas que sofreram quaisquer das punicies
previstas na Lei n° 12,846/2013 {Lei Anticorrupgdo),

O Cadastro s (CEPIM) apresenta a relagio de entidades privadas sem
JSins lucrativos que estio impedidas de celebrar novos convénios, contratos de repasse ou termos de parceria com q
Administrac¢io Pablica F. ederal, em fungio de irregularidades ndo resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de parceria firmados anteriormente. '

Certiddo emitida as 17:03:04 do dia 18/08/2026 » com validade até o dia 17/09/2026.

Link para consulta da verificagdo da certidio htips://certidoes.cou.oov. b/

Cédigo de controle da certidio: aeWDnmvaofpS2prtYyr

Qualquer rasura ou emenda invalidarg este documento.

1/1
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Certidao Negativa Correcional - Entes Privados (ePAD, CGU-PJ, CEIS, CNEP e
CEPIM)

Consultado: SUPERCIA CAPACITACAQO E MARKETING LTDA
CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certifica-se que, em consulta aos sistemas ePAD ¢ CGU-PJ ¢ aos cadastros CEIS, CNEP ¢ CEPIM,
mantidos pela Corregedoria-Geral da Unido, NAO CONSTAM registros de penalidades vigentes ou de
procedimentos acusatorios em andamento, relativos ao CPF/CNPJ consultado.

Destaca-se que, nos termos da legislacio vigente, os referidos cadastros consolidam informacées prestadas pelos entes
piblicos, de todos os Poderes e esferas de governo,

Os Sistemas ePAD e CGU-PJ consolidam os dados sokre o andamento dos processos administrativos de responsabilizag¢io

de entes privados no Poder Executivo Federal.

apresenta a relagdo de empresas e pessoas fisicas que

sofreram san¢des que implicaram a resrm,ao de pamapar de licitagdes ou de celebrar contratos com a Administracdo
Publica. |

; ) Sas s (CNEP) apresenta a relagio de empresas que sofreram quaisquer das punicoes
previstas na Lei n® 12. 846&?0” [’Lef Anticorrupgdo).

‘ada  (CEPIM) apresenta a relagdo de entidades privadas sem
[fins lucrativos que estio impedidas de -:e!ebmr novoes convénivs, contratos de repasse ou termos de parceria com a
Administra¢do Piblica Federal, em fungio de irregularidades nio resolvidas em convénios, contratos de repasse ou termos
de pareeria firmados anteriormente. '

Certiddo emitida as 17:03:04 do dia 18/08/2026 . com validade até o dia 17/09/2026.

Link para consulta da verificagdo da certidao https:/certidoes.ceu.cov.br/

Codigo de controle da certiddo: aeWDnmvaofpS2WpbtYyr

Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.

1/1



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

CERTIDAOC NEGATIVA DE DEBITOS NUM:055950/2026

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certifico que, verificandoc os registros relativos aos controles de cré-
ditos tributédrios do Estado, constatou-se gue, até'a presente data, ndo
constam dividas decorrentes de c¢réditos tributadrios constituidos e débitos
ndo tributarios, inscrites ou ndc em divida ativa, pendentes de pagamento,
e nem pendéncias de cbrigacdes acessérias e cadastrais, de responsabilidade
da pesso fisica ou juridica acima indicada. ’

Fica ressalvado o direitc de o Estado de Mato Grosso do Sul apurar,
constituir, inscrever e cocbrar créditos tributarios e ndo tributarios
anteriores e posteriores, inclusive no periodo compreendido nesta certidé&o.

0 numero do CPF/CNPJ acima indicado corresponde ao numero informado, sob
a responsabilidade do préprio solicitante da certiddo, circunstéancia que
torna necessaria a sua conferéncia pelo destinatario da certidéo.

‘ﬁéﬁf do contribuinte do ambito da
.éﬁoria~Geral do Estado.

ol

,géé%.‘ﬂa Tei n. 1.810, 22 de dezembro
@ﬂiy.aprovado pelo Decreto n® 9203, de
eto n. 15.491, de 5 de agosto de

Esta certiddc refere-se <
Secretaria de Estado de Faze:

Certiddo expedida com b3
de 1.997; art. 178 do Regulams
18 de setembro de 1998, e-ar
2020.

Certiddo emitida a&s 10:11:02 horas do dia 25/08/2026 (hora e data - MS).

Certiddc valida até sessenta dias a contar Ha data de sua e digdo.

A autenticidade desta certiddoc deveré ser:confirmada na pagina da Se-
cretaria de Estado de Fazenda (www.sefaz.ms.gov.br) ou da Procuradoria-Geral
do Estado (www.pge.ms.gov.br).

e-mail: sercucob@fazenda.ms.gov.br
www.sefaz.ms.gov.br




ESTADO DE MATO GRUSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS NUM:055950/2026

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certifico que, verificando os registros relativos aos controles de cré-
ditos tributidrios do Estado, constatou-se que, até a presente data, nédo
constam dividas decorrentes de créditos tributdrios constituidos e débitaos
nédo tributdrios, inscritos cu ndoc em divida ativa, pendentes de pagamento,
e nem pendéncias de obrigacdes acessérias e cadastrais, de responsabilidade
da pesso fisica ou juridica acima indicada.

Fica ressalvado o direito de o Estado de Mato Grosso do Sul apurar,
constituir, inscrever e cobrar créditos tributarios € ndo tributéarios
anteriores e posteriores, inclusive mo periodo compreendido nesta certidio.

O numero do CPF/CNPJ acima indicade corresponde ao nuimero informado, sob
a responsabilidade do préprio solicitante da certiddc,. circunsténcia que
torna necessdria a sua conferéncia pelo destinatario da certidio.

Esta certiddo refere-se

éﬁﬁf do contribuinte deo  2mbito da
Secretaria de Estado de Fazen U

pf?ﬁﬁoria~Geral do Estado.
-

: g-%gféﬂa Lei n. 1.810, 22 de dezembro
&‘ﬁﬁﬁi @provado pele Decreto n® 9203, de
32 sdo"Deereto n. 15.491, de 5 de agosto de

Certidédo expedida com b
de 1.997; art. 178 do Regulamest
18 de setembro de 1998, e -art
2020. 2

Certiddo emitida &s 10:11:02 horas do dia 25/08/2026 (hora e data - MS).

Certiddo valida 2té sessenta dias a contar da data de sua expedicio.

A autenticidade desta certidio devera ser confirmada na pagina da Se-
cretaria de Estado de Fazenda (www.sefaz.ms.gov.br) ou da Procuradoria-Geral
do Estado (www.pge.ms.gov.br) .

e-mail: sercucob(@fazenda.ms.gov.br
www.sefaz.ms.gov.br



GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

CERTIDEO NEGATIVA DE DEBITOS NUM:664940/2026

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certifico que, verificando os registros relativos aos controles de creée-
ditos tributarios do Estade, constatou-se dque, até a presente data, ndo
constam dividas decorrentes de créditos tributarios constituidos e débitos
ndo tributarios, inscritos ou nao em divida ativa, pendentes de pagamento,
e nem pendéncias de obrigacdes acessorias e cadastrais, de responsabilidade
da pessc fisica ou juridica agima indicada.

Fica ressalvado o direito :de o Estado de Mato Grosso do Sul apurar,
constituir, inscrever e cobrar créditos tributarios e nao tributarios
anteriores e posteriores, inclusive no periodo compreendido nesta certiddo.

0 nimero do CPF/CNPJ acima indicado corresponde ao numero informado, sob
a responsabilidade do préprio solicitante da certiddo, circunstdncia que
torna necessaria a sua conferéncia pelo destinatéric da certidao.

%8¥ 4o contribuinte do ambito da .
#loria-Geral do Estado.
) :

é%%ﬁaa Lei n. 1.810, 22 de dezembro
~aprovado pelo Decretc n® 9203, de

sto n. 15.491, de 5 de agosto de

Esta certiddo refere-se
Secretaria de Estado de Faze

Certiddo expedida com ba
de 1.997; art. 178 do Regulam
18 de setembro de 15998, e -a:
2020. ;

Certidao emitida as 10:33:35 horas do dia 24/06/2026 (hora e data - MS).

Certidio valida até sessenta dias a contar da data de sua expedicao.

A autenticidade desta certidao deverad ser confirmada na pagina da Se-
cretaria de Estado de Fazenda (www.sefaz.ms.gov.br) ou da Procuradoria-Geral
do Estado (www.pge.ms.gov.br).

e-mail: sercucob(@fazenda.ms.gov.br
www.sefaz.ms.gov.br
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GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS NUM:664940/2026

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certifico que, verificando os registros relatives aocs controles de cré-
ditos tributarios do Estado, constatou-se gque, até a presente data, ndo
constam dividas decorrentes de créditos tributarios constituidos e débitos
ndo tributérios, inscritos ou nac em divida ativa, pendentes de pagamento,
e nem pendéncias de obrigacdes acessérias e cadastrais, de responsabilidade
da pesso fisica ou juridica acima indicada.

Fica ressalvado o direito de o Estado de Mato Grosso do Sul apurar,
constituir, inscrever e cobrar créditos tributdrios e nédo tributarios
anteriores e posteriores, inclusive no periodo compreendido nesta certidio.

O numerc do CPF/CNPJ acima indicado corresponde ao nimero informado, sob
a responsabilidade do propric solicitante da certiddo, circunstancia gque
torna necessédria a sua conferéncia pelo destinatdrio da certidio.

Esta certiddo refere-se

1684 do contribuinte do ambito da
Secretaria de Estado de Faze

Egﬁoria—Geral do Estado.
2 4

ﬁéda Lei n. 1.810, 22 de dezembro

‘%&provado pelo Decreto n® 9203, de

eto n. 15.491, de 5 de agostoc de

Certiddo expedida com b
de 1.997; art. 178 do Regulame
18 de setembro de 1998, e ark’:
2020. R

Certiddo emitida as 10:33:35 horas do dia 24/06/2026 (hora e data - MS).

Certidio valida até sessenta dias a contar da data de sua expedicio.

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pigina da Se-
cretaria de Estado de Fazenda (www.sefaz.ms.gov.br) ou da Procuradoria-Geral
do Estadc (www.pge.ms.gov.br).

e-mail: sercucob@fazenda.ms.gov.br
www.sefaz.ms.gov.br



FOLHA:

J :
Prefeitura Municipal de Campo Grande g _Q

Secretaria Municipal da Receita

Divisdo de Arrecadacdo

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS - CNDG
N°: 0.513.160/26-45
Dados do Contribuinte:
Nome/Razdo Social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15
—Endereco:AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN, 420_ , JARDIM PAULISTA, CAMPO GRANDE/MS - CEP:

7..050-000 ' .

Em cumprimento a solicitagdo, ressalvado o direito de a fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar, apds a
emissdo desta, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados e comprovados, CERTIFICAMOS para fins de direitos
que esta certiddo refere-se a débitos Tributarios e ndo Tributarios restrita ao Cadastro Fiscal Imobilidrio e Mobilidrio do CPF
ou CNPJ do contribuinte acima identificado.

NAO CONSTATAMOS A EXISTENCIA DE DEBITOS em nome do contribuinte até a presente data para com a Fazenda
Municipal.

O prazo de validade da presente CNDG sera de 30 (Trinta dias) a contar da data de sua emissao.

A presente certiddo foi emitida de acordo com a denominacao oficial do contribuinte, tem eficacia até a data de validade
desde que sem rasuras.

Validade até: 24/09/2026
Campo Grande(MS), 25 de Agosto de 2026

«_.tiddo emitida em conformidade com a Lei n® 6.539 de 08 de Janeiro de 2021

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a inexisténcia de emendas ou rasuras.

A aceitagdo desta Certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na internet, no endereco eletrénico
https://siatportal.campogrande.ms.gov.br/servicos/cidadao/autenticidade

Codigo de autenticidade: 1346BF98355EFB8C

N® Via 1



Prefeitura Municipal de Campo Grande

Secretaria Municipal da Receita

Divisdo de Arrecadacao

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS - CNDG
N°: 0.513.160/26-45
Dados do Contribuinte:
Nome/Razdo Social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15
~cndereco:AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN, 420 , JARDIM PAULISTA, CAMPO GRANDE/MS - CEP:
7%.050-000

Em cumprimento a solicitagdo, ressalvado o direito de a fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar, apos a
emiss30 desta, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados e comprovados, CERTIFICAMOS para fins de direitos
que esté certiddo refere-se a débitos Tributdrios e nao Tributarios restrita ao Cadastro Fiscal Imobilidrio e Mobilidrio do CPF
ou CNPJ do contribuinte acima identificado.

NAO CONSTATAMOS A EXISTENCIA DE DEBITOS em nome do contribuinte até a presente data para com a Fazenda
Municipal. '

O prazo de validade da presente CNDG sera de 30 (Trinta dias) a contar da data de sua emissao.

A presente certiddo foi emitida de acordo com a denominac&o oficial do contribuinte, tem eficacia até a data de validade
desde que sem rasuras.

Validade até: 24/09/2026
Campo Grande(MS), 25 de Agosto de 2026

Lertid3o emitida em conformidade com a Lei n® 6.539 de 08 de Janeiro de 2021

A aceitagdo desta certid3o estd condicionada a inexisténcia de emendas ou rasuras.

A aceitagdo desta Certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no endereco eletrdnico
https://siatportal.campogrande.ms.gov.br/servicos/cidadao/autenticidade

Cddigo de autenticidade: 1346BF98355EFB8C

N° Via 1



Estado do Mato Grosso do Sul

Prefeitura Municipal de Campo Grande

Secretaria Municipal de Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA MOBILIARIO
N©°: 0.584.622/26-09

Dados da Empresa
Inscri¢do Municipal: 00138247007
Situagdo: Ativa
Contribuinte: 11.128.083/0001-15 - SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
..ome Fantasia: SUPER CURSOS

Endereco:
AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN, 420 , JARDIM PAULISTA, CAMPO GRANDE/MS - CEP: 79.050-000

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA, NAO CONSTA DEBITO TRIBUTARIO RELATIVO A ATIVIDADE ECONOMICA
DESCRITA ACIMA. :

Reserva-se o direito de a Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente comprovadas, bem como, aquelas pagas até

esta data, mediante cheque, ainda ndo compensados, nos termos do que dispde o Paragrafo 2 do Artigo 162 da CTN.

Validade até: 02/10/2026
A presente certiddo, sem rasuras, tem sua eficacia até a data de validade.

Campo Grande(MS), 02 de Setembro de 2026

Certiddo emitida em conformidade com a Lei N°6.539 de 08 de janeiro de 2021

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a inexisténcia de emendas ou rasuras.
| Aaceitagdo desta Certiddo estd condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no endereco eletrénico

], https://siatportal.campogrande.ms.qgov.br/servicos/cidadao/autenticidade

' Cédigo de autenticidade: FDC8D0593043BEB8
[

N° Via 2



Estado do Mato Grosso do Sul
Prefeitura Municipal de Campo Grande

Secretaria Municipal de Fazenda

CERTIDAO NEGATIVA MOBILIARIO
N©°: 0.584.622/26-09

Dados da Empresa
Inscricio Municipal: 00138247007
Situagao: Ativa
“ontribuinte: 11.128.083/0001-15 - SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
~ome Fantasia: SUPER CURSOS
Endereco:
AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN, 420 , JARDIM PAULISTA, CAMPO GRANDE/MS - CEP: 79.050-000

CERTIFICAMOS QUE ATE A PRESENTE DATA, NAO CONSTA DEBITO TRIBUTARIO RELATIVO A ATIVIDADE ECONOMIC/
DESCRITA ACIMA.

Reserva-se o direito de a Fazenda Municipal cobrar dividas posteriormente comprovadas, bem como, aquelas pagas at:
esta data, mediante cheque, ainda ndo compensados, nos termos do que dispde o Paragrafo 2 do Artigo 162 da CTN.
Validade até: 02/10/2026
A presente certiddo, sem rasuras, tem sua eficacia até a data de validade.

Campo Grande(MS), 02 de Setembro de 202

Certiddo emitida em conformidade com a Lei N°6.539 de 08 de janeiro de 2021

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a inexisténcia de emendas ou rasuras.
A aceitacio desta Certidao esta condicionada a verifica¢do de sua autenticidade na internet, no endereco eletrénico

https://siatportal.campogrande.ms.gov.br/servicos/cidadao/autenticidade

Cédigo de autenticidade: FDC8D0593043BEB8

N° Via 2
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SUPERCIA CAPACITACAQ E MARKETING LTDA
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigées em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicées sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitag@o desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:35:30 do dia 24/06/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/12/2026,

Codigo de controle da certiddo: 5B73.4044.F2FD.C403

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigoes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgdos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:35:30 do dia 24/06/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 21/12/2026.

Céadigo de controle da certiddo: 5B73.4044.F2FD.C403

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certiddo n®: 57134894/2026

Expedicdo: 24/06/2026, as 11:36:30

Validade: 21/12/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

Certifica-se gue SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.128.083/0001-15, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacédo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidiao condiciona-se a verificaci3o de sua
autenticidade nc portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente,

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em senteng¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencié&rios, a honeorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacio Prévia ou demais titulos que, por
disposigédc legal, contiver forca executiva.



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTA

Nome: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certiddo n®: 57134894/2026

Expedicdo: 24/06/2026, as 11:36:30

Validade: 21/12/2026 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gque SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.128.083/0001-15, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consclidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho. ' :

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em ‘relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacgdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam ©os dados
necessarios a identificacdo das pessocas naturais e jJuridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciédrics, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forgca executiva.



04/09/2026, 08:28

Consulta Regularidade do Empregador

Voltar Imprimir

&

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  11.128.083/0001-15
Razdo
social:
Endereco: AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 / JARDIM PAULISTA / CAMPO GRANDE /
MS / 79050-000 !

SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante 0
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 04/09/2026 a 03/10/2026

Certificagdo Numero: 2026090409271603235996
Informacdo obtida em 04/09/2026 09:27:45

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/renovacaocCrf.jsf

e Y

mn



04/09/2026, 08:28

Consulta Regularidade do Empregadar

Voltar Imprimir

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  11.128.083/0001-15

RAEAD SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

social:
Endereco: AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 / JARDIM PAULISTA / CAMPO GRANDE /

MS / 79050-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade: 04/09/2026 a 03/10/2026

Certificagdo Namero: 2026090409271603235996
Informacdo obtida em 04/09/2026 09:27:45

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WwWw.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/renovacaoCrf.jsf
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PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

DOCUMENTOS DA _@_
EMPRESA

VERIFICACAO DA

HABILITACAO DA
EMPRESA

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”



PODER LEGISLATIVO

Cémara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

CADASTROS IMPEDITIVOS |~/

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO m«ﬁz

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica _@M

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta ¢ do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A informagao relativa a razio social
da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 10/09/2026 09:04:51

Informacoes da Pessoa Juridica:

iﬁazﬁo Social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
|CNPI: 11.128.083/0001-15 .'

Resultados da Consulta Eletronica:

Orgao Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidio original no portal do érgao gestor, clique AQUL

Orgao Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagies Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢ Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgao gestor, clique AQUL

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificag@o e racionalizagao
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n° 13,726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.




Improbidade Administrat‘;va e Inelegibilig

s -

Certiddo Negativa

Certifico que nesta data (10/09/2026 as 09:06) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagdo cam trénsitd em julgado ou sangéo ativa

quanto ao CNPJ n° 11.128.083/0001-15.

A condenagdo por atos de improbidade administrativa nao implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado. ’

Gerado em: 10/09/2026 as 09:06:05 CONSELHO NACIONAL DE JUSTfCAJ 4 Pagina 1/1



PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

DOCUMENTOS DOS SOCIOS,.
ADMINISTRADORES | ¢

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



10/09/26, 08:07 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

WMERO 2 BISERiGAR) COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAQ | UATA D" A8eRTURA
11.123.083/0001-15 10/09/2009
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

TITULG DU ESTABELECIMENTO (NOWE DE FANTASIA} PORTE
SUPER CURSOS EPP

CODIGO E DESCRIGAD DAATNVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

DIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
46.19-2-00 - Representantes comerciais e agentes do comercio de mercadorias em geral ndo especializado
§2.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda
62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencao e outros servicos em tecnologia da informacao
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.19-0-03 - Marketing direto
82.19-9-99 - Preparacéo de documentos e servicos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente
82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

CODIGE E DEBCRIGAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERQ COMPLEMENTO

AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 ]

CEP BAIRRO/DISTRITG MUNICIPIO i UF
79.050-000 JARDIM PAULISTA CAMPO GRANDE . MS
ENDERE(OU ELETROMICO TELEFONE

SUMAIA@SUPERCIA.COM.BR (67) 3342-3300

ENTE FEDERATIVO RESSPONSAVEL (EFR) o
A i

SITUAGAD CADASTRAL DATA DA SITUACAC CADASTRAL
ATIVA 10/09/2009

MOTIVG DE SITUACAC CADASTRAL

SITUACAC ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

W s a

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 10/09/2026 as 09:07:10 (data e hora de Brasilia).

about:blank



10/09/26, 08:07 about:blank

Consulta Quadro de S6cios e Administradores - QSA

CNPJ:

11.128.083/0001-15

NOME EMPRESARIAL:

SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

CAPITAL SOCIAL:
RS 99.800,00 (Noventa e nove mil & oitocentos reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) éo
seguinte;

Nome/Nome Empresarial:
SUMAIA KESROUANI BORGES
Qualificagdo:
44-Socio-Administrador

Nome/Nome Empresarial;
FELIPE KESROUANI BORGES
Qualificagao:

22-56¢io

Nome/Nome Empresarial: ﬁ. N
INGOMER BORGES '
Qualificacao:

49-Socio-Administrador

Para informagdes relativas a participagdo no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.

Emitido no dia 10/09/2026 &5 09:07:25 (data e hora de Brasilia).

about:blank 1/2



10/09/26, 08:07

ahout:blank

about:blank
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PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

SITUACAO FISCAL

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

ek

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os ¢rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certiddo esta condicionada & verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:20:20 do dia 02/09/2026 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 01/03/2027,

Cédigo de controle da certiddo: 4C33.F55C.0F16.6A8C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Duvidas mais Fregu icl »

Historico do Empregador

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos ultimos 24 meses. conforme Manual de
Orientagoes Regularidade do Empregador.

Inscrigdo: 11.128.083/0001-15
Razdo social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

Data de

{ do CRF
Emissao/Leitura Namero do CR

Data de Validade

04/09/2026

— 06/08/2026

12/07/2026  12/07/2026 a 10!08!2026

18/06/2026 18/06/2026 a 17/07/2026  2026061804191603235905
25/05/2026 | 25/05/2026 a 23/06/2026 | 2026052600311603235952
06/05/2026 06/05/2026 a 04/06/2026 2026050603351603235901
16/04/2026 16/04/2026 a 15/05/2026  2026041621291603235946
28/03/2026 28/03/2026 a 26/04/2026 2026032803561603235935
09/03/2026 09/03/2026 a 07/04/2026 2026030903141603235950
18/02/2026 18/02/2026 a 19/03/2026 2026021820351603235968
30/01/2026 30/01/2026 a 28/02/2026 " ?20260%005181603235951W
11/01/2026 11/01/2026 2 09/02/2026  2026011103571603235906
23/12/2025 23/12/2025 a 21/01/2026 202512230846160323596 1
04/12/2025 04/12/2025 a 02/01/2026 202512 603235987

15/11/2025

04!09;’2026 a 03f10f2026
_06!083’2026 a O4f09£2020

15:13;’202’5 a 14!12!’2025“--

f202@0904092?1603235996 m |
2026071209081603235917

603235950 e B

2711012025 27/10/2025 a 25/11/2025  2025102704501603235912
08/10/2025 08/10/2025 2 06/11/2025  2025100809311603235047
19/09/2025 19/09/2025 a 18/10/2025 2025091907261603235967
31/08/2025 31/08/2025 2 20/09/2025  2025083103461603235938
e e
24/07/2025 24/07/2025 a 22/08/2025 2025072407441603235907
05/07/2025 05/07/2025 2 03/08/2025 2025070503401603235998
16/06/2025 16/06/2025 a 15/07/2025  2025061606331603235900
28/05/2025 © 28/05/2025 a 26/06/2025 © 2025052805271603235906
09/05/2025 09/05/2025 a 07/06/2025 2025050905191603235961
20/04/2025 20/04/2025 a 19/05/2025 | 2025042003201603235041
01/04/2025 © 01/04/2025 a 30/04/2025  2025040121571603235950

13}‘;3&025. e

2;:‘;'&2!2023
03/02/2025

15/01/2025

,f03f2025 a 11304, 2025

'32;’!]2,*2025 a 2'3!03!2025

0 %f02‘2025 a 04;‘031282‘3
15)’01 *2025 a 13!02»‘2025

© 2025031400081603235945
| 2025022203301603235911
| 2025020322231603235900
T



Data de

Emnssao!Leutu ra

27112/2024
08/12/2024
19/11/2024
31/10/2024
12/10/2024
23/09/2024

Data de Validade
27/12/2024 é”’z’éréﬁ}éma
' 08/12/2024 a 06/01/2025

‘29?‘1‘1 f2024 a ‘18!1 2;2024

3111012024 a 26/11/2024

12/10/2024 a 10/11/2024

23/00/2024 a 22/10/2024

Resultado da consulta em 10/08/2026 09:09:28

Numero do CRF

"2024122705181603235917m“m”
;2044120803051603235940

' 2024111904091603235990

© 2024103109431603235994
2024101203581603235968
32024092322081

235994. —




10/09/26, 08:09

Consulta Regularidade do Empregador

i

VoHiar ‘ HTHOTHTN

Y
1

A

CAIXA -

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  11.128.083/0001-15
Razao
social:

Enderego: AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 / JARDIM PAULISTA / CAMPO GRANDE /
MS / 79050-000

SUPERCIA CAPACITACAQ E MARKETING LTDA

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade: 04/09/2026 a 03/10/2026

Certificagao Numero: 2026090409271603235996

Informac&o obtida em 10/09/2026 09:09:15

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

wWww.caixa.gov.br

https:/iconsuilta-crf.caixa.gov.br/consultacrfipages/consultaEmpregador. jsf

17N



ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA ;
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

e oy TS

CERTIDAO NEGATIVA DE DE3ITOS NUM:128227/2026

CHuPo: 11,128.083/0001-15

Certifico que, verificando os registros relativos aos controles.de creé-
dites tributarios do Estado, constatou-se que, até a presente data, nao
constam dividas decorrentes de créditos tributdrios constituidos e débitos
nao tributérios, inscritos oua ndo emn divida ativa, pendentes de paganento,
e nem pendéncias de obrigacdes acessOrias ¢ cadastrais, de responsabilidade
da pessc fisica ou juridica acima indicada.

Fica ressalvado o direite de o Estade de Mato Grosso do Sul apurar,
censtituir, dinscrever e cobrar créditos tributdrics e ndo tributarios
anteriores e posteriores, inclusive no

O nimero do CPF/CHPJ acima indicade correspeonde ao numero informado, sob
a responsabilidade do préprio solicitante da certiddo, circunstédncia gue
torna necessaria a sua conferéncia peleo destinatario da certidao,

Fsta certiddo refere-se a 8%1 do contribuinte do ambito da
Secretaria de Estado de Fazerd ??@oria—seral do Estado.
il - gt =4
iR " .
Qﬁ?ﬂa ILei n. 1.810, 22 de dezembro
-~ aprovade pelo Decrete n® 9203, de

Certiddo expedida com b&é?
ge 1.997; art. 178 do Regulamer
19 de setembro de 1298, e a
2020.

Certidéo emitida 4s 08:30:13 horas do dia 10/0%/2026 (hora e data - MS).

Certiddo wvalida até sessenta dias a contar da data de sua expedicéo.

M autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pégina da Se-
cretaria de Estado de Fazenda (www.sefaz.ms.gov.br) ou da Procuradoria-Geral
de Estado (www.pge.ms.gov.br).

e-mail: sercucob fazenda.ms.gov.br
www . sefaz. ms.gov.br




Prefeitura Municipal de Campo Grande

Secretaria Municipal da Receita

Divisdo de Arrecadacao

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS - CNDG
N©°: 0.513.160/26-45
Dados do Contribuinte:
Nome/Razéo Social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15
Endereco:AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN, 420 , JARDIM PAULISTA, CAMPO GRANDE/MS - CEP:
7= 050-000

Em cumprimento a solicitacdo, ressalvado o direito de a fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar, ap6s a
emissdo desta, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados e comprovados, CERTIFICAMOS para fins de direitos
que esta certiddo refere-se a débitos Tributarios e ndo Tributdrios restrita ao Cadastro Fiscal Imobilidrio e Mobilidrio do CPF
ou CNPJ do contribuinte acima identificado.

NAO CONSTATAMOS A EXISTENCIA DE DEBITOS em nome do contribuinte até a presente data para com a Fazenda
Municipal.

O prazo de validade da presente CNDG sera de 30 (Trinta dias) a contar da data de sua emissdo.

A presente certiddo foi emitida de acordo com a denominacdo ofizial do contribuinte, tem eficacia até a data de validade
desde que sem rasuras.

Validade até: 24/09/2026
Campo Grande(MS), 25 de Agosto de 2026

__('c'*.idéo emitida em conformidade com a Lei n® 6.539 de 08 de Janeiro de 2021

A aceitagado desta certiddo esta condicionada a inexisténcia de emendas ou rasuras.

A aceitacdo desta Certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no enderego eletrénico
https://siatportal.campogrande.ms.gov.br/servicos/cidadao/autenticidade

Codigo de autenticidade: 1346BF98355EFBSC

N° Via 1
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS == /

Nome: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Certiddoc n®: 75568523/2026

Expedicdo: 10/09/2026, as 09:14:50

Validade: 09/03/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéo.

Certifica-se gque SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 11.128.083/0001-15, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certidao emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022,
Os dados constantes desta Certiddoc sao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddoc atesta a empresa em re_acido
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certidio condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidao emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentoes previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinades em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico de
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos qgue, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

CONSULTA OPGAO SIMPLES [
NACIONAL i “

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



Data da consulta; 10/09/2026 09.23.56

Identificacio do Contribuinte - CNP.J Matriz

CNPJ 11.128.083/0001-15
A opeEo palo Simples Nacional efou SIME] abrange tedos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

Situacao Atual

Situacdo no Simples Nacional: Optante pelo Simpies Macional desde 10/08/2003
Situacdo no SIME!" NAO enquadrado no SIMEI

+ Mais informaches
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GOOGLE MAPS

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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Centro Educacional - &
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hitps:/'www.google.com.br/maps/place/ Supercia+-+Ampliando+Competéncias +{Super+Cursos

Supercia - Ampliando Competéncias {Super Cursos) - Google Maps
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Direcdes Guardar Imediacdes Enviar para Partilhar
telemovel

Av. Eduardo Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista,
Campo Grande - MS, 79004-000

supercia.com.br

©
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(67) 3348-3300
sun G99Q+5H Jardim Paulista, Campo Grande - MS

YD Oseu histérico do Maps
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Fotografias e videos

Pelo Street View e
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CADASTRO DE EMPRESAS

INIDONEAS

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



10/08/26, 08:24 i Portal de Servigos | TCE-MT

Portal de Servicos

do Tribunal de Contas do Estado de Mato Grossoe

Cadastro de Empresas Inidéneas

Cadastro de Empresas Inidéneas e de Pessoas Suspensas de Contratar
com a Admistragao Publica do TCE-MT

* DATA DE ATUALIZACAD: 10/09/2026 08:24

Nome/Razao
CPF/CNPJ Social UF Data Inicial Data Final Prazo Decisdo

26722006000166 D3 COMERCIO E MT  27/04/2026  27/10/2026 6 meses
— SERVICO LTDA

26722000000166 D3 COMERCIO E MT  29/05/2026  29/11/2026 6 meses L774140/2024 (2
SERVICO LTDA

34857667000127  LIFE MED TO 13/11/2024  13/11/2026 2 anos 171069/2020 7
COMERCIO DE
PRODUTCS
HOSPITALARES
E
MEDICAMENTOS
LTDA

51659341000104  ROCHA BORGES MT  02/06/2025 02/06/2030  Sanos 18049709/2024 [
ENGENHARIA
CIVIL LTDA

O portal do TCE-MT utiliza cookies para melhorar a sua experiéncia de navegagdo. Ao continuar navegando vocé concorda que o
tratamento de dados sera feito na forma prevista na Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD). Todos os cookies, exceto os
essenciais, necessitam de seu consentimento para serem executados. Para saber mais acesse nosgas politicas

hitps ifservicos.toe. mt.gow. inidi it 1t
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ATUACAO DA EQUIPE D’E‘%
APOIO

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adeiino de Souza Campos”
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Gros

COMUNICACAO INTERNA :
CISAD 214/2026 Itiquira - MT, 11 de setembro de 2026.
Da: Secretaria de Administragdo
Para: Equipe de Apoio

Sra. Joyce Cristina Silva de Oliveira
Presidente da Equipe de Apoio

Assunto: PESQUISA DE MERCADO/BALIZAMENTO DE PRECO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 025/2026

Prezada Senhora.

Cumprimentando-a cordialmente, venho por meio desta solicitar as providéncias
necessarias em carater de urgéncia, para a realizagdo do Balizamento de Precos. nos termos do
art. 23 da Lei Federal n° 14.133/2021, referente ao Processo Administrativo n° 025/2026,
Inexigibilidade 017/2026, para atender o seguinte objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS DE CAPACITAGCAO DE
PESSOAL - 3* JORNADA DE ESTUDOS DO CONTROLE INTERNO - ESTRATEGIA,
SEGURANCA JURIDICA E INOVACAO NA GESTAO PUBLICA, NA MODALIDADE
PRESENCIAL. EM CUIABA/MT, COM CARGA HORARIA DE 20 HORAS, NOS DIAS 17 E 18 DE
SETEMBRO DE 2026.

Ressalta que a aquisigdo sera feita pelo menor prego por item, assim o demonstrativo da
composicio de prego devera ser feito separadamente. demonstrando o resultado final (preco
estimado de cada item), apenas o relatério circunstanciado unificado.

/f‘ l.;[
U7
MARIA ROSENY FARIAS LIMA

Secretaria de Administracéo
Portaria Legislativo 001/2025

Copia das NFS para balizamento

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”
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ESTADO DE MATO GROSSO

% CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA
Comprovante de abertura - ITIQUIRA

Parametros: Numero_processo: 000001332

Nimero do processo: 000001332 Numero Unico: 7JW.XB2.4QL-CE

| e e ————————
Requerente: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ CPF/CNPJ do Requerente:

Endereco: Rua Nao Informado, N° N&o Informado N&o Informado, CEP: Nao Informado, Municipio: N&o Informado

Telefone:

Beneficiario: EQUIPE DE APOIO CPF/CNPJ do Beneficiario:
Local de Protocolizagéo: 0101 - PROTOCOLO

Localizagdo Atual: [PROTOCOLOQ]

Protocoloado por: DIANDRA.SILVA

~ituagao: Nao analisado Procedéncia: interna Prioridade: NORMAL

Protocolado em: 11/09/2026
Assunto: PESQUISA

Sumula: PESQUISA DE MERCADO/BALIZAMENTO DE PRECO - PROCESSO ADMINISTRATIVC N° 025/2026

Observagao: Cl SAD N° 214/2026

L
&

Protocolado po‘?:\ﬁ!ANDRA ARIELLA SILVA Interessado: EQUIPE DE APOIO




PODER LEGISLATIVO [..i#
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PROPOSTA

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”
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CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS EANR - 01 - CUIABA/MT

Apresentacao
As recentes discussdes sobre satide mental no trabalho e 0s avangos relacionados a gestdo dos riscos
psicossociais tornaram a NR-01 um importante instrumento de prevencdo e promogdo de ambientes
organizacionais saudaveis.

O curso aborda, de forma prética e estratégica, os principais aspectos relacionados ao Gerenciamento de Riscos
Ocupacionais (GRO), com énfase nos riscos psicossociais, assédio moral, assédio sexual, discriminagdo, violéncia
organizacional e responsabilidade institucional.

A capacitacdo foi estruturada para auxiliar 6rgaos e instituicdes na compreensdo das exigéncias normativas e
na adocao de medidas preventivas voltadas a construgdo de ambientes de trabalho mais seguros, respeitosos
e saudaveis.

Objetivo Geral .

Capacitar os participantes para compreender e aplicar os fundamentos da NR-01 relacionados a gestdo dos
riscos ocupacionais, especialmente os riscos psicossociais, promovendo a¢des preventivas e ambientes de
trabalho saudaveis.

Objetivos Especificos
Ao final do curso, os participantes serao capazes de:
» Compreender a estrutura e as atualizagoes da NR-01;
« Identificar fatores de riscos psicossociais no ambiente de trabalho;
« Reconhecer situacdes de assédio moral, assédio sexual e discriminacao;
« Diferenciar conflito interpessoal, gestdo inadequada e violéncia organizacional;
« Conhecer estratégias preventivas e medidas institucionais de enfrentamento;
Fortalecer préticas de promogdo da satde organizacional;
Integrar acdes preventivas ao gerenciamento de riscos ocupacionais.

Puablico-Alvo
e Gestores e liderancas;
Equipes de RH e Gestdo de Pessd is;
s SESMT,; i ¥
CIPA/CIPAA, : ’
« Comissdes de Etica:
» Quvidorias;
Corregedorias;
« Areas de integridade e compliance;
e Servidores publicos e empregados em geral.

Conteldo Programatico 5

MODULO 1 — Fundamentos da NR-01 e Gerenciamento de Riscos Ocupacionais
1.1 Contextualiza¢do da saude e seguranca no trabalho

Evolucdo da saude ocupacional;

Novos desafios do mundo do trabalho;

Salide mental e impactos organizacionais.

1.2 Estrutura e diretrizes da NR-01

Disposicdes gerais;

Direitos e deveres;

Responsabilidades institucionais;

Integracdo com outras Normas Regulamentadoras.

1.3 Gerenciamento de Riscos Ocupacionais (GRO)

Conceitos fundamentais;
Inventario de riscos;
Plano de agdo;

u®

www,supercia.com.br 0800 724 7720 (67) 3348 3300
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Amgiande Competincs

Monitoramento e preven¢do continua.

1.4 Riscos psicossociais no contexto organlzacmnai
Conceitos e fatores de risco;

Organizacado do trabalho e adoecimento;
Sobrecarga, pressdo excessiva e metas abusivas;
Impactos na saude mental e no clima organizacional.
MODULO 2 — Assédio, Discriminagdo e Violéncia no Trabaiho .
2.1 Assédio moral no ambiente de trabalho
Conceitos e caracteristicas;

Assédio interpessoal, organizacional e institucional;
Condutas abusivas e praticas recorrentes;
Consequéncias individuais e organizacionais.

2.2 Assédio sexual e discriminagao

Conceitos legais e institucionais;

Relacdes de poder e violéncia de género;
Discriminacdo e exclusdo no ambiente laboral;
Ambientes hostis e impactos psicossociais.

2.3 Conflitos interpessoais e limites da gestao
Diferenca entre conflito e assédio;

Cobranca legitima x abuso;

Comunicacao inadequada e praticas toxicas;

Limites do poder diretivo.

2.4 Violéncia organizacional e cultura institucional
Cultura de siléncio e naturalizagdo das violéncias;
Omissdo institucional; '
Responsabilidade organizacional;

Ambientes psicologicamente inseguros.

MODULO 3 — Prevencdo e Promoc¢do de Ambientes Saudaveis
3.1 Cultura organizacional preventiva '

Cultura de respeito;

Seguranga psicologica;

Comunicagao saudavel;

Relacoes de trabalho humanizadas.

3.2 Liderancas e prevengao de riscos psicossociais
Papel estratégico das liderancas;

Gestdo respeitosa e ética;

Lideranca toxica e impactos organizacionais;
Desenvolvimento de competéncias relacionais.

3.3 Estratégias institucionais de prevencao
Politicas internas;

Cadigos de conduta;

Campanhas educativas;

Capacitacao continuada.

3.4 Acolhimento e encaminhamento

Escuta qualificada;

Fluxos institucionais;

Encaminhamento adequado;

Prevencdo da revitimizagao.

MODULO 4 — Responsabilidade Institucional e Aplicagdo Pratica da NR-01

4.1 Responsabilidade das organizagdes
Responsabilidade administrativa, civil e trabalhista;
Dever institucional de prevencao;

Consequéncias da omissao organizacional.

wWww.supercia.com.br

0800 724 7720

(67) 3348 3300
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4.2 Integragdo dos riscos psicossociais ao PGR
|dentificacdo e registro de riscos;

Indicadores organizacionais;

Monitoramento e acompanhamento.

4.3 Ferramentas organizacionais de prevencao
Pesquisas de clima;

Diagnostico organizacional;

Indicadores de adoecimento;

Boas praticas institucionais.

4.4 Construcdo de ambientes de trabalho saudaveis
Promocgao da saude mental;

Fortalecimento das relacdes interpessoais;
Engajamento institucional;

Sustentabilidade das a¢des preventivas.

Instrutora .

Michelle Gomes Heringer Caldeira - Especialista em Assédio Moral, Sexual e Discriminagdo no trabalho.
Formacdo Académica: Graduada em Direito pela AEUDF, com Pos-Graduacdo em Gestdao Publica pela
Universidade Catélica de Brasilia-DF. Cargo Efetivo: Analista de Politicas Publicas e Gestdo Governamental do
Distrito Federal. Servidora publica hd quase 20 anos, lotada na Controladoria-Geral do Distrito Federal. E
membro titular da Comissdo Especial de Combate e Prevencdo ao Assédio Moral e Sexual do Distrito Federal. E
membro da Comissdo de Etica da Controladoria-Geral do Distrito Federal. Atuou como membro da Comissao
de Direito Administrativo na OAB/DF no triénio 2019 a 2021. Instrutora da Escola de Governo do Distrito Federal

desde o ano de 2017.

Informacdes e inscricdes:
Data: 17 e 18 de setembro de 2026

Horario: 8h as 12h e 12h30 as 17h30

Cidade: Cuiaba - MT

Local: ESPACO CDL CUIABA - Rua Candido Mariano, n® 775-801 - Centro Norte

Incluso: Material de apoio (mochila), Apostila, Caneta com marca texto, Certificado e Coffee Break.
Carga Horaria: 16 h/aula

Investimento: R$ 2.280,00 por participante

Contato: Vania (67) 99638 2703 WhatsApp ou 67 3348 3300

E-mail: vania@supercia.com.br Instagram: @superciacursos

Dados para Empenho:

Supercia Capacitacdo e Marketing Ltda

CNPJ: 11.128.083/0001-15

Av. Eduarda Elias Zahran, 420 - Jardim Paulista - Campo Grande - MS - 79050-000

Certiddes Negativas: http://www.supercia.com.br/certidoes
Dados Bancarios: Banco do Brasil: Ag. 2936-X ¢/c: 132867-0

Importante:

Politica de cancelamento ou adiamento de inscrigdes de cursos:

Por Iniciativa da SUPERCIA: o curso podera ser cancelado ou adiado por falta de quérum ou outras razoes,
com 24 horas de antecedéncia da data prevista para seu inicio.

Por Iniciativa do Participante: O cancelamento devera ser soiicitado até 72 horas de antecedéncia do inicio do
curso, apos este prazo ndo havera devolugdo do valor pago. Ha possibilidade de substituicdo do participante.

www.supercia.com br Q800 724 7720 (67) 3348 3300
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BALIZAMENTO DE PRECO 1 -

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grossom

COMUNICACAO INTERNA
CI SAD 215/2026 ; Itiquira - MT, 11 de setembro de 2026.
Da: Secretaria de Administragdo
Para: Equipe de Apoio

Sra. Joyce Cristina Silva de Oliveira
Presidente da Equipe de Apoio

Assunto: PESQUISA DE MERCADO/BALIZAMENTO DE PRECO - PROCESSO
ADMINISTRATIVO N° 025/2026

Prezada Senhora,

Cumprimentando-a cordialmente, venho por meio desta solicitar as providéncias
necessarias em carater de urgéncia, para a realizagdo do Balizamento de Pregos, nos termos do
art. 23 da Lei Federal n® 14.133/2021, referente ao Processo Administrativo n® 025/2026,
Inexigibilidade 017/2026, para atender o seguinte objeto:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A NR-
01, PROMOVIDO PELA SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA.
PRESENCIAL - 16 (DEZESSEIS) HORAS-AULA, NOS DIAS 17 E 18 DE SETEMBRO DE
2026 - ESPACO CDL CUIABA - CUIABA/MT

Sem mais para o momento coloco a disposi¢do

q o
MARIA ROSENY FARIAS LIMA

Secretaria de Administracdo
Portaria Legislativo 001/2025

Copia das NFS para balizamento

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-maii: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA

Comprovante de abertura - ITIQUIRA

Parédmetros: Numero_processo: 000001332

Numero do processo: 000001332 Namero Unico: 7JW.XB2.4QL-CE
Requerente: SECRETARIA DE ADMINISTRACAQ CPF/CNPJ do Requerente:

Endereco: Rua Nao Informado, N° Nao Informado Nao Informado, CEP: Néao Informado, Municipio: N&o Informado

Telefone:
Beneficiario: EQUIPE DE APOIO CPF/CNPJ do Beneficiario:
Local de Protocolizagdo: 0101 - PROTOCOLO
Localizagdo Atual: [PROTOCOLO]
= Protocoloado por: DIANDRA.SILVA
Situagéo: Néo analisado Procedéncia: Interna Pricridade: NORMAL
Protocolado em: 11/09/2026
Assunto: PESQUISA

Sumula: PESQUISA DE MERCADO/BALIZAMENTO DE PRECC - PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2026

Observagao: Cl SAD N° 215/2026

| IR

Protocolado por: DIANDRA ARIELLA SILVA |-ﬁt§reé§ada: EQUIPE DE APOIO




Prefeitura Municipal de Qampb Grande
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ

Nota Fiscal de Servigoe Eletronica
NFSe - Prestador

DADOS DA NFSe

Data ¢ hora de emissdo Competéncia Nomero / Serie
0092026 1510:19 0972026 5563 /U
Cédigo de Verificagic

WIWSBZIEY

EMITENTE PRESTADOR DO SERVICO
Inscrigio Municipal Telefone

CPF | CNPJJ MIF
" 11.128.083/0001-15 00138247007 {67) 3342-3300
Q Mome { Nome Empresarial E-mail )

SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA Sumaia@supercia.com br

-
SU peercl ¢l Endereco Municipio CEP
AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 PAULISTA CAMPO GRANDE / MS BRASIL T9050-000
TOMADOR DO SERVICO
CPF | CNPJ [ NIF Inserigic Municipal Telefone
03.214 145/0001-83 - (66) 99921-5088
Nome / Nome Empresarial E-mail .
PREFEITURA MUNICIPAL DE CACERES sefincaceres@gmail com
Municipio CEP

Endereco
AVENIDA BRASIL 119 JARDIM CELESTE

CACERES / MT BRASIL 78210-908
_ZRVICO PRESTADO
CNAE/ CBO
8599 6/04-00 - TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCGIAL
Servigo
08.02 - INSTRUCAO, TREINAMENTO, ORIENTACAC PEDAGOGICA E EDUCACIONAL  AVALIACAQ DE CONHECIMENTOS OE QUALQUER NATUREZA.
Local da prestagio do servigo Pais da prestagiio do servigo
CUIABA / MT BRASIL .

DESCRIGAQ DO SERVIGO PRESTADO

REFERENTE CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECTALIZADA DARA REALTZACAO DO CURSO COMPLETO B PRATICO DE BETENCOES DE TRIBUTOS NA ADMINISTRAGCAD PUBLICA
MINISTRANTE: MARCOS CESAR CARNRTRO DA MOTA

DATA: 3 E 4 DE SETEMBRO DE 2026

CARCA HORARIA: 16 H/A

WOTA DE EMPENHD: N™ 05433 DE 16/07/2026

CONTA CORRENTE PARA DﬂPﬁGI‘l‘D BANCO DO BRASIL S/A - AG. 2936-X CONTA CORRENTE: i32867-0

ORS: A EMPREESA PRESTADORA ¥ OFTANTE FELO SIMPLES NMACIOHAL E TODOS OS5 TRIBUTOS owmosmiommas PELA MESMA .

DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OFTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

(RIBUTAGAO MUNICIPAL

Exigibilidade do ISSGN Municipio da Incidéncia do ISSQN Responsavel pelo recolhimento do [SSQN

Exigivel CAMPQO GRANDE - MS PRESTADOR DO SERVICO
Retencgdo do ISSGN Situagio do prestador do servico perante o Simples Nacional Regime especial de tributacdo do ISSQN
NAQ RETIDO OPTANTE Simples Nacional

CALCULC DO ISSQN

Valor total da NF Se (R$) Total das dedugoes (R$)

Desc. incondicionado (R§) Base de calculodo ISSQN (R$)  Alig. (%)}  Valor do l&‘;SC'IN (RS)

R$ 2.280,00 R$ 0,00 RE 0,00 R$2.286,00 ‘i
RETENCOES
ISSQN (R$) IRRF (R$) PiS (R$) COFINS (R$) INSS (R$) CSLL [R§) Outras retengBes (R$)
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,06 RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
VALOR TOTAL

Base de calculo do ISSQN (R$) Retengdes (R$} Desc. incondicionado (R$) Desc. condicionado (R$)

R$ 2.280,00 RS 0,00

230,00

R$0,00

Valor Liquido da NFSe (RS}

R$2.280 00

INFORMACOES COMPLEMENTARES

ol




Nota Fiscal de Servigos Eletronica
NFSe - Prestador

Prefeitura Municipal de Campo Grande
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ

DADOS DA NFSe
Data e hora de emissio Competéncia Numero / Série
09092026 15:38:29 0972026 55711 U
Cédigo de Verificagio
pWmPQbHEJ
. EMITENTE PRESTADOR DO SERVICO
c CPF 1 CNPJ ! NIF inscricio Municipal Talefone
11.128.082/0001-15 00138247007 (67) 3342-3300
Q Nome / Nome sarial E-mail
; " SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA Sumaia@supercia.com br
Supercia ensereco Municipl cep
AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 PAULISTA CAMPO GRANDE / MS BRASIL FY050-000
TOMADOR DO SERVICO
CPF | CNPJ | NIF Inscrigio Municipal Telefone
15.023.022/0001-H = E
Nome / Nome Empresarial E-mail
PREFEITURA MUNICIPAL DE CANARANAMT josafal_m_1@hotmail.com
Endereco Municipio CEP
BUARITABIN 228 CENIRD CANARANA f MT BRASIL 78640-000
~=RVIGO PRESTADO
CNAE /CBO

8599-6/04-00 - TREINAMENTC EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL
Servi

Pais da prestagio do servigo

Local da prestacio do servigo :
BRASIL

CUIABA / MT

rvigo
08.02 - INSTRUCAO, TREINAMENTO, ORIENTACAO PEDAGOGICA E EDUCACIONAL, AVALIAGAQ DE CONHEGIMENTOS DE QUALQUER NATUREZA

DESCRIGAC DO SERVIGO PRESTADO

REFERENTE CONTRATACAQ DE EMPRESA ESPECTALIZADA PARA REALTZACAO DO CURSO OOMPLETO E PRATICO DE RETENCOES DE TRIBUTOS NA ADMINISTRACAC PUBLICA

MINISTRANTE: MARCOS CESAR CARNETED) DA MOTA

DATA: 3 E 4 DE SETEMERO DE 2026

CARCA HORARIA: 16 H/A

WOTA DE EMPENHD: N° 755172026 DB 21,/08/2026

CONTA. CORRENTE PARA DEPOSITO: BANCO DO BRASIL 5/A - AG. 2936-X CONTA CORRENTE: 132867-0

OBS: A EMPEESA PRESTADORA £ CPTANTE PELO SIMPLES RACTONAL E TODOS OS TRIBUTOS DEVIDOS SERAC RETIDOS FELA MESMA.

DOCUMENTO EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLE S NACIONAL

TRIBUTAGAO MUNICIPAL

Exigibilidade do ISSQN Municipio da Incidéncia do ISSON Responsavel pelo recothimento do ISSGN
Exigivel CAMPO GRANDE - MS PRESTADOR DO SERVICO

Retengdo do ISSQN Situagdo do prestador do servico perante o Simples Nacional Regime especial de tributacdo do ISSGN

NAO RETIDO OPTANTE

Simples Nacional

CALCULO DO ISSQN

Valor total da NFSe (R$) Total das dedugoes (R$) Desc. incondicionado (R§)  Base de cilculo do ISSQN (R$)  Alig. (%} Valor do ISSON (R$)
R$ 2.280,00 R$ 0,00 RE 0,00 R$ 2 280,00 ki) it
RETEN(}@ES_

ISSQN (R$) IRRF (RS$) PIS (R$) COFINS (R$) INSS (RS) GSLL {R$) Qutras retengdes (RS)
RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0.00 R$ 0.00 R3 0,00

VALOR TOTAL
Base de calculo do ISSGN (R$) Retengdes (R$}  Desc. incondicionado (R$) Desc. condicionado (R$) Valor Liguido da NFSe (R$)
RS 2.280.00 R$ 0,00 R$0,00 R$ 0,00 RS 2.280,00

INFORMACOES COMPLEMENTARES

s




Prefeitura Municipal de Campo Grande
Secretaria Municipal da Fazenda - SEFAZ

Nota Fiscal de Servigos Eletronica
NFSe - Prestador

DADOS DA NFSe

Data e hora de emissdo Competéncia Nomero / Serie
09/09/2026 15:42:36 09/2026 56721U
Codigo de Verificagio

TKEME1GO

EMITENTE PRESTADOR DO SERVICO

CPF / CNPJ | NIF inscrigdo Municipal Telefone
3 11.128.083/0001-15 ' 00138247007 (67) 3342-3300

Neome / Nome Empresarial E-mail
: & SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA ¥ Sumaiadsupercia.com br
Superdia enereco Mursciplo cep
AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 PAULISTA CAMPO GRANDE / MS BRASIL 79050-000
TOMADOR DO SERVICO
CPF | CNPJ | MiF Inscrigio Municipal Telefons
01614 517/0001-33 - (66) 3539-8003
Nome / Nome Empresarial E-mail
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVO MUNDO " compras@novomundo. mt.gov.br
Endereco Municipio CEP
[RUAALTO DA BELAVISTA 12 CENTRO NOVO MUNDO / MT BRASIL 78528-000

-€RVICO PRESTADO

CNAE | CBO

8599-6/04-00 - TREINAMENTC EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL

Servigo

08 .02 - INSTRUCAO, TREINAMENTO, ORIENTAGAC PEDAGOGICA E EDUCACIONAL, AVALIACAC DE CONHECIMENTOS DE QUALQUER NATUREZA
Local da prestagio do servigo Pais da prestagdo do servige

CUIABA / MT BRASIL

DESCRIGAO DO SERVIGO PRESTADO

REFERENTE CONTRATACAD DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALTZACAO DO CURSC COMPLETO E PRATICD DE RETENCOES DE TRIBUTOS NA ADMINISTRACAC PUBLICA
MINISTRANTE: MARCOS CESAR CARNFTRD DA MOTA

DATA: 3 E 4 DE SETEMBRO DE 2026

CARCA BORARTA: 16 H/A

WCTA DE EMFENHO: N° 6395/2026 DE 25/08/2026

CONTA CORFENTE PARA DEPGSITO: BANCO DO BRASIL S/A - AG. 2936-X CONTA CORRENTS: 132867-0

OBS: A FMPRESA PRESTADORA E OPTANTE PELO SIMPLES RACIONAL E TODOS OS TRIBUTOS DEVIDOS SERAC RETIDGS PELA MESMA.

DOCUMENTO EMITIDG POR ME OU EPP OFTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

TRIBUTAGAO MUNICIPAL
Exigibilidade do 1SSQN Municipie da Incidéncia do ISSON Responsave! pelo recolhimento do ISSGN
Exigivel CAMPO GRANDE - MS PRESTADOR DO SERVICO
Retengdo do ISSQN Situagdo do prestador do servigo perante o Simples Nacional Regime especial de tributacao do ISSQN
NAQ RETIDO OPTANTE Simples Nacional
CALCULO DO ISSQN
Valor total da NFSe (R$) Total das dedugoes {R§) Desc. incondicionado (R§) Base de calculo do ISSQN{R$}  Alig. (%} Valor do ISSQN (R§)
RS 2.280,00 R$ 0,00 RS 0,00 RS 2.280,00 R oy
RETENGOES
ISSQN (R$) IRRF {R$) PiS (R$) COFINS (R$} INSS [R$) CSLL (R$} Qutras retencdes (R$)
R$ 0,00 RE 0,00 RS 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$0.00 RE 0,00
VALOR TOTAL
Base de calculo do ISSGN (R$) Retengoes (R$) Desc. incondicionado (R$} Desc. condicionado (R$} Valor Liguido da NF Se (R$)
R$ 2.280,00 RS0 00 R$ 0,00 R$ 0,00 RS 2.280,00

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

f\g»’&l
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Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”™
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

COMUNICACAQO INTERNA

CI EA -N"*°024/2026
Itiquira-MT, 11 de setembro de 2026.

DA: EQUIPE DE APOIO
PARA: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SRA. MARIA ROSENY FARIAS LIMA
SECRETARIA. '
ASSUNTO: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2026,

INEXIGIBILIDADE 017/2026

Prezada Senhora,

Sirvo-me da presente para cumprimenta-la cordialmente e em resposta vossa a
CI SAD n° 215/2026, encaminhar-lhe o Demonstrativo da Composi¢ao de Pregos, devidamente
pautado no Art. 23 da lei 14.133/2021, para atender o objeto abaixo:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A
NR-01, PROMOVIDO PELA SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA.
PRESENCIAL - 16 (DEZESSEIS) HORAS-AULA, NOS DIAS 17 E 18 DE SETEMBRO DE
2026 - ESPACO CDL CUIABA - CUIABA/MT

Solicito que o respectivo Demonstrativo da Composi¢do de Pregos € 0 Relatorio
Circunstanciado, sejam submetidos a Autoridade Competente para a devida apreciacdo €
aprovagao.

Caso a Autoridade Competente, adote posicionamento contrario ao sugerido do
respectivo demonstrativo, sugere que a decisdo seja formalmente registrada e anexada do
respectivo processo.

Coloco-me a disposigdo para eventuais esclarecimentos.

Atenciosamente.

% : 50}-‘0‘: Cristina Siiva de Oliveira

Membro da Equipe de Apoio
Portaria Legislativa 022/2026

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”
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ESTADO DE MATO GRQOSSO

CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA
Comprovante de abertura - ITIQUIRA

Parametros: Numero_processo: 000001035/2026

Numero do processo: 000001035/2026 Numero Unico: 01S.FES.RZN-ZY

—

Requerente: EQUIPE DE APOIO CPF/CNPJ do Requerente:

Endereco: Rua Néao Informado, N° Nao Informado Nao Informado, CEP: N&o Informado, Municipio: N&o Informado

Telefone:

Beneficiario: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO CPF/CNPJ do Beneficiario:
Local de Protocolizagéo: 0101 - PROTOCOLO

Localizag&o Atual: [PROTOCOLO]

Protocoloado por: DIANDRA.SILVA

situacao: Nao analisado Procedéncia: Interna Prioridade: NORMAL

Protocolado em: 11/09/2026
Assunto: PROCESSO ADMINISTRATIVO

Sumula: PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2026, INEXIGIBILIDADE 017/2026

Observagao: Cl EA N° 024/2026

WA S
& e

Protocolado por: DIANDRA ARIELLA SILVA Interessado: SECRE"AR%A DE ADMINISTRAGAOQ




PODER LEGISLATIVO

RELATORIO TECNICO CIRCUNSTANCIADO
DO DEMONSTRATIVO DA COMPOSICAO DE PRECOS

Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso [ 5

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 017/2026

1. IDENTIFICACAO E FINALIDADE

O presente Relatorio Técnico Cire unstanciado apresenta a analise critica do Demonstrativo
da Composigdo de Pregos elaborado para o Processo Administrativo n® 025/2026, destinado a
contratagio direta, por inexigibilidade de licitagdo, de servigo técnico especializado de treinamento
e aperfeigoamento de pessoal. A analise verifica a adequagdo das fontes, o tratamento dos valores
coletados, a metodologia utilizada e a compatibilidade do prego proposto com 0s precos praticados
pela futura contratada em servigos semelhantes.

Objeto: contratagio de empresa especializada para ¢ fornecimento de 02 (duas) insecrigoes
para participacio das servidoras Maria Roseny Farias Lima, Secretaria de Administra¢ao,
matricula funcional n® 521, e Maria Eduarda de Oliveira Campos, matricula funcional n°
534, no Curso Gestio de Riscos Psicossociais e a NR-01, na modalidade presencial, em

Cuiab#/MT, com carga horiria de 16 (dezesseis) horas-aula, nos dias 17 e 18 de setembro de
2026.

ITEM CODIGO TCE-MT UNIDADE QUANTIDADE VALOR PROEOSTO

(RS)

000347-40
(codigo similar)

Inscricgo | 2 l 4.560.00

Futura contratada: Supercia Capacitagio e Marketing Ltda., inscrita no CNPJ n°
11.128.083/0001-15.

2. FUNDAMENTACAO LEGAL E REGULAMENTAR

A analise observa os arts. 23, 72 ¢ 74 da Lei Federal n® 14.133/2021. O art. 72 exige que o
processo de contratagdo direta contenha a estimativa da despesa calculada na forma do art. 23 ¢ a
justificativa de prego. O art. 74, inciso 111, alinea “f”, contempla o treinamento e o aperfeigoamento
de pessoal entre os servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
que podem fundamentar a inexigibilidade. desde que estejam demonstradas a inviabilidade de
competi¢io € a notoria especializag@o, nos termos do § 3° do mesmo artigo.

Para a comprovagdo da compatibilidade do prego, aplica-se especialmente o art. 23,64,
da Lei n° 14.133/2021. segundo o qual, quando ndo for possivel estimar o valor da contratacao
direta pelos pardmetros ordindrios. o futuro contratado deve demonstrar previamente que seus

&%ﬁ%’

Rua Joso Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br



PODER LEGISLATIVO [

Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso @

pregos estdo de acordo com 0s praticados em contratagdes semelhantes de objetos da mesma
natureza. mediante notas fiscais emitidas para outros contratantes no periodo de at¢ um ano
anterior ou por outro meio idoneo.

No ambito da Camara Municipal de itiquira, a Resolugdo n® 002/2023, Anexo V. disciplina
a pesquisa e a analise de pregos. Foram considerados, em especial: o art. 3°, quanto aos elementos
minimos de formalizagdo; o art. 5°, quanto a andlise critica do mapa de pregos; o art. 6°, relativo a
comparagdo das condigdes comerciais; os arts. 7° ¢ 8°, sobre fontes e métodos estatisticos: e 0 art.
9°, §§ 1° e 2°, que admite, na contratagdo dircta, notas fiscais da futura contratada referentes a
objetos idénticos ou, justificadamente. a objetos semelhantes da mesma natureza.

Este relatorio limita-se & andlise técnica da composigdo e da compatibilidade do prego. A
caracteriza¢do definitiva da inexigibilidade, a notdria especializagdo, a razdo da escolha da
contratada. a habilitagdo e os demais requisitos do art. 72 devem permanecer comprovados nas
pecas proprias do processo e submetidos ao controle juridico compeltente.

3. FONTES E METODOLOGIA DA PESQUISA

O balizamento considerou a proposta comercial apresentada para a contratagao e trés notas
fiscais emitidas pela mesma empresa a outros orgaos publicos em 9 de setembro de 2026. As notas
estdo compreendidas no periodo de um ano anterior a contratagao e atendem ao critério temporal
previsto no art. 23, § 4°. da Lei n® 14.133/2021 e no art. 9°, § 1°, do Anexo V da Resolugdo n°
002/2023. :

Os documentos fiscais ndo correspondern ao mesmo curso pretendido pela Camara, pois se
referem ao Curso Completo e Pritico de Retengdes de Tributos na Administragao Publica
Municipal. Por essa razdo. foram utilizados como referéncias de objetos semelhantes da mesma
natureza. conforme admite o art. 9°. § 2°, do Anexo V. A comparabilidade decorre dos seguintes
elementos:

+ mesma empresa prestadora;

« servigo de capacitagiio e aperfeigoamento destinado a agentes publicos:

« modalidade presencial ¢ realizagdo em Cuiaba/MT:

« carga horaria de 16 (dezesseis) horas-aula;

« valor de R$ 2.280,00 correspondente a referéncia unitdria por participante.

Embora o contetdo programatico seja distinto, a equivaléncia dos elementos objetivos
acima permite utilizar as notas fiscais como referéncia de prego, sem afirmar identidade integral
entre os cursos. A documentacdo devera permanecer juntada aos autos para garantir a
rastreabilidade da pesquisa.

4. DADOS COLETADOS

VALOR POR

FONTE ORGAO TOMADOR 'NPJ TUMEN 2 DAT: it
TE IRGAO TOM CNI DOCUMENTO E DATA INSCRICAO (RS$)

Proposta I Cémara Municipal de Itiquira/™T i 2.280,00

Proposta comercial

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Sanic Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiqgira.mt.leg.br
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FONTE ORGAO TOMADOR

CNPJ

VALOR POR
INSCRICAO (RS)

DOCUMENTO E DATA

Nota fiscal | Prefeitura Municipal de Caceres/™MT 03.214.145/0001-83 NFS-¢ n° 5.569 - 09/09/2026 | 2.280.00
Nota fiseay | Trefeitura Municipal de 5,023 522/0001-91 NFS-¢ 1° 5,571 - 09/09/2026 2.280.00
Canarana/MT |
Niota fiscal -~ [ L refoiurm Municipd’ de Novo 01.614.517/0001-33 NES-¢ n° 5.572 - 09/09/2026 2280.00 |
_ Mundo/MT
i

Todlos os valores foram considerados por inscri¢io. As trés notas fiscais registram o valor
de R$ 2.280.00. coincidente com o investimento individual indicado na proposta comercial. Como
as referéncias e a proposta se relacionam a capacitagoes presenciais com carga horéria de 16 horas-
aula. nio foi necessario realizar equipara¢@o por hora-aula. Para a contratagdo das 02 (duas)
inscricoes, o valor global resulta da multiplicagdio do prego unitario pela quantidade pretendida.

5. TRATAMENTO DOS DADOS E MEMORIA DE CALCULO

Os quatro valores unitarios foram ordenados ¢ submetidos ao célculo da média e da
mediana. O demonstrativo também aplicou pardmetros de triagem para identificar valores
potencialmente inexequiveis ou excessivamente elevados. Esses pardametros auxiliam a analise
critica. sem substituir a avaliagio das caracteristicas efetivas do servico e das condigdes da
contratagao.

PARAMETRO MEMORIA DE CALCULO RESULTADO (RS)

| Média (2.280.00 + 2.280,00 -+ 2.280.00 + 2.280.00) + 4 2.280,00 =
IMedlana (2‘280100_.;._5‘280’00} e g . |
Iw da média 2.280,00 * 75% | 710,00 |
E""'zoo% e o , J

| 2.280,00 x 200%

4.560,00

Nenhum dos valores ficou abaixo de 75% da média ou atingiu o equivalente a 200% da
média. razdo pela qual ndo houve exclusido de amostras. A expressao “200% da média” representa
o dobro da média apurada e corresponde. no demonstrativo, a0 parametro de verificagdo de prego
excessivamente elevado.

Também ndo foram identificados indicios de sobreprego. O valor unitdrio da proposta
comercial. de R$ 2.280.00, coincide com os valores unitdrios das trés notas fiscais, com a média e
com a mediana apuradas. A uniformidade das quatro referéncias demonstra que o prego oferecido
a CaAmara permanece no mesmo patamar do historico recente de comercializacdo da futura
contratada.

6. ANALISE CRITICA DA COMPOSICAO DE PRECOS
O Demonstrativo da Composigiio de Pregos contém a descrigéo do objeto, o codigo TCE-
MT n° 000347-40, indicado por similaridade de carga hordria e modalidade, a identificagdo das

W
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fontes., os pregos coletados, a memoria de calculo, os parametros utilizados e a justificativada
metodologia. Esses elementos atendem. no que ¢ aplicdvel ao caso concreto, as exigéncias de
formalizagdo estabelecidas no art. 3" do Anexo Y da Resolugdo n® 002/2023.

As fontes sdo adequadas a natureza da contratagdo direta porque evidenciam 0s pregos
cobrados pela propria futura contratada de outros orgiaos piblicos em periodo recente. As
diferencas tematicas entre os cursos foram expressamente registradas, e a similaridade foi aferida
com base na natureza do servigo, modalidade, local, carga hordria e valor unitario.

A selegdo do valor da proposta como referéncia final é tecnicamente justificavel porque os
quatro pregos unitarios examinados sdo idénticos. No caso concreto, o valor de R$ 2.280,00
coincide com a média e a mediana ¢ permanece acima do pardmetro de 75% da média e abaixo do
limite correspondente a 200% da média. A escolha decorre da comparagdo direta com pregos
efetivamente praticados pela futura contratada, ¢ ndao apenas da aplicagdo automatica de formula
estatistica.

A utilizagdo das notas fiscais para justificar o prego ndo transforma a inexigibilidade em
disputa entre fornecedores. Sua fungao é demonstrar que o valor oferecido a Camara ¢ compativel
com o historico recente de comercializagdo da propria empresa, conforme exigem o art. 23, § 4°,
¢ o art. 72, inciso VII, da Lei n® 14.133/2021.

7. VALOR ESTIMADO SUGERIDO

Diante da analise realizada, sugere-se a adogio do valor unitario de R$ 2.280,00 (dois mil,
duzentos ¢ oitenta reais) e do valor global de RS 4.560,00 (quatro mil, quinhentos ¢ sessenta reais).
correspondente a 02 (duas) inscrigdes. O prego unitario coincide com os trés valores comprovados
pelas notas fiscais, com a média e com a mediana, evidenciando razoabilidade e compatibilidade
com os precos praticados pela futura contratada em servigos semelhantes.

QUANTIDADE UNIDADE VALOR UNITARIO (RS) VALOR GLOBAL (RS)

2

Inscriao 2.280,00 | 4.560,00

8. CONCLUSAO E ENCAMINHAMENTO

Conclui-se que 0 Demonstrativo da Composigao de Pregos apresenta elementos suficientes
para sustentar a justificativa do prego da contratagdo pretendida. A proposta comercial, no valor
unitario de R$ 2.280.00 e global de R$ 4.560,00, mostra-se compativel com os pregos praticados
pela futura contratada em servi¢os semelhantes, nido tendo sido identificados indicios de
sobreprego nos documentos examinados.

Recomenda-se que o demonstrativo, este relatorio, a proposta comercial ¢ as trés notas
fiscais permanecam reunidos nos autos. A continuidade do processo devera observar a
comprovagio dos demais requisitos da contratagéo direta. especialmente a notoria especializag@o.
a razio da escolha da contratada, a habilitagdo, a disponibilidade or¢amentaria, o parecer juridico
¢ a autorizacdo da autoridade competente, na forma dos arts. 72 ¢ 74 da Lei n° 14.133/2021.

NN

LS
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Submete-se o presente relatorio a aprec 1a¢do da autorlddda, competente para aprovacae=ehom e

valor estimado e prosseguimento da instrugao processual.
ltiquira/MT, 11 de setembro de 2026.

g%%;\_wﬁ!mm e | \iu ) A~

Joyce Cristina Silva de Oliveira
Presidente da Equipe de Apoio
Portaria Legislativa 022/2026

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairre: Santo Antonio - ltiquira-MT
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DOTAGAO —

ORCAMENTARIA
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COMUNICACAO INTERNA

R T
CI SAD 216/2026 Itiquira - MT, 11 de setembro de 2026.
Da: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Para: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

SRA. SARAH DA COSTA ROSA (ASSESSORA CONTABIL) _

Assunto:  SOLICITACAO.

Prezada Senhora,

Sirvo-me da presente para cumprimenta-la cordialmente e solicitar de vossa senhoria a
verificagdo de existéncia de dotagdo or(;am\.ntana para cobertura de despesa, com futura
contratacdo da empresa Supercia (,dpdu[d(rd{) e Marketing Ltda. CNPJ: 11.128.083/0001-15 para

capacitacdo de pessoal, valor global R$ 4.560,00 (quatro mil, quinhentos e sessenta reais), para
atender o objeto abaixo:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A NR-
01, PROMOVIDO PELA SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA.
PRESENCIAL - 16 (DEZESSEIS) HORAS-AULA, NOS DIAS 17 E 18 DE SETEMBRO DE
2026 - ESPACO CDL CUIABA - CUIABA/MT

Maria Roseny Farias Lima Secretdria de Administragdo 521
Maria Eduarda de Oliveira Campos Servidora 534

id
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Cddigo Classificagdo TCE-MT — (_!0[');?47-40 (codigo similar quanto a car
modalidade)

Sem mais para 0 momento, agrade¢o antecipadamente.

Atenciosamente,

i

"~ MARIA ROSENY FARIAS LIMA
Secretaria de Administragdo
Portaria Legislativa 001/2025

Anexo: Copia do demonstrativo de composi¢ido de preco

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
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ESTADO DE MATO GROSSO :
[=] [m] oata: 1170912026

CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA
Comprovante de abertura - ITIQUIRA e rf EL
Parametros: Numero_processo: 000001335 E : . . '

Numero do processo: 000001335 Numero Unico: JHG.BLS.WWI-C8
Requerente: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO CPF/CNPJ do Requerente:
Endereco: Rua Nao Informado, N° Ndo Informado Nao Informado, CEP: N&o Informado, Municipio: Nao Informado

Telefone:
Beneficiario: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE CPF/CNPJ do Beneficiario:
Local de Protocolizagdo: 0101 - PROTOCOLO
Localizagdo Atual: [PROTOCOLQ]
Protocoloado por: DIANDRA.SILVA
& ituagcao: Nao analisado Procedéncia: Interna Prioridade: NORMAL
Protocolado em: 11/09/2026
Assunto: SOLICITACAO

Sumula: SOLICITAGAO

Observagao: Cl SAD N° 216/2026

HIDMR

& L

Protocolado por; DIANDRA ARIELLA SILVA Interessado: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
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DECLARACAO DE

DISPONIBILIDADE -
ORCAMENTARIA

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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DPTO.CONT.CI N° 180/2026 Itiquira-MT, 11 de setembro de 2026
' T M—
Do: Departamento de Contabilidade
Para: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

MARIA ROSENY FARIAS LIMA

Assunto: RESPOSTA CI SAD - N° 216/2026 — DISPONIBILIDADE
ORCAMENTARIA.

Prezada Senhora,

Vimos pela presente cumprimenté-la cordialmente e em atendimento a
Comunicagdio Interna, que solicita a verificagdo da existéncia de disponibilidade/dotagdo
orcamentaria para fazer face as despesas decorrentes da Contratagdo de Empresa para
fornecimento de servigos de capacitagdo de pessoal - CURSO GESTAO DE RISCOS
PSICOSSOCIAIS E A NR-01, na modalidade presencial, em Cuiaba/MT, com carga
horéria de 16 horas, nos dias 17 e 18 de setembro de 2026, informamos que, ap6s andlise
da previsdo orgamentéria, ha disponibilidade or¢amentaria suficiente para cobertura
da despesa decorrente da prorrogagio contratual pretendida.

Sem mais para 0 momento, subscrevo-me.

Y/ o4
Sargh daCosta Rosa

Assessora Contabil
CRC MT 020352/0-3
Matricula Funcional: 527
Portaria Legislativa 005/2025

Anexo:
Parecer Contabil;
Declaragio de compatibilidade com pegas orgamentarias.
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ESTADO DE MATO GROSSO

CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA

Comprovante de abertura - ITIQUIRA

Parametros: Numero_processo: 000001038/2026

NGmero do processo: 000001038/2026 Numero Unico: W1Z.2K9.BEW-Q6

Requerente: DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE CPF/CNPJ do Requerente:
Endereco: Rua Nao Informado, N° N&o Informado Nao Informado, CEP: Nzo Informado, Municipio: Nao Informado

Telefone:
Beneficiario: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO CPF/CNPJ do Beneficiario:
Local de Protocolizacdo: 0101 - PROTOCOLO
Localizagdo Atual: [PROTOCOLQ]
Protocoloado por: DIANDRA.SILVA

—

situacéo: Nao analisado Procedéncia: Interna Prioridade: NORMAL

Protocolado em: 11/09/2026
Assunto; RESPOSTA C.I

Sumula; RESPOSTA Cl SAD - N° 216/2026 - DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA

Observagéo: DPTO CONT CI N° 180/2026

| ELARMUAER R
&

Protocolado por: DIANDRA ARIELLA SILVA Interessado: SECRETARIA BE ADMINISTRAGAQ
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PARECER CONTABIL N° 044/2026
DOTACAQ ORCAMENTARIA

PROTOCOLO NUMERO UNICO JHG.BLS.WWI-C8 DE 11/09/2026
ORIGEM: CI 216/2026 — SAD

Prezada Senhora,

Em atengdio ao despacho supra citado, expedido por vossa senhoria esta
Contabilidade procedeu a analise da disponibilidade orcamentaria para atendimento da referida
despesa:

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS
DE CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E
A NR-01, PROMOVIDO PELA SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA.
PRESENCIAL - 16 (DEZESSEIS) HORAS-AULA, NOS DIAS 17 E 18 DE SETEMBRO
DE 2026 - ESPACO CDL CUIABA - CUIABA/MT.

Constata-se que ha saldo orgamentario suficiente para suportar a despesa
pretendida, a qual podera ser atendida & conta da seguinte dotagdo orgamentaria:

FICHA: 08
ORGAO CAMARA MUNICIPAL 01
UNIDADE CAMARA MUNICIPAL 001
FUNCAO LEGISLATIVA 1
SUBFUNCAQ ACAQ LEGISLATIVA 31
PROGRAMAS PROCESSO LEGISLATIVO 0001
PROJETO / ATIVIDADE CAPACITACAO DE SERVIDORES DO 2.189

PODER LEGISLATIVO

NATUREZA DA DESPESA APLICACOES DIRETAS 3.3.90.00.00.00.00.00

SALDO ESTIMADO A EMPENHAR: R$ 4.560,00 (quatro mil, quinhentos e sessenta reais).

SALDO ATUAL DA FICHA: RS 65.436,00 (sessenta e cinco mil, quatrocentos e trinta e seis
reais).

Dessa forma, sob o aspecto estritamente orcamentirio, esta Contabilidade
manifesta parecer favoravel quanto a existéncia de saldo or¢amentario para cobertura da

despesa, ressalvando que a execugdo da despesa permanece condicionada a observancia dos
demais requisitos legais e normas aplicaveis.

E o parecer.

Itiquira-MT., 11 de setembro de 2026.

Sarah dla(CLo ta Rosa
Assessora Contabil
CRC MT 020352/0-3
Portaria Legislativa 005/2025
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DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA N° 029/4@6—-@-

I

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A NR-
01, PROMOVIDO PELA SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA.
PRESENCIAL - 16 (DEZESSEIS) HORAS-AULA, NOS DIAS 17 E 18 DE SETEMBRO DE
2026 - ESPACO CDL CUIABA - CUIABA/MT

TWEM] || PARTICIPANTE = |MAT CARGO |
001 Maria Roseny Farias Lima 521 | Secretaria de Administragdo
| 002 Maria Eduarda de Oliveira Campos 534 | Assessora de RH e Depto Pessoal

Eu, Sarah da Costa Rosa, no exercicio do Cargo de Assessora Contabil, matricula funcional 527, CPF
018 %** ***8]  nos termos do Art. 18 da Lei 14.133/2021, do Art. 72,1V, da Lei 14.133/2021, declaro
que ha dotagdo orgamentdria suficiente para a cobertura da despesa que se pretende realizar, conforme
objeto acima citado, no valor estimado de total de R$ 4.560,00 (quatro mil, quinhentos e sessenta
reais), por meio das seguintes dotagoes orgcamentarias:

FICHA: 08

[ ORGAO CAMARA MUNICIPAL 01
UNIDADE CAMARA MUNICIPAL 001
FUNCAO LEGISLATIVA 1
SUBFUNCAO ACAO LEGISLATIVA 31
PROGRAMAS PROCESSO LEGISLATIVO 0001
PROJETO / ATIVIDADE CAPACITACAO DE SERVIDORES DO 2.189

PODER LEGISLATIVO

NATUREZA DA DESPESA | APLICACOES DIRETAS 3.3.90.00.00.00.00.00 |

SALDO ESTIMADO A EMPENHAR: RS 4.560,00 (quatro mil, quinhentos e sessenta reais).
SALDO ATUAL DA FICHA: R$ 65.436,00 (sessenta e cinco mil, quatrocentos € trinta e seis reais).

Sendo a expressdo da verdade e para que surta efeitos legais, firmo a presente declaragdo.

Itiquira-MT., 11 de setembro de 2026.

ASsessora Contabil
CRC MT 020352/0-3
Portaria Legislativa 005/2025

Rua Joo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
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ik Estado de Mato Grosso
: %  CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA
Controle da Despesa Orgamentaria - Periodo de 01/01/2026 a 11/09/2026

Pagina:1 [ 1
Data: 11/09/2026

round 2

Cadastro Descrigao Codigo
T T
Entidade: CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA
Despesa: 8
L]

Orgao: CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA 01
Unidade: CAMARA MUNICIPAL 001
Fungédo: LEGISLATIVA 1
Subfungéo: AGAO LEGISLATIVA 31
Programas: PROCESSO LEGISLATIVO 0001
Projeto / Atividade: CAPACITAGAO DE SERVIDORES DO PODER LEGISLATIVO 2.189
Natureza da Despesa: APLICACOES DIRETAS 3.3.90.00.00.00.00.00
Recurso Dotacéao Inicial Empenhado Suplementado Blogueio Desbloqueio Saldo da Despesa
1.500.0000000.000000 - RECURSOS NAO VINCULADOS DE IMPOSTOS

= 160.000,00 94.564,00 0,00 104.103,00 104.103,00 65.436,00
Saldo da Dotagao 160.000,00 94.564,00 0,00 104.103,00 104.103,00 65.436,00

LMLl /
SARAH DA COSTA ROSA

ke .'ﬂ* i 561 _‘t
Assessora Contabil

Sislema Conlabd - Betha Sistemas. Usuario: Sarahhcosta. Emissa: 11/09/2026, s 12:07:38. Protocolo: def89971-3bd3-4313-aacf-cfBd62 140462
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. ekl
AUTORIZAGAO FINAL |__(

DO GESTOR
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AUTORIZACAO PARA CONCLUSAO DO
PROCESSO

Eu, Ediomar Gobbi, matricula funcional 553, Presidente da Cadmara Municipal de
Itiquira, Estado de Mato Grosso, no uso das atribuicdes legais que me sdo conferidas por
lei. AUTORIZO a Conclusio do Processo Administrativo n® 025/2026, Inexigibilidade
de Licitagdo n® 017/2026, objetivando a contratagio de empresa para o fornecimento de
servicos de capacitagdo de pessoal, com base no art. 74, inciso 11, alinea “f”, da Leli
Federal n° 14.133/2021 e normas internas, a ser ministrado pela empresa Supercia
Capacitagio e Marketing Ltda. CNPJ: 11.128.083/0001-15- Enderego eletrdnico:
www.supercia.com.br - E-mail: vania@supercia.com.br - Enderego: Avenida Eduardo
Elias Zahran. n® 420, Jardim Paulista. Campo Grande/MS. CEP 79.050-000. Telefones:
(67) 3348-3300 e (67) 99638-2703. No Valor Global Maximo de RS 4.560,00 (quatro
mil, quinhentos e sessenta reais), para 0 pagamento de 02 (duas) inscri¢des, conforme

apurado pela equipe de apoio e descrito no demonstrative de composi¢do de pregos anexo
ao processo, para atender o objeto abaixo:

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO GESTAO DE RISCOS
PSICOSSOCIAIS E A NR-01, PROMOVIDO PELA SUPERCIA
CAPACITACAO E MARKETING LTDA. PRESENCIAL - 16 (DEZESSEIS)
HORAS-AULA, NOS DIAS 17 E 18 DE SETEMBRO DE 2026 - ESPACO CDL
CUIABA - CUTABA/MT

Itiquira-MT, 11 de setembro de 2026.

ED[OMAR hssinade de forma digitai

r EDICMAR

GOBBI:59227041 E:;\m 50270411168
Dados: 20260011

1168 i

EDIOMAR GOBBI
Presidente
(Gestio 2025/2026)

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairrc Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenaric Adelino de Souza Campos”
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MANIFESTACAO DA Q

COMISSAO DE
CONTRATACAO

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
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COMUNICACAO INTERNA

CI SAD 217/2026 Ttiquira—~ MT, 11 setembro de 2¢26.
Da: SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO
Para: SRA. MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA CAMPOS
PRESIDENTE DA COMISSAO DE CONTRATACAO (INTEIRINA)
PIORTARIA 081/2026

ASSUNTO: SOLICITACAO DE MANIFESTACAO.

Prezada Servidora,

Sirvo-me da presente para cumprimentd-la cordialmente e encaminhar-lhe o Processo
Administrativo N° 025/2026, inexigibilidade n® 017/2026, objetivando contratagdo do objeto
abaixo descrito no valor global de R$ 4.560,00 (quatro mil, quinhentos e sessenta reais)

Solicito que apos anélise, que o processo supracitado, para que 0 mesmo posteriormente seja
encaminhado a assessoria juridica desta Casa para apreciagao e parecer.

Sem mais para 0 momento, agradego antecipadamente.

Atenciosamente,

Qﬁ

MARIA ROSENY FARIAS LIMA
Secretaria de Administracio
Portaria Legislativa 001/2025

Rua Jo3o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Planério Adelino de Souza Campos”
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ESTADO DE MATO GROSSO
Data: 11/09/2026

CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA

Comprovante de abertura - ITIQUIRA

Parametros: Numero_processo: 000001337

Numero do processo: 000001337 Numero Unico: VWX.F3A.SCC-MF

Requerente: SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO CPF/CNPJ do Requerente:

Endereco: Rua Nao Informado, N°® No Informado Nao Informado, CEP: Né&o Informado, Municipio: N&o Informado

Telefone:

Beneficiario: MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA CAMPOS CPF/CNPJ do Beneficiario:
Local de Protocolizacdo: 0101 - PROTOCOLO
Localizacdo Atual: [PROTOCOLOQ]

_Protocoloado por: DIANDRA.SILVA

Lituacdo: Nao analisado Procedéncia: Interna Prioridade: NORMAL

Protocolado em: 11/09/2026
Assunto: SOLICITACAO

Sumula: SOLICITAGAO DE MANIFESTAGAQ

Observagao: Cl SAD N° 217/2026

RUNRTRA
2 LA

Protocolado por: DIANDRA ARIELLA SILVA Interessa /MARIA EDUARDA DE OLIVEIRA CANRQS —"




PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso

ATA DE APRECIAGAO DA COMISSAO DE CONTRATACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 017/2026 ;

Aos onze dias do més de setembro de dois mil e vinte e seis, nas dependéncias da Camara Municipal de
ltiquira, Estado de Mato Grosso, reuniu-se a Comissao de Contratac3o, sob & condugéo de Maria Eduarda
Oliveira Campos, matricula funcional n® 534, Presidente interina designada pela Portaria Legislativa n°
081/2026, para apreciar a instrugéo do Processo Administrativo n® 025/2026, referente & Inexigibilidade de
Licitacao n° 017/2026. A contratacao tem por objeto o fornecimento de 02 (duas) inscricoes para 0 curso
"Gesto de Riscos Psicossociais e a NR-01", promovido pela empresa Supercia Capacitacao e Marketing
Ltda.. CNPJ n° 11.128.083/0001-15, a realizar-se presencialmente em Cuiaba/MT, nos dias 17 e 18 de
setembro de 2026, com carga horéria de 16 (dezesseis) horas, conforme quadro abaixo:

cODIGO TCE-MT UNIDADE 2 VALOR (R$)
Inscrigdo ! | 4.560,00

= 000347-40 (cédigo similar)

A Comiss&o examinou o Documento de Formalizagéo da Demanda, a justificativa de ndo elaboragdo do
Estudo Técnico Preliminar, o Termo de Referéncia, a proposta comercial, o0 Demonstrativo da Composi¢ao
de Pregos, a Cl SAD n° 208/2026, a Cl GP n® 170/2026 e a documentagdo cadastral, fiscal e social da futura
contratada. A Cl GP n° 170/2026, de 10 de setembro de 2026, assinada pelo Presidente Ediomar Gobbi,
contém o deferimento da participagéo das servidoras Maria Roseny Farias Lima, matricula n® 521, Secretaria
de Administracdo, e Maria Eduarda de Oliveira Campos, matricuia n® 534, Assessora de Recursos Humanos
e Departamento Pessoal, bem como a autorizacao € a determinagéo de abertura do processo. Para a
justificativa do prego, foram comparados o valor proposto e trés notas fiscais emitidas pela mesma empresa
em setembro de 2026 para inscrigbes em capacitagbes de natureza semelhante:

REFERENCIA ORGAO TOMADOR VALOR (R$)

Proposta Camara Municipal de Itiquira/MT ! 2.280,00 :
NFS-e n°5569 Pr_eféltu_ra fﬁﬂnicipalmd_émcaceresfl‘u’iT _T _22_80,00_|
e e e e | 555055
S 5?2' e o=y Mur'{'iEi;_)_éul'Hé"'ﬁb_ﬁé_'ﬁﬁ'ﬁlﬁd_diﬂﬁ:f ___.__ i 5?555.65 ............ ‘I

A media e a mediana apuradas foram de R$ 2.280,00 por inscri¢ao. O valor unitario proposto ceincide com
todas as referéncias examinadas, ndo havendo indicios de sobrepreco. O valor total da contratagao & de R$
4.560,00. Quanto a habilitagéo da futura contratada, foram apreciadas as seguintes pecas:

EMISSAO QU VALIDADE E
CONSULTA RESULTADO

10/09/2026

PEQ ORGAO EMISSOR E DOCUMENTO NUMERO

TCU — Consuita Consolidada de Pessoa

| Sem numero
g | Juridica (TCU, CNJ, CEIS e CNEP)

Nada consta

TR T e e g a5 ___.MI T S e |
I Administrativa e Inelegibilidade | BAA2.9D2D.A9BB.2965 | ; i

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
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EMISSAQO OU VALIDADE E
CONSULTA RESULTACO

Receita Federal — Comprovante de CNPJ 11.128.083/0001- 10/09/2026 | Situagéo ativa
i Inscrigdo e Situagao Cadastral 15 |

PEQ ORGAO EMISSOR E DOCUMENTO NUMERO

& Receita Federal - Quadro de Sociose | CNPJ 11.128.083/0001- | 10/09/2026

Administradores 15
L S . : SRS, [ L
"5 |7 RFBIPGFN - Certido de Tributo | Controle 020072026 | A6 01/03/2027 - |
! ! Federais e Divida Ativa da Unido i 4C33.F55C.0F16.8A8C 1 | negativa i
i 7 | CaixaEcondmica Federal — Certificado de | 202609040927160323599 | 04/09/2026 | Até 03/10/2026 - regular |
H | Regularidade do FGTS ' 6 i I !
1 i e e B -, s if e N S - S ]
5T Caixe Economica Federal - Historico do | CNPJ 11.128.083/0001- | 10/09/2026 | CRF vigente confirmado |
| , Empregador 15 {
S . i e St g e P | S o |
b9 SEFAZ/PGE-MS — Certidao Negativade | CNDn° 128227/2026 10/09/2026 | Valida por 60 dias - —‘
i | Débitos ‘ ! negativa
S IS - i So— = g i T —
741 | Prefeitura Municipal de Campo Grande - ' 0.513.160/26-45 : 25/08/2026 Ate 24/09/2026 - |
| Certidao Negativa de Débitos Gerais | | negativa |
T P P e o T T g T s
; Nacional 15 10/09/2009
o pee——— o : T — |
Io14 Google Maps — Consulta cadastral Sem numero 10/09/2026 | Endereco e atividade §‘
| | complementar | localizados
|_1“1|_ "TCE-MT — Cadastro de Empresas - | " "Semnimero 7 10/09/2026 l "_r\_lenhan_FgglgtE
' Inidéneas | 5 impeditivo :
, F Portal da Transparéncia - CEPIM "CNPJ 11.128.083/0001- “10/09/2026 | Nenhum registro _
g 15 i encontrado |
T U RNEECT DI, JUV——— b p—

A Comissdo constatou a regularidade cadastral, fiscal e perante o FGTS, bem como a inexisténcia de
registros impeditivos nas consultas apresentadas. N30 foi localizada, entre os anexos examinados, a Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, necesséaria a comprovagao da regularidade trabalhista. Considera-
se justificado o valor unitario de R$ 2.280,00 e o valor total de R$ 4.560,00, deliberando-se pelo
prosseguimento do Processo Administrativo n® 025/2026, condicionado & juntada de CNDT valida, a
confirmac&o dos documentos complementares previstos no Termo de Referéncia, da notéria especializacao,
da condicao de promotora do evento, da disponibilidade orgamentaria, da andlise juridica e da autorizagéo
final. nos termos dos arts. 68, inciso IV, 72 e 74, inciso Ill, alinea “f’, da Lei n® 14.133/2021 e da Resolugao
n® 002/2023. Nada mais havendo, lavrou-se a presente ata para assinatura da Presidente interina da
Comissao de Contratag&o.

ltiquira/MT; T1 de setembro de 2026

A

i Maria Edarda (_)_liv i

AA—AHRO
Preside tefima da Comissao giio

Matricula funcional n® 534
Portaria Legislativa n® 081/2026

Rua Jjodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
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PARECER JURIDICO
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COMUNICACAQ INTERNA
CI SAD 218/2026 ' [tiquira - MT, 11 de setembro de 2026.
Da: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Para: FELIPE DOUGLAS
ADVOGADO

Assunto: SOLICITACAO DE PARECER.

Prezado Senhor,

Sirvo-me da presente para cumprimenti-lo cordialmente ¢ solicitar Parecer
Juridico. referente ao Processo Administrativo N° 025/2026, Inexigibilidade N° 017//2026,
objetivando contratagdo de empresa para capacita¢do de servidor,

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE SERVICOS DE
CAPACITACAO DE PESSOAL - CURSO GESTAO DE RISCOS
PSICOSSOCIAIS E A ° NR-01, PROMOVIDO PELA SUPERCIA
CAPACITACAO E MARKETING LTDA. PRESENCIAL - 16 (DEZESSEIS)
HORAS-AULA, NOS DIAS 17 E 18 DE SETEMBRO DE 2026 - ESPACO CDL
CUIABA - CUIABA/MT

e . o ot s ais e VEgteicnka.
wacoo Servidora 0 o Cargolluncso .« - o i
e e e e rg . __9_,.01 || Funcional

E R 1
Maria Roseny Farias Lima Secretaria de Administragio 521
Maria Eduarda de Oliveira Campos ] " Servidora 534

Sem mais para 0 momento, desde ja agradego.

Atenciosamente ,
A
: v

MARIA ROSENY FARIAS LIMA
Secretaria de Administragio
Portaria Legislativa 001/2025

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenéario Adeiino de Souza Campos”
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ESTADO DE MATO GROSSO
Data: 11/09/2026

&% CAMARA MUNICIPAL ITIQUIRA

Comprovante de abertura - ITIQUIRA

Parametros: Numero_processo: 000001339

Numero do processo: 000001339 Numero Unico: XPU.RNK.CBG-9V

Requerente: SECRETARIA DE ADMINISTRACAO CPF/CNPJ do Requerente:
Endereco: Rua Nao Informado, N* Nao Informado Nao Informado, CEP: No Informado, Municipio: Nao Informado

Telefone:
Beneficiario: FELIPE DOUGLAS SANTOS LUCAS CPF/CNPJ do Beneficiario:
Local de Protocolizagéo: 0101 - PROTOCOLO
Localizacdo Atual: [PROTOCOLO]
’_Protocoloado por: DIANDRA.SILVA

situagdo: Nao analisado Procedéncia: Interna Prioridade: NORMAL

Protocolado em: 11/09/2026
Assunto: SOLICITACAO DE PARECER

sumula: SOLICITAGAO DE PARECER

Observacao: Cl SAD N° 218/2026

| HREA A

&

Protocolado por: DIANDRA ARIELLA SILVA







Processo Adm. N° 25/2026 O
Inexigibilidade de Licitagdo n°® 017/2026 Q;\

De: Felipe Douglas Santos Lucas/ Advogado da Camara

Para: Gabinete da Presidéncia \?9

EMENTA: RESPOSTA A CI. SAD 218/2026 -
CONTRATAGCAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO - ART. 74, III, “F”, LEI N° 14.133/21
(NOVA LEI DE LICITACOES E CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS) - CONTRATAGCAO DE CURSO DE
CAPACITACAO - POSSIBILIDADE COM RECOMENDAGOES.

I. RELATORIO

Trata-se de encaminhamento para anélise e
emissdo de parecer juridico coneclusivo acerca da legalidade da
contratacdo pela Cémara Municipal de Itiquira-MT, da empresa
SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA. - EPP (SUPER CURSOS),
para a inscricgdo de servidora em curso pratico de capacitacgao
presencial: “GESTAO DE RISCOS PSICOSSOCIAIS E A NR 01”, entre os
dias 17 e 18 de setembro de 2026, em Cuiabd-MT.

Ao gque importa para a andlise, pretende-se a
contratacdo direta do particular por inexigibilidade de
lieitacase (art. 74, IIL, *£7, da Lei n.* 14.133/2021), pelo valox
global de R$ 4.560,00 (quatro mil quinhentos e sessenta reais).

Este é o singelo relatdério. Passo a opinar.

Rua Jo#o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT /4
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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II. DA ANALISE JURIDICA
II.I. FINALIDADE E ABRANGENCIA DO PARECER JURIDICO

Cumprindo delinear os limites e o alcance da
atuacdo desta consultoria Jjuridica, tem-se gque o parecer

juridicoe exarado por esta Assessoria veicula opinido

estritamente juridica, desvinculada dos aspectos técnicos gue

envolvam a presente demanda, a exemple de informacdes,

documentos, especificacdes técnicas, Jjustificativas e valores,
0s quais sdo presumidamente legitimos e verdadeiros, em razao,
inclusive, dos principios da especializacdo e da segregagdo de

funcdes, regentes da atuacdo administrativa.

O parecer, portanto, é ato administrativo formal
opinativo exarado em prol da seguranga juridica da autoridade
assessorada, a qguem incumbe tomar a decisdo final dentro da

margem de discricionariedade conferida pela lei.
II.II - DA COMPETENCIA E DA OBRIGATORIEDADE DA ANALISE JURIDICA

O art. 53, da Lei n° 14.133/21, a exemplo do
que ocorria no &mbito da pretérita lei de licitacdes, dispde
sobre a obrigatoriedade de envio dos processos licitatérios
para analise do 6rgdo de assessoramento juridico competente.

Vejamos:

Art. 53. Ao final da fase preparatdria, o processo
licitatério seguiréd para o 6rgdo de assessoramento
juridice da Administragdo, gue realizard controle
prévic de legalidade mediante andlise Jjuridica da

contratacao.

/

Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br

Rua Jo#o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT J_‘ 2
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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A exigéncia do controle prévio de legallidade Y

realizado pela competente assessoria juridica nio se ex eiua.

1

A e

inclusive nas hipéteses de contratacdo direta, como do caso
sob anédlise, consoante se conclui pela leitura do artigo 72,

IIT da Lei n° 14.,133/21:

Art. 72. 0O ©processo de contratacdo direta, que
compreende os casos de inexigibilidade e de dispensa de
licitagde, deverd ser instruido com 0S8 seguintes

documentocs:

III - parecer juridico e bareceres técnicos, se for o
caso, que demonstrem o atendimento dos reguisitos

exigidos;

Neste contexto, ndo h& duvida de que é
atribuicdo privativa desta Assessoria Juridica promover o
controle prévio de legalidade em relacdo aos processos

licitatérios, bem como as contratacdes diretas.

III - DA ANALISE JURIDICA
III.I - DO PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

Prefacialmente, ha que se verificar se a fase
preparatéria da contratagdo seguiu aos tramites ditados pela
Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos (Lei n©°
14 . 133/3021% .

O art. 18 da referida lei, traz os critérios
para o planejamento objetivo do érgdo publico que devera fazer
constar previsdo de todas as suas contratagdes em documento

Gnico, consolidado anualmente e compativel com as leis

A

orcamentarias - o Plano de Contratagdes Anual:

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT Yy
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail- secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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Art. 18. A fase preparatdéria do processo licitatoér
caracterizada pelo planejamento e deve compatibilizar-
se com o plano de contratagdes anual de gque trata o
inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que
elaborado, e com as leis orgamentarias, bem como abordar

todas as consideracgdes técnicas, mercadoldgicas e de

gestdo gue podem interferir na contratacac,
compreendidos:
I - a descricdoc da necessidade da contratacédo

fundamentada em estudo técnico preliminar gue
caracterize o interesse publico envolvido;

IT - a definicd8o do objeto para o atendimento da
necessidade, por meio de termo de referéncia,
anteprojeto, projeto béasico ou projeto executivo,
conforme o caso;

ITIT - a definigdo das condigdes de execugdo e pagamento,
das garantias exigidas e ofertadas e das condicdes de
recebimento;

IV - o orcamento estimado, com as composicgdes dos precos
utilizados para sua formagio;

V - a elaboracdo do edital de licitacdo;

VI - a elaboragdco de minuta de contrato, guando
necessaria, que constaréd obrigatoriamente como anexo do
edital de licitacédo;

VII - o regime de fornecimento de bens, de prestacdo de
servicos ou de execugcdo de obras e servicos de
engenharia, observados os potenciais de economia de
escala;

VIII - a modalidade de licitac8o, o critério de
julgamento, o modo de disputa e a adequacio e eficiéncia
da forma de combinacido desses pardmetros, para os fins
de selegdoc da proposta apta a gerar o resultado de
contratagdo mais vantajoso para a Administracioc
Publica, considerado todo o ciclo de vida do objeto;

IX - a motivagdo circunstanciada das condicdes do
edital, tais como justificativa de exigénecias de
gualificacdo técnica, mediante indicacdo das parcelas

de malor relevancia técnica ou valor significativo do
4

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT /
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
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FOLHA — 2

objeto, e de gualificacdo econémico-£financei

justificativa dos critérios de pontuacdo e julgamento
das propostas técnicas, nas licitagdes com julgamento
por melhor técnica ou téenica e preco, e justificativa
das regras pertinentes a participacao de empresas em
consércio;

X - a analise dos risces gue possam comprometer O
sucesso da licitac3o e a boa execucdc contratual;

XI - a motivacio sobre o momento da divulgacdo do

orcamento da licitagdo, observado o art. 24 desta Lei.

(Cann )

Nesta toada, apontamos a recente publicacao do
Decreto Legislativo n°® 004/2025 publicado em 12 de dezembro de
2025 que aprova o Plano de Contratagdo Anual da Camara
Municipal de Itiquira-MT, consenténeo com a Lei Orgamentaria

Anual.

Importa mencionar que a contratagdo objetivada
consta precisamente do ITEM 42 do Anexo do referido Decreto

Legislativo.

Além disso, vale frisar que a elaboracdo de
Estudos Técnicos Preliminares encontra-se expressamente

dispensada (devidamente consignada a justificativa as fls.

49) , consocante disposto no artigo 8°, II, “a” do Anexo IV da
Resolucdo n° 02/2023, que regulamenta a Lei n° 14.133/21, no
ambito da Camara de Vereadores do Municipio de Itiquira-MT, in

verbis:

Art. B8° A elaboragdoc dos ETPs:
II - Poderd ser dispensada nas hipdteses de:
a) simplicidade do objeto ou quando o modo de seu

fornecimento puder afastar a sua necessidade e da

[l

Rua Joao Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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A

analise de risco, o que deverd ser devidaflente

"

justificado no documento de formalizagdo da demanda;

Nestes termos, considerando a elaboragdo de
Documento de Formalizagdc de Demanda - DFD (fls. 37-47), bem
como do Termo de Referéncia (fls. 51-63), entendemos que a
etapa do planejamento foi satisfatoriamente executada nos

ditames da Lei de Licitacdes e Contratos.

IT.II - DA ANALISE JURIDICA - DA POSSIBILIDADE E DOS REQUISITOS
PARA CONTRATAGCAO DIRETA POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

A novel Lei n® 14.133/2021, que substitui sua
obsoleta antecessora {Lei e 8.666/93), desponta pela
necessidade de regulamentacdo do disposto no artigo 37, XXI, da

Constituicédo Federal.

A exigéncia de licitacdo decorre da necessidade
de obtencdo da melhor contratacdo, com a escolha da proposta
mais vantajosa a Administragdoc. Saliente-se, ademais, dque o
artigo 37, XXI da Constituigdo Federal prevé a possibilidade de
lei ordindria fixar hipdteses em que a licitagdo deixa de ser
obrigatéria.

Sendo assim, a Lei 14.133/2021 prevé nos artigos
72 e seguintes, as hipdteses de contratagdo direta pela
administracdo, que correspondem aocs modelos de dispensa e

inexigibilidade de licitagéo.

A diferenca substancial existente entre a
dispensa e a inexigibilidade de licitag¢do é que nos casos de
inexigibilidade é invidvel a competigdo, porque sO existe um
objeto ou uma pessoa que atenda as necessidades da Administragao,

sendo que nos casos de dispensa a possibilidade de competigédo
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existe, no entanto, a lei faculta a dispensa do proL_essa__——-

licitatério deixando a decisdo a Administracdo, no exercicio de

sua competéncia discricionaria.

Verifica-se, assim, que a licitacdo é a regra,
no entanto, quando invidvel a competicdo ela serd inexigivel.
Havendo possibilidade de competicdo devera haver licitacéo,
ressalvados os casos previstos em lei como de dispensa de

licitacéao.

Note-se que na inexigibilidade de licitacdo nao
estdo presentes 0s pressupostos para uma escolha objetiva da

proposta mais vantajosa para a Administracédo.

A exigéncia de licitagido decorre da necessidade
de preservacgdo do interesse publico, sendo que a sua realizacéao
no caso de inexigibilidade acabaria por prejudicar esse préprio
interesse, na medida em que ou ndoc seria selecionada qualquer
proposta, ou a proposta selecionada nio atenderia ao interesse

publico.

Desta forma, conclui-se que a auséncia dos
pressupostos 1ogicos, faticos e juridicos necessirios para a
realizagdo da licitacdo, com lastro na inviabilidade de
competigdo, configura o que a Lei de Licitagdes e Contratos da
Administracdo Publica (Lei n®* 14.133/2021) denominou de
inexigibilidade de licitacdo, conforme dispdée o seu artigo 74,
sendo que uma vez caracterizada tal situagio a decisdo de ndo
realizar o certame é vinculada, ndc restando alternativa a

Administragdo sendo a contratacdo direta.

Ressalte-se, no entanto, que a inexigibilidade

/
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de licitacdo sera efetuada através de um procedimento c

observancia dos principios que regem a Administragdo, quais
sejam, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia, buscando a selegdo do contrato mais adequado e

vantajoso a Administracgéao.

O artigo 74, da Leil 14.133/93 traz as hipoteses
de inexigibilidade de licitagao. Com efeito, dispde o referido

artigo, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo gquando inviavel a
competigdo, em especial nos casos de:

I - aquisicdo de materiais, de eguipamentos ou de génercs
ou contratacdo de servigos gque SO possam Ser fornecidos
por produtor, empresa ou representante comercial
exclusivos;

II - contratacdo de profissional de setor artistico,
diretamente cu por meio de empresaric exclusivo, desde que
consagrado pela critica especializada ou pela opinido
publica;

IITI - contratagido dos seguintes servigos técnicos
especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notéria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e
divulgagao:

a) estudos técnicos, planejamentos, projetos basicos ou
projetos executivos;

b) pareceres, pericias e avaliagdes em geral;

c) assessorias ou consultorias técnicas e auditorias
financeiras ou tributarias;

d) fiscalizacdo, supervisdo ou gerenciamento de obras ou
servicgos;

e) patrocinio ou defesa de <causas Jjudicials ou
administrativas;

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;

g) restauracdo de obras de arte e de bens de vwvalor

i

histéricoe;
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h) controles de gualidade e tecnoclégico, analises, testes
e ensaios de campo e laboratoriais, instrumentacdo e
monitoramento de par&metros especificos de obras e do meio
ambiente e demais servicos de engenharia que se enquadrem
ne disposto neste inciso;

IV - objetos que devam ou possam ser contratados por meio
de credenciamento;

V - aquisicdo ou locacdo de imdével cujas caracteristicas
de instalagdes e de localizac8o tornem necessaria sua
escolha.

§ 1° Para fins do disposto no inciso I do caput deste
artigo, a Administracdo deverd demonstrar a inviabilidade
de competicdo mediante atestado de exclusividade, contrato
de exclusividade, declaracdo do fabricante ou outro
documento idéneo capaz de comprovar que o© objeto é
fornecido ou prestado por produtor, empresa ou
representante comercial exclusivos, vedada a preferéncia
por marca especifica.

§ 2° Para fins do disposto no inciso II do caput deste
artigo, considera-se empresarioc exclusivo a pessoa fisica
ou juridiea que possua contrato, declaragdo, carta ou
ocutro documento que ateste a exclusividade permanente e
continua de representacéio, no Pais ou em Estado
especifico, do profissicnal do setor artistico, afastada
@ possibilidade de contratacdo direta por inexigibilidade
por meio de empresarioc com representacdo restrita a evento
ou local especifico.

§ 3° Para fins do disposto no inciso III do caput deste
artigo, considera-se de notdéria especializacgido o
profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicagdes, organizagio,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relaciocnados com suas atividades, permita inferir que ©
seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado a
plena satisfagdo do objeto do contrato.

§ 4° Nas contratagdes com fundamento no inciso III do
caput deste artigo, & vedada a subcontratagdo de empresas

ou a atuagdo de profissionais distintos dagqueles que
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tenham justificado a inexigibilidade.
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§ 5° Nas contratacdes com fundamentc no inciso V do caput
deste artigo, devemn ser observados 08 seguintes
reqguisitos:

I - avaliacdo prévia do bem, do seu estado de conservagao,
dos custos de adaptacgdes, guando imprescindiveis as
necessidades de utilizac&o, e do prazo de amortizagdo dos
investimentos;

II - certificacdo da inexisténcia de iméveis pablicos
vagos e disponiveis gue atendam ao objeto;

III - justificativas que demonstrem a singularidade do
imével a ser comprado ou locado pela Administragdao e gue

evidenciem wvantagem para ela.

Verifica-se da analise de tal dispositivo legal,
que as hipéteses previstas nos incisos sdao meramente
exemplificativas, sendo que na existéncia de um caso concreto de
inviabilidade de competicdo que ndo se enquadre em nenhuma das

hipéteses ali referidas, aplica-se o caput do artigo.

No caso em tela, importante destacar o previsto
no inciso III do artige supracitado, traz a enumeragido dos

servicos técnicos especializados aptos a elidir a licitagdo.

Além disso, para a caracterizacgéao da
inexigibilidade de licitagédo prevista neste inciso a lel exige,
ainda, a notdria especializagdo, sendo vedada ainda a

subcontratagdo a terceiros.

No caso em apreg¢o, a area demandante, apresentou
no Termo de Referéncia (fls. 51-63), justificativa da
contratacdo ante a necessidade de capacitagdo de servidoras da
Camaras, designadas para as fungdes Secretdria de Administragao

e Coordenadora de Recursos Humanos e Departamento de Pessoal.

/]
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Seguindo a analise devemos avaliar que o Termo

de Referéncia cumpriu os requisitos minimos dispostos no 6°,

XXIII, da Nova Lei de Licitagdes, vejamos:
Art. 6° Para os fins desta Leil, consideram-se:
XXIII - termo de referéncia: documento necessario para a
contratacdc de bens e servigos, que deve conter os
seguintes parametros e elementcs descritivos:
a) definicdo do objeto, incluidos sua natureza, os
quantitativos, © prazo do contrato e, se for o caso, a
possibilidade de sua prorrogacdo;
b) fundamentacéo da contratacgéo, que consiste na
referéncia ao0s estudos técnicos preliminares
correspondentes ou, quando néo for possivel divulgar esses
estudos, no extrato das partes gque ndc contiverem
informagées sigilosas;
c) descrigdoc da solugdo como um todo, considerado todo o
ciclo de vida do objeto;
d) requisitos da contratacdo;
e) modelo de execucgdo do objeto, que consiste na definicéo
de como o contrato deveréd produzir os resultados
pretendidos desde o seu inicio até o seu encerramento;
f) modelo de gestdo do contrato, que descreve como a
execucac do objetoc serd acompanhada e fiscalizada pelo
6rgdo ou entidade;
g) critérios de medicdo e de pagamento;
h) forma e critérics de selecdo do fornecedor;
i) estimativas do valor da contratacio, acompanhadas dos
precos unitarics referenciais, das memérias de céalculo e
dos documentos que lhe ddoc suporte, com os parametros
utilizados para a obtencdo dos pregos e para os
respectivos calculos, gue devem constar de documento
separado e classificado;
j) adeguacdo orgamentiria;
/
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Pois bem, para que se avalie a regularidad

inexigibilidade de licitagéao, é necessario verif
inicialmente se o contratado possui notéria especializagdo,
requisito que caracteriza a inviabilidade de competig¢do para
contratagdo de servigos técnicos especializados. Mas, antes de
tudo, precisamos nos socorrer ao conceito préprio de notdria
especializagdo, trazido pela Lei n° 14.133/2021 em seu artigo

6°, inciso XIX:

Art. 6°. ... XIX - notéria especializacdo: qualidade de

profissional ou de empresa cujo conceito, no campo de sua

especialidade, decorrente de desempenho anterior,
estudos, experiéncia, publicacdes, organizacgdo,
aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos

relacionados com suas atividades, permite inferir que o
seu trabalho é essencial e reconhecidamente adequado &

plena satisfagdo do objeto do contrato;

De fato, analisando o presente caso, parece-me
que os servigos prestados pela empresa, sdo de grande releviancia
para as atividades a serem executadas, uma vez que proporcionario
aperfeigoamento esperado das servidoras atualmente designadas
para o exercicio das fungdes que lidam diretamente com os demais
servidores do legislativo, de modo que devem estar mais sensiveis
e atentas aos possiveis efeitos deletérios das doengas

psicossociais.

Na mesma toada, no que tange a notéria
especializagdo, anexou-se aos autos, juntamente com a proposta
do particular, prolifico curriculo dos palestrantes, bem como o

portifélio da pretensa contratada.

Ainda, para embasar o procedimento de

inexigibilidade de licitacgdo, é preciso observar o disposto no
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artigo 72 da Lei n°® 14.133/93, in verbis: F,

Art. 72. O processo de contratacgdo direta, que compreende
os casos de inexigibilidade e de dispensa de licitacgao,
devera ser instruido com os seguintes documentos:

I - documento de formalizacdo de demanda e, se for o caso,
estudec técnico preliminar, analise de riscos, termo de
referéncia, projeto badsico ou projeto executivo;

IT - estimativa de despesa, que devera ser calculada na
forma estabelecida no art. 23 desta Lei;

IITI - parecer juridico e pareceres técnicos, se for o
caso, que demonstrem o atendimento dos requisitos
exigidos;

IV - demonstragdo da compatibilidade da previsdo de
recursos orcamentarios com o compromissc a ser assumido;
V - comprovacdo de que o contratado preenche os requisitos
de habilitacdo e qualificacdo minima necesséria;

VI - razdo da esceclha do contratado;

VII - justificativa de precgo;

VIII - autorizacac da autoridade competente.

Paragrafo uniceo. O ato que autoriza a contratacgdo direta
ou o extrato decorrente do contrato deverd ser divulgado
e mantido & disposigdoc do publico em sitio eletrdnico

oficial.

Acerca da Jjustificativa do precgo, 1importante
ressaltar que ela deve evidenciar a razoabilidade dos pregos
contratados, demonstrando ser esse valor razoavel, ou seja,
adequado, compativel e proporcional ao custo do bem ou servigo
que se pretende adgquirir. Tal comprovacgdo se darad através de
ampla pesquisa de pregos praticados no mercado, de forma a
demonstrar que o preco indicado é compativel com os pregos
apurados na pesquisa. Nesse caso, ainda que seja inviavel a
cotagdo de pregos com outras sociedades empresarias, em razdo da
exclusividade, é possivel justificar o prego contratado com a

apresentacdo dos pregos praticados pelo fornecedor com ??tros
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entes publicos ou privados. Nesse sentido, a Orifntacdo

Normativa/AGU 17 dispde:

éif

“A razoabilidade do valor das contratacdes decorrentes de
inexigibilidade de licitag¢doc podera ser aferida por meio
da comparacdc da proposta apresentada com o©s precos
praticados pela futura contratada junto a outros entes
publicos e/ou privados, ou outros meios igualmente

idéneos”.

Sobre esse tema, o© doutrinador Marcal Justen
Filho também afirma a existéncia de outros métodos possiveis
para se evidenciar a razoabilidade dos precos. Na
impossibilidade de justificar o preco com base em contratos
anteriores firmados entre a Administracdo e o particular, o autor
entende que "o contrato com a Administracdo Publica deveri ser
braticado em condigdes econdémicas similares com as adotadas pelo

particular para o restante de sua atividade profissional”.

Com relagdo aos pregos, as seguintes decisdes do

Tribunal de Contas da Unido:

“E obrigatéria a consulta aos Pregos correntes de mercado
gquando da realizagic de todo e gualquer procedimento
licitatério, ainda que se trate de dispensa ou
inexigibilidade de licitagdo.” (RAcérddo n° 1.9452006,

Plendrio, Rel. Min. Marcos Bemquerer Costa)

"No que concerne a aferigl3o de superfaturamento e a
consequente imputacdo de débito, a jurisprudéncia deste
Tribunal ¢ farta nc sentido de que os pregos praticados
pela executora devem estar compativeis com os parémetros
de mercado, sem prejuizo de se considerar a realidade
fatica enfrentada pelo gestor e as peculiaridades

atinentes & execucdo de cada empreendimento (cito/fomo
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exemplos os Acérddos 2.008/2005, 798/2008,

1.375/2907, 438/2008, 678/2008 e 3.003/2009, todos 4o

Plenario).”
(Acoérddo n® 8.657/2011, 22 Camara, rel. Min. André Luis

de Carwvalho)

“Em procedimento de dispensa de licitacic, devem constar,
no respectivo processo administrativo, elementos

suficientes para comprovar a compatibilidade dos pregos a

contratar com os vigentes no mercado ou com os fixados por

orgdo oficial competente, ou, ainda, com os gque constam

em sistemas de registro de precos”. (TCU. Acédrdiac

1607/2014-Plenario)

O balizamento do prego contemplou comparagdo dos
pregos praticados pelo futuro contratado, conforme notas fiscais
consignadas entre as folhas 175 e seguintes, em observincia ao
disposto no § 4° do artigo 23 da Lei n° 14.133/2021. Atendendo
minimamente as exigéncias legais, aoc materializar © mapa

comparativo de pregos de fls. 179-180.

Saliente-se, finalmente, que, como dito, o
procedimento de inexigibilidade de licitagdo também visa a
selecdo do contrato mais adequado e vantajoso para a
Administracdo observando-se as peculiaridades do caso, de forma
que o procedimento também deverd ser instruido com a verificacdo

da necessidade e conveniéncia da contratagcdec com a devida

justificativa, além da comprovagdo da existéncia de recursos

para a contratacdo. Ademais, também deverdo ser preenchidos os

requisitos de habilitacdo e contratagdo exigidos para a

licitacdao.
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ROLHA:

II.II.I - DA ALOCACAO DE RECURSOS ORGAMENTARIOS/EMPENHO

A contratante deve atentar-se as exigéncias da
legislacdo financeira e orgamentédria, em cumprimento a Lei de
Responsabilidade Fiscal, para os casos de criagdo, expansao ou
aperfeicoamento de acgdo governamental que acarrete aumento da
despesa (arts. 15 e 16) ou de atos que criarem ou aumentarem
despesa obrigatéria de cardter continuado (art. 17). Recomenda-
se atestar nos autos se trata-se ou ndo de tais casos, exigindo-

se ou dispensando as providéncias.

Verifica-se, portanto, que, para qualquer
contratacdo, independentemente do valor, devera a Administracdo
demconstrar e planejar a capacidade para efetuar o pagamento das
despesas de custeio e contratos administrativos wvigentes, em
consondncia com a Lei n®°. 14.133/1993 e com as demais regras
orcamentarias gue prescrevem a impossibilidade de realizacdo de
qualquer despesa publica sem o prévio empenho ou de assungdo de
obrigacdes das quais decorrerdo despesas publicas sem previsao

orcamentaria.

No caso, o Parecer Contabil n° 44/2026 (fls. 196)
demonstra a existéncia de dotagdo orgamentaria especifica para

a contratagdo, contudo, ainda pende a demonstracao do respectivo

empenho.

II.II.III - DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO JURIDICA DA EMPRESA

Quanto as condigbes de capacidade Jjuridica,
fiscal, trabalhista, técnica e econdmico-financeira da empresa
contratada, requisitos necessarios para a continuidade

contratual, verifico que foram acostados ao processo o0s

/
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Ressalte-se, todavia, que é responsabilil

area técnica analisar o teor dos documentos de habilitagdo, sua

veracidade e adequacdo & condigdes do termo de referéncia,

devendo atestar que o contratado preenche todos os requisitos de

habilitacdo.

Recomenda-se que, na data de formalizagdo da
contratacdo, sejam conferidas as validades de todas as
certiddes, pois ha possibilidade de vencerem ao longo do

procedimento.
II.II.III - DA MINUTA DO CONTRATO

A contratagdo em éprego encontra respaldo legal

no artigo 95, II da Lei n® 14.133/2021, que assim disple:

Art. 95. O instrumento de contrato é& obrigatério, salvo
nas seguintes hipéteses, em que a Administragdoc podera
substitui-lo por outro instrumento habil, como carta-
contrato, nota de empenho de despesa, autorizagio de

compra ou ordem de execugdo de servigo:

I - dispensa de licitagdo em razdo de valor;

II - compras com entrega imediata e integral dos bens
adquiridos e dos quais n3o resultem obrigagdes futuras,
inclusive quanto a assisténcia técnica, independentemente

de seu valor.

§ 1° As hipdéteses de substituigido do instrumento de
contrato, aplica-se, no que couber, o disposto no art. 92
desta Lei.

§ 2° E nulo e de nenhum efeito o contratc verbal com a

Administragdo, salvo o de pequenas compras ou o de

/
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prestagdoc de servigos de pronto pagamentol
entendidos aqueles de valor ndo superior a RS

(dez mil reais).

Nao fica dispensado, contudo, o dever de dar

publicidade aos atos relativos ao processo de inexigibilidade.

III - CONCLUSAO

Pelo exposto, sob os critérios estritamente

legais do ato, opina-se pela possibilidade juridica de

formalizagcdo do negécio Juridico, por inexigibilidade de
licitagdo, com fulcro 'no art. 74, 1III, “f”, da Lei n.°

14.133/2021, desde que:

- haja prévio empenho;

- se certifique a validade das certiddes de
habilitagdc do contratado, na finalizagido do processo de
contratagdo; e,

- seja dada publicidade ao ato que autoriza a

contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato.

E o) parecer, gue submeto a consideracio

superior.

Itiquira-MT, 15 de setembro de 2026.

Advogado da Camara - OAB/MT 15.237
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VERIFICACAO DA

HABILITACAO DA
EMPRESA NO ATO DA
HOMOLOGACAO
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VERIFICAGAO DA HABlLlTAgM

DA EMPRESA, CONFORME
RECOMENDAGAO LEGISLATIVA

N° 002/2023 DA CONTROLADORIA
GERAL LEGISLATIVA
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CADASTROS IMPEDITIVOS rouZ’]
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consohdados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta ¢ do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informagdo relativa a razao social
da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 15/09/2026 08:21 20

Informagoes da Pessoa Juridica:
Razdo Social: SUPERCIA CAPACITACAO-E MARKETING LTDA
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgao Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgao gestor, clique AQUIL

Orgdo Gestor: CNJ
Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Cundmawts Civeis por Ato de Improbidade Administrativa

e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta '

Para acessar a certiddo original 1o portal do orgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do o6rgao gestor, clique AQUIL

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidao original no portal do érgio gestor, clique AQUIL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagdo ¢ racionalizagao
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.



Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (15/09/2026 as 08:22) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagdoes Civeis por Ato dé Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacgao com transito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n° 11.128.083/0001-15.

A condenagéo por atos de improbidade administrativa ndo impiica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em hitp:/divulgacandcontas.ise.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
B6AA9.2A6F.D474.4343 no seguinte enderego: hitps:/fwww.cnj.jus.oriimprobidade _admiauteniicar_certidac.php

Gerado em: 15/09/2026 as 08:22:23 CONSELHO NACIONAL DE JUSTIGA Pagina 1/1
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15/09/26, 07:23 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

s ik COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | {tac oo™ ™
11.128.083/0001-15 10/09/2009
MATRIZ CADASTRAL

[NOME EMPRESARIAL

SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

TITULD D0 ESTABELECIMENTO (NONE DE FANTASIA] FORTE
SUPER CURSOS EPP

TODIGO E DESCRIGAG DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

TODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

46.19-2-00 - Representantes comerciais e agentes do comércic de mercadorias em geral ndo especializado
62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencao e outros.servicos em tecnologia da informagéao

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.19-0-03 - Marketing direto

82.19-9-99 - Preparacio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente

£2.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

CODIGD E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURD NOMERC COMPLEMENTO

AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 RRAEEL

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIC UF
79.050-000 JARDIM PAULISTA CAMPO GRANDE Ms
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

SUMAIA@SUPERCIA.COM.BR (67) 3342-3300

ENTE FEDERATIVO) RESPONSAVEL (EFR)

it

SITUAGAD CADASTRAL g DATA DASITUACAD CADASTRAL
ATIVA ' 10/09/2009

WMOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAD ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL

el e i

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 15/09/2026 as 08:22:59 (data e hora de Brasilia).

about:blank

11




15/09/26, 07:23 about:blank

Consulta Quadro de S6eios e Administradores - QSA 235,

CNPJ:
11.128.083/0001-15
NOME EMPRESARIAL:

SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
CAPITAL SOCIAL:
RS 99.800,00 (Noventa e nove mil e oitocentos reais)

0 Quadro de Sécios e Administradores(QSA) constante da base de dados do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) é o
sequinte:

Nome/Nome Empresarial:
SUMALA KESROUANI BORGES
Qualificagdo:
49-Sacto-Administrador

Nome/Nome Empresarial:
FELIPE KESROUAN! BORGES
Qualificagdo:

22-86cio

Nome/Nome Empresarial:
INGOMER BORGES
Qualificacae:
49-Sécio-Administrador

Para informacdes relativas & participagao no QSA, acessar o e-CAC com certificado digital ou comparecer a uma unidade da RFB.
Emitido no dia 15/09/2026 35 08:23:13 (data e hora de Brasilia).

about:blank 142
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AQS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
CNPJ: 11.128.083/0001-15

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgaos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagao do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagéo desta certidao esta condicionada a verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecgos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:20:20 do dia 02/09/2026 <hora e data de Brasilia>,

Valida até 01/03/2027.

Cadigo de controle da certiddo: 4C33.F55C.0F16.6A8C

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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15/09/26, 07:25

Consulta Regularidade do Empregador

) 4

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao:  11.128.083/0001-15

Razao

social: .

Endereco: AV EDUARDO ELIAS ZAHRAN 420 / JARDIM PAULISTA / CAMPO GRANDE /
MS / 79050-000

SUPERCIA CAPACITACAQ E MARKETING LTDA

A Caixa Econémica Federal, no uso da atribuicdao que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade: 04/09/2026 a 03/10/2026

Certificagdo Nimero: 2026090409271603235996

Informacao obtida em 15/09/2026 08:25:03

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:

www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

111



Historico do Empregador

Duvidas mais Frequentes | Inicio | V - 2.

O Histérico do Empregador apresenta os registros dos CRF concedidos nos Ultimos 24 meses, conforme Manual de

Orientagoes Regularidade do Empregador.

Inscrigao: 11.128.083/0001-15

Razdao social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA

Emisiaéfilc_igitura Data de Validade
_04/09/2026 |04/09/2026 a 03/10/2026
T
12/07/2026  12/07/2026 a 10/08/2026
18/06/2026  18/06/2026 a a17/07/2026
25/05/2026 '”725;05;2926 a 23/06/2026
06/05/2026 6/05/2026 a 04/06/2026
A _________________._16!04‘:2026& e
28/03/2026 T 2810312026 & 26/04/2096
09/03/2026 09/03/2026 a 07/04/2026
18/02/2026  18/02/2026 a 19/03/2026
N T e
110172026 11/01/2026 a 09/02/2026
-33”2’2025 23/12/2025 a21'01!20.£6

—04/12/2025  04/12/2025a 02 L
e e \
27/10/2025  27/10/2025 a 25/11/2025
08/10/2025 ~  08/10/2025a 06/11/2025
19/09/2025 19/09/2025 a 18/10/2025
31/08/2025  G1/08/2025 a 20/09/2025
ot Tigtes e e
24/07/2025 24/07/2025 a 22/08/2025
05/07/2025  05/07/2025 a 03/08/2025
.
28/05/2025 | 28/05/2025 & 26/06/2025
09/05/2025 09/05/2025 a 07/06/2025
20042025 20004 0252 19/05/2025
B .
e 11ro4f2025 ____________________
22/02/2025 22/02/2025 a 23/03/2025
03/02/2025 03/02/2025 a 04/03/2025
15012025 ”15m1m025313m2m025”““

| 2026071209081603

Numero do CRF

2026090409271603235996

26080619331603

| 2026061804191603235905
| D026052600311603235952

| 2026050603351603235901
N —
| 2026032803561603235935
12026030903141603235950
2026021820351603235968
2026013005181603235951
© 2026011103571603235906

.2025122308461603235961

“;2025{65?645
e
2025091907261603235967
2025083103461603235938

gt Sme
j2025072407441603235907

| 2025070503401€ %

© 2025061606331603235000

R
2025050905191603235961

| 2025042003291603235041

. 2025031400081603235945
| 2025022203301603235011

2025020322231603235900

“T2025011504081603235998' N

Vel




08/12/2024

19/11/2024

.35}1O)2b24m_mm”mmmmm

12/10/2024

Data de Validade

08/12/2024 2 06/01/2025
00—
e
12/10/2024 a 10/11/2024

23/09/2024 ©23/09/2024 & 22110/2024

Resultado da consulta em 15/09/2026 08:25:13

Namero do CRF

12024120803051603235940
2024111904091603235990

2024101203581603235968

2024092322061603235994

Yol

ar




ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

CERTIDAED MNEGATIVA DE DERITOS NUM:140561/2026

CupJ: 11.128.083/0001-15

Certifico que, verificando os Tec1stros relativos aos controles de cré-
ditos tributarios do Estado, constatou-se que, até a presente data, néo
constam dividas decorrentes de crécites tributarios constituidos e débitos
nao tributarios, inscritos ou ndoco em divida ativa, pendentes de pagamento,
e nem pendéncias de obrigacdes acessorias e cadastrais, de responsapilidade
da pesso fisica ou juridica acima indicada.

Fica ressalvado o direito de ¢ Estado de Mato Grosso do 5ul apurar,
constituir, inscrever e cobrar crédites tributaricos e ndo triputarios
anteriores e posteriores, inclusive no pericdo compreendido nesta certidao.

0 numero do CPF/CNPJ acima indicado corresponde ao numero informado, sob
a responsabilidade do préprio solicitante da certiddo, circunstdncia gque
torna necesséaria a sua conferéncia pelo destinatério da certidao.

Estz certidio refere-se a@sttuagao f”sé T do contribuinte do &mkito da
Secretaria de Estado de Faze; : r%ﬂorla—cer“l do Estado.

Lei n. 1.810, 22 de dezembro
ovadc pelo Decreto n® 2203, de
o n. 15.491, de 5 de agosto de

Certidizo expedida com bhdse
de 1.997; art. 178 do Regulames
18 de seterhro de 1998, e art
2020.

a
.t
Certiddo emitida as 08:11:11 horas do dia 15/09/2026 (hora e datz - MS).

Certiddoc wvalida até sessenta dias a contar da data de sua expedicéo.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Se-—
cretaria de Estado de Fazenda (www.sefaz.ms.gov.br) ou da Procuradoria-Geral
de Estado (www.pge.ms.gov.br).

e-mail: sercucob@ fazenda.ms.gov. br
www,sefaz.ms.gov.br



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: SUPERCIA CAPACITACAQ E MARKETING LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
CNBEJ: 11.128.083/0001-15

Certiddo n®: 76618099/2026

Expedicdo: 15/09/2026, as 08:25:48

Validade: 14/03/2027 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicao.

Certifica-se gue SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ scb o n® 11.128.083/0001-15, NAO CONSTA
como inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certid3o emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeirc de 2022.
Os dados constantes desta Certidio sdo de responsakilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certidéo atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciéna-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (hbttps [/ www . bet.Jugs.bBr) . ‘

Certiddo emitida gratuitamente.t

INFORMACAO IMPORTANTE -

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacgdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho gquanto as obrigacédes
estabelecidas em sentenca condenatdéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenci&rios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordes firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulcs que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.



Prefeitura Municipal de Campo Grande

Secretaria Municipal da Receita
Divisdo de Arrecadacdao

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS GERAIS - CNDG
N°: 0.513.160/26-45
Dados do Contribuinte:
Nome/Razao Social: SUPERCIA CAPACITACAO E MARKETING LTDA
CPF/CNPJ: 11.128.083/0001-15
Endereco:AVENIDA EDUARDO ELIAS ZAHRAN, 420 , JARDIM PAULISTA, CAMPO GRANDE/MS - CEP:
~ 150-000

Em cumprimento a solicitacdo, ressalvado o direito de a fazenda Publica Municipal pesquisar, inscrever e cobrar, apos a
emissdo desta, a qualquer tempo, débitos que venham a ser apurados e comprovados, CERTIFICAMOS para fins de direitos
que esta certiddo refere-se a débitos Tributdrios e ndo Tributarios restrita ao Cadastro Fiscal Imobilidrio e Mobiliarioc do CPF
ou CNPJ do contribuinte acima identificado.

NAO CONSTATAMOS A EXISTENCIA DE DEBITOS em nome do contribuinte até a presente data para com a Fazenda
Municipal.

O prazo de validade da presente CNDG sera de 30 (Trinta dias) a contar da data de sua emisséo.

A presente certid3o foi emitida de acordo com a denominacdo oficial do contribuinte, tem eficacia até a data de validade
desde que sem rasuras.

Validade até: 24/09/2026
Campo Grande(MS), 25 de Agosto de 2026

7 *idao emitida em conformidade com a Lei n° 6.539 de 08 de Janeiro de 2021

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada a inexisténcia de emendas ou rasuras.

A aceitagdo desta Certidao esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na internet, no endereco eletrénico
https://siatportal.campogrande.ms.gov.br/servicos/cidadao/autenticidade

Cédigo de autenticidade: 1346BF98355EFB8C

e

N°Via 1l
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15/00/26, 07:46 Sintegra APi - Consultar Sintegra no Sintegra MS

$ ]

Home » ConsultasUteis > Consultar Sintegra — Consulta Sintegra MS - Sintegra 2@_?§

Consulta Sintegra Mato
Grosso do Sul Gratis
no Sintegra Unificado -
Dados Atualizados via API.

Precisa consultar um CNPJj no Sintegra Mato Grosso do Sul? No
Sintegrapi, vocé faz isso de forma rapida e gratuita! Obtenha todos os
dados cadastrais, a situacdo atualizada da empresa e muito mais. Nossa
consulta detalhada retorna os dados de inscricdo estadual além do

— status ativo ou inativo de cada uma delas,

Q, Clique aqui e obtenira dgora Mesmo o acesso as informacces atualizadas diretamente nos Sintegras
via API! —

-

- Esig TP nao foi lecalizado no Sintegra Mato Grosso do Sul
; 5 5 fo ‘\ L noox : 5

Lo : i . p:
SYAR s ) T

oo Oy .

. Ouentre coim 0 CNPJ-ahaixo para consuitar o nosso cache:

11.128.083/00001-15

https://sintegrapi.com.br/consultas-uteis/consuhar-sintecra-rns 1/2
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CONSULTA OPCAO SIMPLES ___
rounl 10
NACIONAL

—

/

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”



Data da consulta: 15/09/2026 08:32:22

\dentificacio de Contribuinte - CNPJ Matriz

CNPJ: 11.128.083/0001-15
Aopcho pelo Simples Nacional efou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Nome Empresarial. SUPERCIA CAPACITACAOE MARKETING LTDA

Situagdo Atual

Situacdo no Simples Nacional: Optante pelo Simpies Nacional desde 10/09/2009
Situacde no SIMEI NAC enquadrado no SIMEI

% Mais informactes
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

g

GOOGLE MAPS

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”



15/09/28, 07:34 Supercia - Ampliando Competéncias (Super Cursos) - Google Maps

Google Maps Supercia - Ampliando Competéncias (Super Cursos) MZ._L{Z
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Portal de Servigos

do Tribunal de Contas do Estado de Mato Brossc

5 Portal de Servigos - TCE-MT

Cadastro de Empresas Inidoneas

Cadastro de Empresas Inidéneas e de Pessoas Suspensas de Contratar
com a Admistragao Publica do TCE-MT

» DATA DE ATUALIZAGAD: 15/00/2026 (7:32

Nome/Razao
CPF/CNPJ Social

—_ 26722006000166 D3 COMERCIOE
SERVICO LTDA

26722006000166 D3 COMERCIOE
SERVICO LTDA

34857667000127  LIFE MED
COMERCIO DE
PRODUTOS
HOSPITALARES
E
MEDICAMENTOS
LTDA

51659341000104  ROCHA BORGES
ENGENHARIA
CIVIL LTDA

0 portal do TCE-MT utiliza cookies para melhorar a sua experiéncia de navegagao. Ao continuar navegando voce concorda que o
tratamento de dados sera feito na forma prevista na Lei Geral de Protegdo de Dados (LGPD). Todos os cookies, exceto os
essenciais, necessitam de seu consentimento para serem executados. Para saber mais acesse 105248 noliticas

htips:ifservicos.teo. mb gov. briempresas-inidoneasftee-mi
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Data Inicial

27/04/2026

29/05/2026

13/11/2024

02/06/2025

Data Final

27/10/2026

249/11/2026

13/11/2026

02/06/2030

Prazo

. 6 meses

b meses

2anos

5 anos

Decisao

1804970/2024 (7
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

TERMO DE HOMOLOGACAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 025/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 017/2026

)

(

Com fundamento nos arts. 72, inciso VIII, e 74, inciso I11, alinea “f’, da Lei Federal n°
14.133/2021, e na Resolugdo Legislativa n® 002/2023 da Camara Municipal de Itiquira/MT,
considerando os documentos constantes dos autos, a justificativa da escolha da contratada, a
compatibilidade do prego e o atendimento ao interesse piblico, RECONHECO, HOMOLOGO E
AUTORIZO a contratagdo direta por inexigibilidade de licitagio objeto do Processo
Administrativo n° 025/2026.

CONTRATADA: Supercia Capacitagio e Marketing Ltda., Nome Fantasia: Super
Cursos, inscrita no CNPJ n® 11.128.083/0001-15, estabelecida na Avenida Eduardo Elias Zahran,
n® 420, Bairro Jardim Paulista, CEP 79.050-000, Campo Grande/MS. E-mail:
sumaia/@supercia.com.br, Telefone (67) 33423300, representada por sua socia administradora
Sumaia Kesrouani Borges.

OBJETO: Fornecimento de 02 (duas) inscri¢des para participacido das servidoras Maria
Roseny Farias Lima, Secretaria de Administracio, matricula funcional n° 521, e Maria
Eduarda de Oliveira Campos, matricula funcional n° 534, no Curso Gestdo de Riscos
Psicossociais e a NR-01, evento presencial com carga horiria de 16 (dezesseis) horas-aula, a
ser realizado nos dias 17 e 18 de setembro de 2026, no Espago CDL Cuiaba, em Cuiaba/MT,
conforme condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta comercial.

VALOR GLOBAL: R$ 4.560,00 (quatro mil, quinhentos e sessenta reais), correspondente a 02
(duas) inscri¢des, no valor unitirio de R$ 2.280.00 (dois mil, duzentos ¢ oitenta reais).

A contratagdo destina-se ao aperfeicoamento técnico de servidoras que atuam na Secretaria
de Administragdo deste Poder Legislativo, mediante capacitagdo relacionada a NR-01, ao
gerenciamento de riscos ocupacionais, especialmente os riscos psicossociais, & prevengdo do
assédio, da discriminagdo e da violéncia organizacional, bem como & promogdo de ambientes de
trabalho seguros, respeitosos e sauddveis.

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - Itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenario Adelino de Souza Campos”
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Camara iviunicipai de itiquira - Mato Gros qwu__Z_S,é)

Determino o prosseguimento dos atos necessarios a formalizagdo da contratag

divulgagdo do ato que autoriza a contratagdo direta, observados os requisitos da-tet—n®
14.133/2021, da Resolugdo Legislativa n® 002/2023 e das demais normas aplicaveis.

Itiquira/MT, 15 de setembro de 2026.

EDIOMAR Assinado de forma digital por
EDIOMAR GOBBL59270411168

GOBBI:59270411168  Dados: 2026.09.15 11:42:48 -D300

EDIOMAR GOBBI
Vereador Presidente
Gestao 2025/2026

Rua Jo&o Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - itiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”
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do Ouro - Setor Centro Sul, CEP 78.053-160, Cuiaba/MT, e-mail: ii-
do@atamemt.com.br e telefone/WhatsApp (65) 99682701, repre-
sentada por sua sécia-administradora, Caroline Moraes Gongalves
Faccio.

OBJETO: Fornecimento de 01 (uma) inscricao para participacdo de
servidora da Coordenadoria de Controle Interno na 32 Jornada de
Estudos do Controle Interno - Estratégia, Seguranga Juridica e Ino-
vacao na Gestac Plblica, evento presencial com carga horéaria de
20 (vinte) horas, a ser realizado nos dias 17 e 18 de setembro de
2026, em Cuiaba/MT, conforme condi¢Bes estabelecidas no Termo
de Referéncia e na proposta comercial,

VALOR GLOBAL: R$ 2.600,00 (dois mil e seiscentos reais), corres-
pondente a 01 (uma) inscricéo.

A contratacao destina-se ao aperfeicoamento técnico de servido-
ra que atua no Controle Interno deste Poder Legislativo, mediante
capacitacao relacionada a auditoria, & gestdo de riscos, 3 gover-
nanca, & seguranca juridica e & inovac3o na gestdo plblica.

Determino o prosseguimento dos atos necessarios 3 formalizacéo
da contratacao e a divulgacio do ato gue autoriza a contratacéo
“ta, observados os requisitos da Lei n? 14.133/2021, da Reso-
I. .0 Legislativa n® 002/2023 e das demais normas aplicaveis.,

Itiquira/MT, 15 de setembro de 2026.

EDIOMAR GOBBI
Vereador Presidente
Gestdo 2025/2026

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 025/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N2 017/2026

Com fundamento nos arts. 72, inciso VIIl, e 74, inciso i, alinea “f",
da Lei Federal n? 14.133/2021, e na Resolucéo Legislativa n? 002/
2023 da Camara Municipal de Itiquira/MT, considerando 0s docu-
mentos constantes dos autos, a justificativa da escolha da con-
tratada, a compatibilidade do preco e o atendimento ao interes-

1Ublico, RECONHEGO, HOMOLOGO E AUTORIZO a contratacao
aireta por inexigibilidade de licitacao objeto do Processo Adminis-
trativo n2? 025/2026.

CONTRATADA: Supercia Capacitacdo e Marketing Ltda., No-
me Fantasia: Super Cursos, inscrita no CNP] n2 11.128.083/
0001-15, estabelecida na Avenida Eduardo Elias Zanran, n? 420,
Bairro Jardim Paulista, CEP 79.050-000, Campo Grande/MS. E-
mail: sumaia@supercia.com.br, Telefone (67) 33423300, repre-
sentada por sua sdcia administradora Sumaia Kesrouani Borges.

OBJETO: Fornecimento de 02 (duas) inscricées para parti-
cipacao das servidoras Maria Roseny Farias Lima, Secreta-
ria de Administracdo, matricula funcional ne 521, e Maria
Eduarda de Oliveira Campos, matricula funcional ne 534,
no Curso Gestdo de Riscos Psicossociais e a NR-01, evento
presencial com carga horaria de 16 (dezesseis) horas-au-
la, a ser realizado nos dias 17 e 18 de setembro de 2026,
no Espaco CDL Cuiabd, em Cuiaba/MT, conforme condicées
estabelecidas no Termo de Referéncia e na proposta co-
mercial,

A contratacao destina-se ao aperfeicoamento técnico de servido-
ras que atuam na Secretaria de Administracio deste Poder Le-
gislativo, mediante capacitacio relacionada 3 NR-01, ao gerenci-
amento de riscos ocupacionais, especialmente os riscos psicos-
sociais, & prevencdo do assédio, da discriminacio e da violéncia
organizacional, bem como a promogéo de ambientes de trabalho
seguros, respeitosos e saudaveis.

Determino o prosseguimento dos atos necessarios a formalizacao
da contratagdo e a divulgacdo do ato que autoriza a contratacdo
direta, observados os requisitos da Leji n® 14.133/2021, da Reso-
lucdo Legislativa n? 002/2023 e das demais normas aplicaveis.

Itiquira/MT, 15 de setembro de 2026. q 2

EDIOMAR GOBBI
Vereador Presidente
Gestao 2025/2026

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 443, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

“Dispde sobre a concessdo do beneficio de Aposentadoria por
Tempo de Contribuicao, a servidora efetiva Sra. Nelcira Macha-
do de Oliveira".

O Prefeito Municipal de Itiquira do Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais e;

CONSIDERANDO o disposto no §92 do artigo 42 da Emenda Cons-
titucional n. 103/2019 e o preenchimento dos requisitos estatui-
dos no art. 62 incisos |, Il, Il e IV da Emenda Constitucional n.2 41/
2003 § 52 do art. 40 da Constituicio Federal Art. 82, incisos |, 11, 11
e IV e paragrafo Unico da Lei Municipal n.¢ 675/2010, que instituiu
0 Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Itiquira/
MT; Lei Municipal n? 684 de 02 de julho de 2010 que dispbe so-
bre o Plano de Cargo, Carreiras e Vencimentos para o servidores
publicos do grupo funcionais da Educacio Basica de Itiquira/MT e
Decreto Municipal n? 029 de 19 de marco de 2026;

RESOLVE:

Art. 12 Conceder o beneficio de Aposentadoria por Tempo de
Contribuicdo, a servidora SRA. NELCIRA MACHADO DE OLI-
VERIA, brasileira, portadora do RG ne 10==kxQ S|/MT e inscri-
ta no CPF n® 695 =% **%.87 residente e domiciliada no Munici-
pio de Itiquira-MT, servidora efetiva no cargo de Professor Ii, atu-
almente enquadrada na Classe “B”, Nivel “09”, lotada na Secre-
taria Municipal de Educagdo, devidamente matriculada sob o n.2
583, com carga horaria de 30 (trinta) horas semanais, contan-
do até 31/08/2026 com 26 (vinte e seis) anos, 04 (quatro)
meses e 29 (vinte e nove) dias de tempo de contribuicio,
com proventos integrais com base na Gltima remuneracio do
cargo efetivo, conforme processo administrativo do ITIPREV n.2
2026.04.00010P, até posterior deliberacio.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao,
com efeitos legais a partir 01/09/2026, revogados as disposicdes
em contrério.

ITIQUIRA/MT, 02 de setembro de 2026.
ANDRE LUIS CORREIA
Secretdrio Municipal de Administracao

Homologo:

VALOR GLOBAL: RS 4.560,00 (quatro mil, quinhentos e sessenta

reais), correspondente a 02 (duas) inscrigBes, no valor unitario de FABIANO DALLAVALLE

R$ 2.280,00 (dois mil, duzentos e oitenta reais). Prefeitce Municipal

AMM-MT « https://amm.diariomunicipal.org 445 Assinado Digitalmente



