MUNICIPIO DE ITIQUIRA
- ESTADO DE MATO GROSSO
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MENSAGEM N° 22, DE 13 DE MARCO DE 2025.

Senhor Presidente,
Senhores Vereadores;

Encaminho a essa Augusta Casa Legislativa, o PROJETO DE LEI N° 22, DE 13
DE MARCO DE 2025, que “Dispde sobre a ampliacio do nismero de VAGAS para os cargos
constantes no Anexo 1V, da Lei Municipal n° 1.167, de 23/02/2022 e no Anexo I1, do Edital
do Concurso Piiblico da Prefeitura Municipal de Itiquira/MT n° 069/2022 e suas alteragoes,
somente para os cargos que se especifica e, dd outras providéncias”.

A proposigio em comento atende as normas legais vigentes, em especial, ao art. 26,
combinado com o art. 51, incisos VI e X, da Lei Organica do Municipio, que dentre suas
atribuigdes, respectivamente, cabe ao Chefe do Poder Executivo Municipal dispor sobre a
organizagio e funcionamento dd Administragdo Municipal, de prover cargos publicos,
obviamente, em consonincia com o0s preceltos legals

Isto posto, apds invocados os dispositivos legais que ddo guarida ao pleito e
objetivando atender as necessidades da.Administraco Publica ‘Municipal em continuar
proporcionando servigos pubhcos para nossos cidaddos, sempre primando pela qualidade
necessaria que cada caso requer, ¢ que decidi pela ampliacfo de vagas de cargos de provimento
efetivo ja constantes no Anexo I, da Lei Municipal n® 827/2014 e suas atualizagGes; bem como,
no Quadro Efetivo de Professores regidos pela Lei Municipal n° 684/2010.

E, para tanto, Exceléncias, a Gestdo Municipal pretende preencher citadas vagas
com candidatos remanescentes aprovados e/ou classﬁicados no Edital do Concurso Piblico da
Prefeitura Municipal de Itiquira/MT n° 069/2022 ¢ suas alteragoes dcv1damente autorizado pela
Lei Municipal n° 1.167, de 23/02/2022 ‘conforme Vagas dispostas no ANEXO I do presente
Projeto de Lei.

Portanto, acompanha o presente Projeto de Lei em questiio o DEMONSTRATIVO
DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO, o qual vem
demonstrar a viabilidade financeira e o limite com gastos, de pessoal atinentes a Proposigio em
tela. :

" Deste modo, envio o presente Projeto de Lei a essa honrosa Casa Legislativa, para
que o mesmo seja apreciado nos termos do seu Reglmento Interno e desde ja, valho-me do
apoio dos Nobres Vereadores na sua aprovagéo.

Antecipo agradecimentos, elevando préstimos de estima e consideragdo,
colocando-me e aos meus ao inteiro dispor para os esclarecimentos qug,se fizergrn necessarios.

AO:
Excelentissimo Senhor EDIOMAR GOBBI

Presidente da Camara Municipal de Itiquira
NESTA
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PROJETO DE LEI N° 21, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025.

“Dispée sobre a ampliacio do niimero de VAGAS
para os cargos constantes no Anexo 1V, da Lei
Municipal n°1.167, de 23/02/2022 e no Anexo I, do
Edital do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Itiquira/MT n° 069/2022 e suas
alteragées, somente para os cargos que se especifica
e, dd outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITIQUIRA, ESTADO DE MATO
GROSSO no uso das atmbul(;oes que lhe séo conferidas por Lei, consoante s normas gerais
de direito publico, a Const1tu1<;a0 Federal e a Lei Organica Municipal, FAZ SABER a todos os
habitantes deste Municipio que a Cimara Municipal aprovou ¢ Ele sanciona e promulga a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica amphado o niimero de vagas para os cargos constantes no Anexo IV,
da Lei Municipal n° 1.167, de 23/02/2022 ¢ no Anexo II, do Edital do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Itiquira/MT n° 069/2022 e suas alterag:oes conforme vagas dispostas
no ANEXO I da presente Lei. - T

§ 1° As vagas abertas de que trata o caput do presente artigo poderdio ser preenchidas
com candidatos remanescentes aprovados e/ou classificados no referido Edital do Concurso
Publico, correspondente & atividade a ser desempenhada e observada a ordem de classificac#o.

§ 2° O candidato remanescente aprovado e/ou classificado sera previamente
convocado conforme a amphagao do numero de vagas abertas no cargo de que trata o caput do
presente artigo e, caso n&o atenda a convocac;ao perdera o seu d1re1to a class1ﬁcac;a0 obtida no
citado Edital do Concurso Piblico. '

§ 3° O candidato remanescente aprovado e/ou classificado convocado nos termos
da presente Lei terd as mesmas prerrogativas de provimento efetivo, conforme disposto no
referido Edltal de Concurso autorizado pela Lei Mun101pa1 n° 1.167, de 23/02/2022.

Art. 2° Caberfio as respectivas unldades admlmstratlvas € orgdos do Poder
Executivo Municipal as prov1den01as exigidas para o cumprimento desta Lei.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo da presente Lei, correrdo por conta
das dotagoes proprias do orgamento vigente, suplementadas se necessario, na forma da
legislagdo vigente que disciplina a matéria. ‘ '
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Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagfio, mantidas as demais
disposi¢des da Lei Municipal n° 827/2014 e alteracdes e na Lei Municipal n° 1.167/2022, no
que couber.

Paco Municipal “Rosa Pereira Campos”, Gabinete do Prefeito, cm
Itiquira/MT, aos 13 de marco de 2025.
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PROJETO DE LEI N° 21, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2025

ANEXO I

AMPLIA VAGAS NO ANEXO 1V, DA LEI MUNICI'PAL N°1.167, DE 23/02/2022 E
NO ANEXO II, DO EDITAL DO CONCURSO PUBLICO DA PREFE!TURA
MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT N° 069/2022 E SUAS ALTERACOES

YAGAS REGIDAS PELA LEI MUNICIPAL N° 827/2014
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