PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de ltiquira - Mato Grosso
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PROVIDENCIAS.

A Mesa diretora da Camara Municipal de Itiquira - MT, no
uso de suas atribuicdes legais que lhes confere a Lei e o Regimento Interno desta casa
legislativa e:

Considerando requerimento do servidor, no qual demonstra
a condicdo clinica de sua companheira, a qual requer cuidados médicos hospitalares néo
oferecidos no municipio de Itiquira-MT;

Considerando que a realizagdo dos servigos a serem
executados pelo servidor, na condigdo de auditor de controle interno e da fungéo
gratificada de ouvidor da cAmara municipal, podem ser realizados a disténcia, através do
teletrabalho;

Considerando a possibilidade de acompanhamento,
execucdo e fiscalizacdo dos servigos do servidor, néo acarretando qualquer prejuizo ao
bom andamento da Cdmara Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido ao servidor Diego de Souza Paes,
auditor de controle interno, matricula funcional n° 426, a autorizagfo para a realizagdo de
seus servicos ¢ atribuigdes, na modalidade teletrabalho (home office);

Art. 2° - O teletrabalho ora autorizado ao servidor fica
condicionado & estrita execucfio de plano de trabalho individual a ser elaborado pela
secretaria de administracfo, o qual fara parte da presente Portaria;

Art. 3°- O teletrabalho ora autorizado tem como termo final o
dia 31/12/2023, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administraco,
uma vez avaliadas as metas de desempenho e produtividade.
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Art. 4°- O regime de teletrabalho ora autorizado poderé ser
revogado a qualquer momento 4 critério da administracfio, ou ainda pelo descumprimento
das clausulas do plano de trabatho individual ou do cometimento de falta funcional
devidamente apurada.

Art. 5°- A presente portaria entrara em Vvigor a partir de 13 de
margo de 2023, revogando-se as disposigdes em contrario.

Registra-se,

Publica-se.

"., 13 de margo 2023.

José S atista

; ——Adepir Dal Berti
P e e

K Secretifio

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Planério Adelino de Souza Campos”




14 de Margo de 2023 * Jornal Oficial Eletronico dos Municipios do Estado de Mato Grosso « ANO XVill { N 4192

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 102, DE 13 DE MARGO DE 2023.

PORTARIA N° 102, DE 13 DE MARGO DE 2023.

Concede Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor que menciona, do
quadro permanente do Poder Executivo, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuigdes legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com o
art. 95, inciso !l da Lei Organica do Municipio, &

CONSIDERANDO o requerimento da unidade Administrativa competente
do Poder Executivo, em cumprimento das atribuicbes estabelecidas na le-
gistagdo pertinente em vigor, considerando ainda, o deferimento do Pre-
feito Municipal.

RESOLVE:
Art. 1° - Conceder Licenca Prémio por Assiduidade, ao servidor abaixo re-
lacionado:

4. QUELY APARECIDA MENDES ALVES, servidora publica do quadro
permanente do Poder Executivo, no Gargo de GARI, empossada em 29/
02/2008, pelo periodo de 03 (trés) meses — sendo o periodo de gozo de
01/03/2023 a 01/06/2023, referente ao periodo aquisitivo 01/03/2013 a
01/03/2018, com o retorno ao trabalho nos dias 02/06/2023.

Art. 2° - Esta Portaria entraré em vigor na data de sua publicagao, retroa-
gindo seus efeitos 4 01/03/2023, revogando-se as disposigdes em contra-
rio.

Pago Municipal “Rosa Pereira Campos”, Gabinete do Prefeito, em
ltiquira-MT, 13 de margo de 2023.

PUBLIQUE-SE, REGISTRE-SE E CUMPRA-SE.
FABIANO DALLA VALLE

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 040/2023.

DISPOE SOBRE AUTORIZAGAO ESPECIAL AO SERVIDOR DIEGO DE
SOUZA PAES PARA REALIZAGAO DE SERVICOS NA MODALIDADE
DE TELETRABALHO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Mesa diretora da Camara Municipal de Hiquira - MT, no uso de suas atri-
buigdes legais que Ihes confere a Lei e o Regimento Interno desta casa
legislativa e:

Considerando requerimento do servidor, no qual demonstra a condig&o cli-
nica de sua companheira, a qual requer cuidados médicos hospitalares
nao oferecidos no municipio de ltiquira-MT;

Considerando que a realizagao dos servigos a serem executados pelo ser-
vidor, na condigao de auditor de controle interno & da funcao gratificada de
ouvidor da camara municipal, podem ser realizados a distancia, através do
teletrabalho;

Considerando a possibilidade de acompanhamento, execugio e fiscaliza-
GA0 dos servigos do servidor, nao acarretando qualquer prejuizo ao bom
andamento da Camara Municipal;

RESOLVE:

Art. 1° — Fica concedido ao servidor Diego de Souza Paes, auditor de
controle interno, matricula funcional n° 426, a autorizag8o para a realiza-
¢a0 de seus servigos & atribuigbes, na modalidade teletrabatho (home offi-
ce);

Art. 2° - O teletrabalho ora autorizado ao servidor fica condicionado a estri-
ta execugao de plano de trabaiho individual a ser elaborado pela secretaria
de administracdo, o qual fara parte da presente Portaria;
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Art. 3°- O teletrabaiho ora autorizado tem como termo final o dia 31/12/
2023, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da administra-
géo, uma vez avaliadas as metas de desempenho e produtividade.

Art. 4°- O regime de teletrabalho ora autorizado podera ser revogado a
qualquer momento a critério da administraggo, ou ainda pelo descumpri-
mento das clausulas do plano de trabatho individual ou do cometimento de
falta funcional devidamente apurada.

Art. 5°- A presente portaria entrara em vigor a partir de 13 de margo de
2023, revogando-se as disposigoes em contrario.

Registra-se,
Publica-se.

ltiquira-MT., 13 de margo 2023.

Jose Carlos Batista
Presidente

Ademir Dal Berti
1° Secretério

Eufrazio Cabral da Costa

2° secretario

CAMARA MUNICIPAL
TERMO DE RATIFICACAO
PROCESSO DISPENSA 010/2023

RECONHEGO E RATIFICO com base na Lei Federal de Licitagao 8666/
93, o processo de dispensa n° 01/2023, oriundo do processo adminis-
trativo n° 10/2023, com fundamento no artigo inciso il, artigo 24 da lei
8666/93, para a empresa: UARLLA RODRIGUES PEREIRA, nome fan-
tasia “LLGM JARDINAGEM PODA”, CNPJ 40.697.913/0001-05, Endere-
co: Rua José Alves de Araujo, n° 07, CEP 78.790-000, ltiquira-MT.

OBJETO: Contratagdo de empresa, para prestagéio de servicos de jardi-
nagem em geral, conforme necessidade, com equipamento proprio, para
atender demanda da Camara Municipal de ltiquira.

VALOR GLOBAL: R$ 13.200,00 (treze mil e duzentos reais).
VIGENCIA: 12 meses a contar da assinatura do contrato.
Itiquira-MT, 13 de marco de 2023.

JOSE CARLOS BATISTA

Ver. Presidente

Gestao 2023/2024

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 103, DE 13 DE MARGO DE 2023.

PORTARIA N° 103, DE 13 DE MARGO DE 2023.

Concede Licenga Prémio por Assiduidade ao servidor que menciona, do
quadro permanente do Poder Executivo, e déa outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, N0 Uso
de suas atribuigbes legais exaradas no art. 51, incisos |, combinado com O
art. 95, inciso 1! da Lei Organica do Municipio, &

CONSIDERANDO o requerimento da unidade Administrativa competente
do Poder Executivo, em cumprimento das atribuigdes estabelecidas na le-
gislagdo pertinente em vigor, e considerando ainda, o deferimento do Pre-
feito Municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - Conceder Licenga Prémio por Assiduidade, ao servidor abaixo re-
lacionado:

1. VALDENIZE BATISTA DE MENEZES, servidora publica do quadro per-
manente do Poder Executivo, no Cargo de GARI, empossada em 19/03/

Assinado Digitalmente



