PODER LEGISLATIVO

Cémara Municipal de ltiquira - Mato Grosso

DISPOE SOBRE NOMEACAO DE SERVIDORA
PUBLICA  EFETIVA E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Célmara Municipal de [tiquira, Estado de Mato Grosso, neste ato
representada pela Mesa Diretora (gestdo 2023/2024), no uso de suas atribui¢des legais e
com base na legislagfio vigente no Pais, especialmente a Lei Orgénica e Leis Municipais
n°379/99, 1186/2022 e demais normas vigentes.

Considerando, a Lei Municipal n° 379/99 em seu artigo 9°, inciso I e
demais constante na Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, CAROLINE DE OLIVEIRA AMARAL, para
ocupar o cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVA., a partir de 01 de fevereiro
de 2023.

Art. 2°- Conforme previsio na Lei Municipal n° 1186/2022, art. 46,
inciso IV, a servidora nomeada ter4 as seguintes atribuicdes : as atribuigdes do cargo sdo
a) gerais e b) especificas; sendo a) gerais: digitar, operacionalizar aparelho de fac-

recados e transmiti-los aos interessados Sémpre que necessario, observando em todo caso
a tempo habil da transmissio da informagdo e os casos de urgéncias; realizar as chamadas
telefonicas solicitadas exclusivamente para atender o interesse publico: receber e expedir
os fac-similes; atuar subsidiariamente como ouvidora da CAmara Municipal, anotando e
informando a Presidéncia da Mesa Diretora a respeito das dentincias, reclamagdes,
sugestoes e/ou criticas da populagéo sobre os servigos publicos e atos da Administragfo;
atender as determinagdes de servigo realizadas pela Presidéncia da Camara Municipal e
demais Secretarias.

Paragrafo Unico: os direitos, deveres e responsabilidades estdo
- previstos na Lei Municipal 379/99 e alteragdes nos seguintes artigos:

Deveres- artigos 109 e 110.

| [210:2).2).3.  Direitos- artigos 39 a 47.
CIENTE EM 2] /» ] o2 ireitos- artigos 39 a
’ A Responsabilidades- artigos 114 a 119,

(ol

Art. 3°- O Salario Base da servidora serd em conformidade com o
disposto no art. 12 da Lej Municipal 1186/2022 e anexos I e I da citada lei, tot?ijdo
A

o
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

a importancia de R$ 2.751,60 (dois mil, setecentos e cinquenta e um reais, e sessenta
centavos).

Art. 4°- A carga horéria serd de 06 horas ininterruptas, com inicio as
07h00 e término as 13h00.

Paragrafo dnico: O horario ¢ passivel de mudanga, conforme previsto
na Lei Orgénica Municipal no art. 98 § 2°, inciso VI, no maximo 08 horas didrias, com

intervalo de 2 horas para a refeicfo.

Art. 5°- Esta Portaria entrard em vigor, a partir da data de sua

publicacgéo.
Registra-se
Publica-se
Itiqui,{a-MT, 01 de fevereiro de 2023. /4
Jos atista Adémir DalBert;
Y il idente 1° Secretari

;'-*.'/ 10 Cabral da Costa
2° Secretario
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 032/2023

DISPOE SOBRE NOMEAGAO DE SERVIDORA PUBLICA EFETIVA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, neste ato re-
presentada pela Mesa Diretora (gestao 2023/2024), no uso de suas
atribuigoes legais e com base na legislagao vigente no Pais, especial-
mente a Lei Orgéanica e Leis Municipais n° 379/99, 1186/2022 e demais
normas vigentes.

Considerando, a Lei Municipal n°® 379/99 em seu artigo 9°, inciso | e
demais constante na Lei,

RESOLVE:

Art. 1°- NOMEAR, CAROLINE DE OLIVEIRA AMARAL, para ocupar o
cargo efetivo de AGENTE ADMINISTRATIVA, a partir de 01 de fevereiro
de 2023.

Art. 2°- Conforme previsdo na Lei Municipal n® 1186/2022, art. 46, inciso
IV, a servidora nomeada terd as seguintes atribuigdes : as atribuicbes do
cargo s&o a) gerais e b) especificas; sendo a) gerais: digitar, operacio-
nalizar aparelho de fac-similes; datilografar; arquivar e registrar; ordenar
correspondéncias, inclusive eletrénicas (e-mails); auxiliar na elaboragéo e
execugéo de servigos administrativos internos; redigir documentos ade-
quadamente; entregar os servigos solicitados no tempo solicitado; primar
pela qualidade e eficiéncia no servigo publico; zelar por todos os equipa-
mentos e moveis, atender ao publico com presteza e bom relacionamen-
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to social; b) especifica: atender as ligagées telefonicas, transmitindo ade-
quadamente aos seus destinatarios; anotar os recados e transmiti-los aos
interessados sempre que necessario, observando em todo caso a tempo
habil da transmissao da informagéao e os casos de urgéncias; realizar as
chamadas telefénicas solicitadas exclusivamente para atender o interesse
publico; receber e expedir os fac-similes; atuar subsidiariamente como ou-
vidora da Camara Municipal, anotando e informando a Presidéncia da Me-
sa Diretora a respeito das denuncias, reclamagdes, sugestdes e/ou criticas
da populagdo sobre os servigos publicos e atos da Administragéo; atender
as determinagdes de servico realizadas pela Presidéncia da Camara Mu-
nicipal e demais Secretarias.

Paragrafo Unico: os direitos, deveres e responsabilidades estao previstos
na Lei Municipal 379/99 e alteragdes nos seguintes artigos:

Direitos- artigos 39 a 47.
Deveres- artigos 109 e 110.
Responsabilidades- artigos 114 a 119.

- Art. 3°- O Salario Base da servidora sera em conformidade com o dis-

posto no art. 12 da Lei Municipal 1186/2022 e anexos | e Il da citada
lei, totalizando a importancia de R$ 2.751,60 (dois mil, setecentos e
cinquenta e um reais, e sessenta centavos).

Art. 4°- A carga horaria sera de 06 horas ininterruptas, com inicio as 07h00
e término as 13h00.

Paragrafo unico: O horario é passivel de mudanga, conforme previsto na
Lei Orgénica Municipal no art. 98 § 2°, inciso VI, no méximo 08 horas dia-
rias, com intervalo de 2 horas para a refeigéo.

Assinado Digitalmente
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Art. 5° Esta Portaria entrara em vigor, a partir da data de sua publicagio.
Registra-se
Publica-se

Itiquira-MT, 01 de fevereiro de 2023.

Jose Carlos Batista Ademir Dal Berti

Presidente 1° Secretario

Eufrazio Cabral da Costa

2° Secretario

ASSESSORIA TECNICA DE LICITAGAO
RESULTADO DE LICITAGAO

TOMADA DE PREGOS N° 013/2022
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 096/2022

O Municipio de Itiquira, por meio de seu Secretario Municipal, torna publico
para conhecimento dos interessados que na licitagdo citada objetivando
aCONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO
DE PAVIMENTAGAO ASFALTICA EM TSD NO LOTEAMENTO NOVO
SANTO ANTONIO - CONVENIO N° 2054-2022/SINFRA, obteveo seguinte
resultado: DESERTA.

Itiquira/MT, em 1° de fevereiro de 2023.
ELIVALDO RODRIGUES DA SILVA

Secretario Municipal de Infraestrutura e Obras

PREFEITURA MUNICIPAL DE JACIARA

LICITAGAO E CONTRATOS
EDITAL DE CONVOCAGAO N° 09/2023/SMECDL—PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO 003/2021

A PREFEITA MUNICIPAL DE JACIARA-MT, no uso de suas atribuicoes
legais, CONVOCA os candidatos constantes nos quadros em anexo, que
foram classificados no Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Muni-
cipal de Jaciara — MT n° 003/2021, destinado ao preenchimento de vagas,
dever&o comparecer nos locais e datas abaixo discriminados, portando os
documentos, conforme abaixo relacionado:

.1. Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior a 18 (de-
zoito) anos;

-2. Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da CF/
88)

.3. Certiddo de Casamento ou Nascimento;

4. Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se for o caso);
-5. Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
.6. Cartéo de Identificagdo do Contribuinte (CPF/MF);

.7. Cartdo do PIS/PASEP (se for o caso);

.8. Comprovante de votagdo das duas Ultimas eleicdes que antecederem

a contratacao (se for o caso);
.9. Titulo de Eleitor;

.10. Certidao Negativa fornecida pelo Cartério Distribuidor da comarca do
domicilio dos ultimos cinco

anos, relativa a existéncia ou inexisténcia de agdes civeis e criminais (com
transito em julgado);

-11. Atestado de Salde Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido pela
Junta Médica Oficial da
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Prefeitura Municipal;
.12. 02 (duas) fotos 3x4, colorida e recente;

-13. Registro no conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-

’ fissdo regulamentada,

incluindo-se comprovante de quitagé@o de anuidade e certidso de regulari-
dade;

.14. Certiddo de Reservista (quando do sexo masculino);

.15. Comprovante de Escolaridade. Os diplomas de conclusio de cursos
deverdo ser expedidos por

instituico oficial reconhecida. Serd aceita certidao de conclusdo de curso,
desde que acompanhado do

historico escolar.
.16. Declaragdo contendo endereco residencial;

.17. Declaragao negativa de actimulo de cargo, empregos ou fungéo publi-
ca;

.18. Declaragdo de Bens;

.19. Declaragio de disponibilidade para cumprimento da carga horaria de
sua funcdo a qual exercera

sua fungao;

O candidato NAO PODERA ter infringindo as leis que fundamentaram o
Edital do Processo Seletivo Simplificado 003/2021 e, se, por qualquer mo-
tivo, ndo se apresentar no prazo de que trata o subitem anterior, perdera o
direito a vaga, sendo convocado outro candidato classificado, respeitando
a ordem de classificagao.

. Ficam cientes que o nao comparecimento dos convocados na data indica-

da, a falta de comprovacéo de qualquer dos requisitos para contratac&o ou
a pratica de falsidade ideolégica em prova documental acarretara o cance-
lamento da inscrigdo do candidato, sua eliminag&o do respectivo processo
seletivo e anulagéo de todos os atos com respeito a ele praticados, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis, nos termos do edital.

Jaciara, 01 de fevereiro de 2023.

ANDREIA WAGNER

Prefeita Municipal de Jaciara/MT

MARCIA CRISTINA FERREIRA FARIAS GERALDO
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Esporte e Lazer
ANEXO |

Os Candidatos ao cargo de TECNICO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL
(INFORMATICA), deverzo comparecer nas dependéncias da Secretaria
Municipal de Educagéo de Jaciara - MT, no Departamento de Recursos
Humanos, situada na Rua Jurucé, n° 1.221 - Centro, no dia 02 de feverei-
ro de 2023, as 07h30 min.

CARGO: TECNICO ADMINISTRATIVO
EDUCACIONAL (INFORMATICA)

jPAULO RICARDO MIRANDA
i

INSCRIGAO COLOCAGAO|EDITAL

0037
0000025 |5 2034

Os Candidatos ao cargo de AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFAN-
TIL — ADI, deverao comparecer nas dependéncias da Secretaria Municipal
de Educagio de Jaciara - MT, no Departamento de Recursos Humanos,
situada na Rua Jurucé, n° 1.221 - Centro, no dia 02 de fevereiro de 2023,
as 08h min.

CARGO: AUXILIAR DE DESENVOLVIMEN-

TO INFANTIL INSCRICAO COLOCAGAO|EDITAL
NILZA ROCHA SANTANA 0300357 |2(PCD) o3
ROSANGELA OLIVEIRA NETO 0300387 |14 oo
MARIA THAIS FERREIRA BARBOSA 0300196 |15 ooa

551

Assinado Digitalmente



