PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

\ m',b\'\cPORTARIA LEGISLATIVA N° 074/2022
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gecr Alcides Anfilofio de Campos Ferreira, Presidente da Camara Municipal de
Itiquira, Estado de Mato Grosso (Gestéo 2021/2022), no uso das atribui¢des que lhes
confere a Lel.

etarno de N

RESOLVE:

Art.1°- NOMEAR, MARIA ROSENY FARIAS LIMA, brasileira, casada,
filha de Lourival Fernandes Farias e Rosa Leite dos Santos, natural de Poxoréo, Estado
de Mato Grosso, inscrito no CPF/MF sob o n° 81 1.624.561-91, para ocupar o cargo de
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, a partir de 18 de julho de 2022.

Art.2°- Conforme previsdo na Lei Municipal n° 1186/2022, art. 45, inciso IV,
alinea B, sdo atribuigdes da SECRETARIA DE ADMINISTRACAO: promover 0
controle patrimonial na gestdo dos bens da Camara Municipal; manutengéo de arquivo
geral de documentos; promover a gestdo de pessoas dos recursos humanos ¢
processamento da folha de pagamento; promover a gestdio de compras, auxiliar no que
couber a Comissdo Permanente de Licitagdes na realizagio e guarda dos processos de
licitagdo; planejar, controlar e fiscalizar as atividades relativas aos veiculos e motoristas;
controlar e fiscalizar os materiais a disposi¢do no almoxarifado; manter ambiente
adequado para o trabalho de todos os servidores, coordenando os servigos de limpeza e
de manutencdo geral; programar; providenciar manutengao € reparo dos equipamentos
eletroeletronicos; auxiliara o bom andamento de todas as demais atividades exercidas pela
Camara Municipal, especialmente os servigos de manuten¢do, limpeza, copa €
expedientes administrativos.

Art.3°- A remuneragio bruta da servidora sera em conformidade com o
disposto na Lei Municipal n° 1186/2022, art. 12 ¢ anexo [11, totalizando a importéncia de
R$ 6.351,81 (seis mil, trezentos e cinquenta e um reais e oitenta € um centavos).

Art.4°- Conforme dispde a Lei Municipal 1186/2022, artigo 48, a carga
horéria dos cargos de confianga, quando necessdrio, podera ser cumprida em local diverso
da sede da Camara Municipal.

Art.5° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo.
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Registre-se,
Publique-se

Gabinete do Presidente da CAmara Municipal.

Itiquira-MT, 18 de julho de 2022.

Alcides Anfilofio de Campos Ferreira
Presidente

Gestdo 2021-2022
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Grosso — FMMT, para realizagéo do 3° Velocross em ltanhanga/MT, a ser |
. zoito) anos;

realizado nos dias 13 e 14 de agosto de 2022.

CENTRO ADMINISTRATIVO HILARIO DA ROCHA, Gabinete do Prefeito.
- 88);

Afixado no Mural desta Prefeitura
Em / /2022

|

ltanhanga-MT, 18 de julho de 2022.
EDU LAUDI PASCOSKI

Prefeito Municipal

Registre-se, Publique-se e Afixe
EMERSON SABATINE

Secretario de Finangas € Planejamento

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITIQUIRA

PROQURADORIA GERAL
EDITAL DE PUBLICAGAO N° 063, DE 18 DE JULHO DE 2022.

“Dispbe Sobre Convocagdo dos Candidatos Aprovados/CIassiﬁcados no

quira— MT e da outras providéncias."

0O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, No Uso

das atribuicoes que Ihe sao conferidas pelo artigo 51, inciso IVeVlidale

Orgénica do Municipio de ltiquira.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.
dispde a autorizagdo ao Poder Executivo Municipal a proceder & CON-

TRATAGAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO, visando aten-

der necessidades de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Homologagéo do
Simplificado, pelo Decreto Ne.
possui candidatos aprovados € classificados;

CONSIDERANDO

promover a contratagéo de pessoal por tempo determinado;

CONSIDERANDO a ordem rigorosa de classificagao do Edital Comple-
mentar n® 014, do procedimento supracitado;

CONVOCA:

Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados/classiﬂcados no Pro- ¢

cesso Seletivo Simplificado N° 003/2021, para os Cargos abaixo relaciona-

dos, para se apresentarem pessoalmente no Departamento de Recursos

Humanos da Prefeitura Municipal, situada na Praca Frei Liberato Keterrer,
311, Centro — Itiquira/MT, Estado de Mato Grosso, no periodo de 30 dias
a contar da publicagdo deste, no horario de 08h00min as 11h00min e das

13h00min as 17h00min, para tratarem de assuntos de seu interesse.

Art. 2° - Os candidatos convocados sao os seguintes:

[CARGO LocAL TCLASSIFICAGAQ

\P,ELOEE_SSEODRA'&_ l08° CANDIDATO

OBS i
GIA QCLASSIF!CADO

AUXILIAR DE EDU- 6% GANDIDATO
CACAO INEANTIL ITIQUIRAIG{ ASSIFICADO
AUXILIAR DE EDU- \T\QUlRA%row CANDIDATO
CACAO INFANTIL \CLASSIFICADO

AUXILIAR DE EDU- 58° GANDIDATO
CA N NEANTIL || TIQUIRAICLASSIFICADO

ARTIFICE COPA |eam 03" GANDIDATO
COZINHA CLASSIFICADO

[CANDIDATO

LUCIANA RODRI-
GUES ARAGAO

EMILY SANTANA
OGRODOWCZIK

SANTA CRUZ
DA SILVA

MARCIA CRISTINA
RgDRIGUES PEREI-
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Art. 3°
copia autenticada em cartorio ou copia autenticada por servidor municipal

com competéncia conferida por portaria, que comprove 0 que segue abai-

X0:

diariomunicipal.org/mtjamm « www.amm.org.br

o 888 de 08 de abril de 2015, que

. Os candidatos deverao apresentar documentagéo original & foto-

208

01 - Cédula de |dentidade comprovando a idade igual ou superior 18 (de-

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Arts, 12 € 37, | da CF/

- 03 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

. 04 - Certidao de Nascimento dos filhos e frequéncia escolar de menores
- de 14 anos (se for o caso);

05 - Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
06 - Cartdo de |dentificagdo do Contribuinte (CPF);
| 07 - Cartdo do PISIPASEP

08 - Comprovante de votagao nas duas ltimas eleigoes que antecederem
a posse;

- 09 - Titulo de Eleitor;

. 10 - Certidao
| dor da Comarca do domicilio dos ultimos 05 anos;

Negativa de agoes criminais fornecida pelo Cartorio Distribui-

. 11 - Certiddo Negativa de Débitos para com O municipio de contratago;

12 - Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido, expe-
dido pela Junta Médica Oficial do Municipio;

Processo Seletivo Simplificado N 003/2021 da Prefeitura Municipal de Iti 13- 02 (duas) foto 34 colorida e recente;

- 14 - Registro no Conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-

fissdo regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade

e certiddo de regularidade;
15 - Certidéo de Reservista (quando do sexo masculino);
16 - Comprovante de Escolaridade (exigido no Edital);

17 - Declaracé@o contendo endereco residencial;

18 - Declaracao negativa de acumulo de cargo publico;

resultado final Processo Seletivo | 49 _ peclaragao de Bens;

010/2022 de 21 de janeiro de 2022 o qual |

20 - Declaragao de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do

_ cargo em que exercera sua fungéo:
a necessidade da Administraggo Publica Municipal em s . i
- 21 —Conta Corrente Banco do Brasil.
. 29 CPF dos dependentes maiores de 14 anos

23- CPF do conjuge, se for o caso

24- CPF do Pai e da Mae

25- Copia da pagina da Carteira de Trabalho onde consta 0 numero & 0S
dados pessoais

26- Declaragéo de ndo participagéo de geréncia ou administragdo de soci-

. edade privada, personificada ou nao personificada e de nao exercicio de

comeércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario.

 Art.4°-Seo candidato convocado ndo comparecer no prazo estabelecido
. por este Edital, sera considerado DESISTENTE do direito de ser contrata-
. do para 0 cargo ao qual foi aprovado no Processo Seletivo.

. Art. 5° - Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

. Art. 8° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Poder Executivo, em ltiquira,

- em 18de julno 2022.
. FABIANO DALLA VALLE

PREFEITO MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 07412022

Dispoe sobre nomeagdo de Secretaria de Administragao do Poder Le

. gislativo e da outras providéncias

Assinado Digitalmen
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Alcides Anfilofio de Campos Ferreira, Presidente da Camara Municipal
de 'tiquira, Estado de Mato Grosso

buigdes que lhes confere a Lei.

RESOLVE:

Art.1°- NOMEAR, MARIA ROSENY FARIAS LIMA, brasileira, casada, fi-
Leite dos Santos, natural de

lha de Lourival Fernandes Farias e Rosa

Poxoréo, Estado de Mato Grosso, inscrito no CPF/MF sob o n° 811.624.
561-91, para ocupar o cargo de SECRETARIA DE ADMINISTRACJ\O. a;

partir de 18 de julho de 2022.

Art.2°- Conforme previsao na Lei Municipal n° 1186/2022, art. 45, inciso IV,
alinea B, sao atribuicoes da SECRETARIA DE ADMINISTRAQAO: promo-
dos bens da Camara Municipal; ma-

ver o controle patrimonial na gestao
nutengéo de arquivo geral de documentos; promover a gestao de pessoas

dos recursos humanos € processamento da folha de pagamento; promo- ¢
ver a gestao de compras, auxiliar no que couber a Comissao Permanente ¢

de Licitagdes na realizagdo e guarda dos processos de licitagao; planejar,

controlar e fiscalizar as atividades relativas aos veiculos e motoristas; con-

trolar e fiscalizar 0s materiais a disposi¢éo no almoxarifado; manter am-
biente adequado para o trabalho de

(Gestao 2021/2022), no uso das atri-

todos os servidores, coordenando 0Os

| CONSIDERANDO a necessidade da Administragéo Publica Municipal em
promover a contratagéo de pessoal por tempo determinado;

. CONSIDERANDO a ordem rigorosa de classificacgo do Edital Comple-
. mentar n° 011, do procedimento supracitado;

CONVOCA:

. Art. 1° - Ficam convocados os candidatos aprovados/classiﬁcados no Pro-
. cesso Seletivo Simplificado N° 001/2022, para os Cargos abaixo relaciona-
. dos, para s€ apresentarem pessoalmente no Departamento de Recursos
. Humanos da Prefeitura Municipal, situada na Praca Frei Liberato Keterrer,
311, Centro — Itiquira/MT, Estado de Mato Grosso, no periodo de 30 dias
a contar da publicagao deste, no horario de 08h00min as 11h00min e das
13h00min as 17h00min, para tratarem de assuntos de seu interesse.

. Art. 2° - Os candidatos convocadas sdo os seguintes:

102° CANDIDA-
ITIQUIRA | TO CLASSIFI-
\CADO

S R
03° CANDIDA-

e ——————

|PROFESSOR Il

servigos de limpeza € de manutengao geral; programar, providenciar ma- L?’- PEDAGOGIA ITIQUIRA ElTCS\DCCIJ_ASSIH- |
nutengao e reparo dos equipamentos eletroeletronicos; auxiliara o bom an- 14 --------------------------------------- #’#WA—‘\
damento de todas as demais atividades exercidas pela Camara Municipal, " |DASILVA iTO APROVADO
especialmente 0S servios de manutengao, limpeza, copa e expedientes 5. |ELISANGELA BAGGIO gégf:é%se?f | {%)_%’ Eégg{/DAPBO

administrativos.

Art.3°- A remuneragao bruta da servidora sera em conformidade com 0
n° 1186/2022, art. 12 e anexo Il, totalizando @ |

disposto na Lei Municipal
importancia de RS 6.351,81
oitenta e um centavos).

Art.4°- Conforme dispoe a Lei Municipal 1186/2022, artigo 48, a carga ho-
raria dos cargos de confianga, quando necessario, podera ser cumprida
em local diverso da sede da Camara Municipal.

Art.5° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.
Registre-se,

Publique-se

Gabinete do Presidente da Camara Municipal.

Itiquira-MT,18 de julho de 2022.

Alcides Anfilofio de Campos Ferreira
Presidente
Gestao 2021-2022

PROC_URADORIA GERAL
EDITAL DE PUBLICACAO N° 062, DE 18 DE JULHO DE 2022.

“Dispbe Sobre Convocagdo dos Candidatos Aprovados/CIassiﬁcados no .
N° 001/2022 da Prefeitura Municipal de Iti- '»

Processo Seletivo Simplificado
quira— MT e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado
das atribuigdes que lhe s50 conferidas pelo artigo
Organica do Municipio de ltiquira.
CONSIDERANDO a Lei Municipal n.
dispde a autorizagdo ao Poder Executivo Municipal a
TRATAGAC DE PESSOAL POR TEMPO
der necessidades de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Homologagao do

proceder & CON-

possui candidatos aprovados & classificados;

diariomunicipal.org/mtjamm « www.amm.org.br

VAL 01° CANDIDA-

(seis mil, trezentos e cinquenta e um reaise | |

MARQUES
GONGALVES

DEIROS MAYER

(PEDAB Y
ERIA COIMBRA \PROFESSOR Il
JUCELI APARECIDA

LUDMILA LUZIA ME-

PEDAGOGIA

PROFESSOR Il
IINGLES __

PROFESSOR Il
MATEMATICA

MONITOR DE

ITIQUIRA

OBS

|TO APROVADO

101° CANDIDA-
'TO APROVADO

[01° CANDIDA-
{TO APROVADO

101° CANDIDA-

de Mato Grosso, no uso !
51, inciso IV e VI da Lei i

o 888 de 08 de abril de 2015, que |

DETERMINADO, visando aten-

resultado final Processo Seletivo
Simplificado, pelo Decreto N°. 058/2022 de 28 de junho de 2022 o qual 5‘

'MONITOR DE 102° CANDIDA-
\21- g@"}‘;‘éﬁ_ﬁg"“c'm \EDUCAQAO ES- |SJB ITO CLASSIFI-
- - PECIAL ECADO
| MONITOR DE i
o9, LUANA DE SOUSA { {01° CANDIDA-
22" |GONGALVES [EDUCAGAO RS- FAM 7O APROVADO|
L JEEX?QXNAE&GJ'Z_KEKTT ] 01° CANDIDA-
TISTA 3‘1"_?”“(?“ a ITQUIRA | To APROVADO
% 02° GANDIDA-
JOACY RODRIGUES %MOTORISTA

209

| |RAFAELLE PAIVADE | [

: iLs Aariery EDUCAGAO ES- [ITIQUIRA 70 APROVADO
I |DANDARA MIKA [MONITOR DE 1025 CANDIDA-
~ 140- |JACINTA VITORIA PE- |EDUCAGAO ES- ITIQUIRA |TO CLASSIFI-
P REIRA PECIAL \CADO

MONITOR DE 103° CANDIDA- |
} Lt [SEAUDILENE MELO  |FDUGAGAO ES- |ITIQUIRA TO CLASSIFI-
. |PECIAL J {CADO 1

MONITOR DE 104° CANDIDA-

| |ORAZILIA CAMPOS DE | X

2= ) 'EDUCACAOQ ES- |ITIQUIRA ITO CLASSIFI-

Tl s GOR PECIAL \CADO
; MONITOR DE 105° CANDIDA-
2. |ANAMARIA GARCIA 3

« ?13 A MPOS FERREIRA Eggﬁ\;l\_cAo ES- [ITIQUIRA E-Cr:% D%ASSIFI-

[MONITOR DE 106° CANDIDA- |

4~ |SILVA BELMIRO LIMA |EDUCAGAO ES- ITIQUIRA |TO CLASSIFI-

|PECIAL |CADO

@ MONITOR DE 107° CANDIDA-

15 MoRAIE DOS SANTOS ¥\ CACAO ES- [ITIQUIRA | 1O CLASSIFI-

5 ORAIS PECIAL |CADO

g MONITORDE _ |OURO |

| PIETRO PEREIRA GRIL-| 01° CANDIDA:

16 | ANDA EDUCAGAO Es- BRANTO |TO APROVADO
o I ONITOR DE. | Bﬁﬁadﬂmm
DEISIANE DO NASCI- | % » -

: \EDUCAGAQ ES- |[BRANCO  TO CLASSIFI- |

o BATISTA |PECIAL posuL |CADO B

- [JULICA TAYANE MONITORDE _ |OURO _ 103° CANDIDA- x

18- |SCHONHOLZER BAR- \EDUCAGAO ES- |BRANCO | TO CLASSIFI- |

| [BOSA |PECIAL posuL__CADO i)

| MONITORDE _ |OURO '04° CANDIDA- |

| |RAQUELDASILVA 4 |

i19- EDUCAGAO ES- |[BRANCO {TO CLASSIFI-

| [NASCIMENTD |PECIAL DosuL | CADO

f [MONITOR DE * *
. |ALINE RODRIGUES ) 101° CANDIDA-
20 Ipos sANTOS %Egg&’:‘_‘?m ES- |SJB o SEROVABO|

ITIQUIRA \iTO CLASSIFI-
{CADO

4- |DA SILVA ,

Assinado Digitalment
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Camara Municipal de Itiquira - Mato Grosso

TERMO DE POSSE N° 12/2022
EM CARGO COMISSIONADO

O Presidente da CAmara Municipal de Itiquira, Estado de Mato Grosso, Sr.
Alcides Anfilofio de Campos Ferreira, no uso de suas atribuicdes legais, EMPOSSA,
nesta data a servidora MARIA ROSENY FARIAS DE LIMA, para o cargo de
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, nomeada em 18 de julho de 2022, através da
Portaria Legislativa n® 074/2022, de 18 de julho de 2022, publicada no Jornal Oficial
Eletrdnico dos Municipios de Mato Grosso, Ano XVIL n° 4.027 de 19 de julho de 2022,
208.

Ressalta-se que a servidora apresentou 0s documentos exigidos legalmente e
aprestou nesta data, o compromisso de fielmente cumprir com os deveres € atribuicoes
do cargo definidos na Lei Municipal 1 186/2022, citada na respectiva Portaria Legislativa
de nomeagfo, bem como, comprometeu-se a observar todas as disciplinas legais quanto
3 conduta funcional atinente ao exercicio do cargo publico.

Para constar, eu Alcides Anfilofio de Campos Ferreira, Presidente da Camara

Municipal de Itiquira, lavrei o presente TERMO DE POSSE, que vai assinado por mim
e pela empossada.

Itiquira-MT, 18 de julho de 2022.

b W

Alcides é}ﬁﬂoﬁo de Campos Ferreira Maria Roseny Farias de Lima
Presidente Servidora

Rua Jodo Batista Vidotti 407 - Bairro Santo Antonio - ltiquira-MT
Telefone: (65) 3491-1514 - e-mail: secretaria@itiquira.mt.leg.br
“Plenério Adelino de Souza Campos”



