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Dispde sobre alteragdo de horario de jornada de
trabalho do servidor publico, e da outras
providéncias.

ALCIDES ANFILOFIO DE CAMPOS FERREIRA, presidente da
Camara Municipal de Itiquira, estado de Mato Grosso, Gestdo 2021/2022, no uso das
atribui¢des legais

RESOLVE:

Art. 1°- ALTERAR o horario de trabalho do Servidor Publico,
MARCOS DIEGO TEIXEIRA CAMPOS, brasileiro, solteiro, filho de Altemir
Campos e Geralda Teixeira, natural de Itiquira, Estado de Mato Grosso, nascido em 21
de dezembro de 1993, portador do CPF/MF 029.036.771-90, RG 1870692-4 SSP/MT,
para ocupar o cargo de AGENTE DE SEGURANCA, matricula funcionaol 425, para
periodo norturno, em revezamento 12x36, com entrada as 18 horas e saida as 06 da
manhd, a partir de 30 de margo de 2022.

Art. 2°- Esta Portaria entrarda em vigor, a partir da data de sua
publicagdo.

Registra-se

Publica-se

Itiquira-MT, 28 de margo de 2022.

e

Alcides Aafilofio de Campos Ferreira
Presidente
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qualquer fato apurado e que resulte em prejuizo ao Erario; revisar e emitir
parecer sobre as contas anuais prestadas pelo Poder Legislativo.

Paragrafo Primeiro: Os direitos, deveres e responsabilidades estédo pre-
vistos na Lei Municipal 379/99 e alteragdes nos seguintes artigos:

Direitos- Artigos 39 a 47.
Deveres - Artigos 109 e 110.
Responsabilidades- artigos 114 a 119.

Paragrafo Segundo: As demais responsabilidades da unidade de contro-
le interno, estdo devidamente pautadas na Lei Municipal 643/2009.

Art. 3°- O Salario Base do servidor, sera em conformidade com o disposto
no art. 12 da Lei Municipal 971/2017 e alteragdes, anexos | e |l totalizando
a importancia de R$ 7.217,96 (sete mil, duzentos e dezessete reais e no-
venta e seis centavos).

Art. 4°- A carga horaria sera de 06 horas ininterruptas, com inicio as 07h00
e término as 13h00.

Paragrafo unico: O horario € passivel de mudanga, conforme previsto no
art. 98 § 2°, inciso VI, no maximo 08 horas diarias, com intervalo de 2 ho-
ras para a refeicao.

Art. 5°- Esta Portaria entrara em vigor, a partir da data de sua publicagéo,
retroagindo seus efeitos ao dia 25 de margo de 2022.

Registra-se

Publica-se

Itiquira-MT, 28 de margo de 2022.

Alcides Anfil6fio de Campos Ferreira Eufrazio Cabral da Costa
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Dispde sobre alteragdo de horario de jornada de trabalho do servidor publi-
co, e d4 outras providéncias.

ALCIDES ANFILOFIO DE CAMPOS FERREIRA, presidente da Camara
Municipal de Itiquira, estado de Mato Grosso, Gestéo 2021/2022, no uso
das atribuicbes legais
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DIEGO TEIXEIRA CAMPOS, brasileiro, solteiro, filho de Altemir Campos
e Geralda Teixeira, natural de ltiquira, Estado de Mato Grosso, nascido
em 21 de dezembro de 1993, portador do CPF/MF 029.036.771-90, RG
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Registra-se

Publica-se
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Alcides Anfiloflo de Campos Ferreira
Presidente
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PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 122/2022.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 122/2022.
Data da vigéncia: 23/02/2022 a 23/02/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): ORLEY DIAS RODRIGUES.

Objeto: Contrato Administrativo n® 122/2022 firmado entre as partes de 23/
02/2022 a 23/02/2023, o qual visa a prestacdo de servigos por tempo de-
terminado para atender a necessidade temporaria de excepcional interes-
se publico no Cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM.

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 129/2022.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 129/2022.
Data da vigéncia: 04/03/2022 a 04/03/2023.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): CIBELY ESPIRITO SANTO DOS SANTQOS.

Objeto: Contrato Administrativo n® 129/2022 firmado entre as partes de 04/
03/2022 a 04/02/2023, o qual visa a prestagdo de servigos por tempo de-
terminado para atender & necessidade temporaria de excepcional interes-
se publico no Cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM - OURO BRANCO
DO SUL.

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 137/2022.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 137/2022.
Data da vigéncia: 24/03/2022 a 24/03/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): DANILO MARQUES HIGINO

Objeto: Contrato Administrativo n® 137/2022 firmado entre as partes de 24/
03/2022 a 24/02/2023, o qual visa a prestagédo de servigos por tempo de-
terminado para atender & necessidade temporaria de excepcional interes-
se publico no Cargo de ENGENHEIRO AGRONOMO..

PROCURADORIA JURIDICA
EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 136/2022.

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 136/2022.
Data da vigéncia: 21/03/2022 a 21/03/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE ITIQUIRA/MT
CONTRATADO(A): MARCILENE FERREIRA MAXIMINO.

Objeto: Contrato Administrativo n® 136/2022 firmado entre as partes de
21/03/2022 a 21/02/2023, o qual visa a prestagdo de servigos por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional inte-
resse publico no Cargo de AUXILIAR DE SERVIGCOS GERAIS - OURO
BRANCO DO SUL..
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PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 0142, DE 28 DE MARGO DE 2022.

PORTARIA N° 0142, DE 28 DE MARGO DE 2022.

Designar o Servidor que menciona, responsavel pela fiscalizagdo da Ata
de Registro de Pregos - ARP 001/2022 no Poder Executivo Municipal, e da
outras providéncias.

Assinado Digitalmente



