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PORTARIA LEGISLATIVA N° 056/2019.

Publicado por afixagdo em local publico

de costume Em _& i [o5] B

[P
- ,Z%ff/":

Secretarid de Administragdo

 MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara Municipal de
Itiquira, Estado de Mato Grosso, Gestio 2019/2020, no uso das atribuigdes que lhes

iy

Dispde sobre ponto facultativo no dia 04 e 06 de
marco de 2019 e, da outras providéncias.

!
/

Considerando o feriado de carnaval no dia 05/03/2019 ¢ em

conferem as Leis, e,
consondncia com o Deereto Municipal n° 018, de 28 de fevereiro de 2019;
/

RESOLVE:

Itiquira-MT, nos dias 0% de marco ( segunda-feira), € 06 de marco ( quarta-feira) em

)g

" Art.. 1°. Fica declarado ponto facultativo na Camara Municipal de

virtude do feriado de carnaval.
Pardgrafo Unico. O ponto facultativo de que trata o capul deste arti%f)
. .. ) ~ . d
ge 08 servigos essenciais, tal como a seguranca da sede da Camara Municipal
'l;‘ &

/

ndo abran
Art. 2° - Ficam suspensos somente os atendimentos extemos/ e

trabalhos internos somente os indispensaveis.
Art. 3° - Esta portaria entrard em vigor, a partir da data

publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.
Registra-se,

Publica-se.

Itiquira-MT., 01 de margo de 2019.
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Mar¢io, A é Fontes

residente  /
(Gestiio 2019/2920)
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site: www.iticf,nj

Jodo Batista Vidotti, 407 -Fone: (65) 3491-1514 - Cep. 78.790Q-
e-mail: camaraitiquira@hotmai.com
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Data de Recebimento: [}

Assinatura do Candidato Assinatura do Atendente

PREFEITURA MUNICIPAL
EDITAL DE PUBLICAGAO N° 021 DE 07 DE MARGO DE 2018.

“Dispbe Sobre Convocacdo dos Candidatos Aprovados/Classificados no
Processo Seletivo Simplificado N° 001/2018 da Prefeitura Municipal de Iti-
quira - MT e da outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, No Uso
das atribuicdes que lhe s&o conferidas pelo artigo 51, inciso IV e Vl da Lei
Organica do Municipio de ltiquira.

CONSIDERANDO a Lei Municipal n.° 888 de 08 de abril de 2015, que
dispbe a autorizag@o ao Poder Executivo Municipal a proceder & CON-
TRATAGAO DE PESSOAL POR TEMPO DETERMINADO, visando aten-
der necessidades de excepcional interesse publico;

CONSIDERANDO a Homologagao do resultado final Processo Seletivo
Simplificado, pelo Decreto N°. 030/2018 de 18 de maio de 2018 0 qual pos-
sui candidatos aprovados e classificados;

CONSIDERANDO a necessidade da Administracé@o Publica Municipal em
promover a contratagéo de pessoal por tempo determinado;

CONSIDERANDO a ordem rigorosa de classificagdo do Edital Comple-
mentar n® 014, do procedimento supracitado;

CONVOCA:

Art. 1° - Ficam convocados 0$ candidatos aprovados/classiﬁcados no Pro-
cesso Seletivo Simplificado N° 001/2018, para os Cargos abaixo relaciona-
dos, para se apresentarem pessoalmente no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura Municipal, situada na Av. Lucio Mendonga Primo,
621, Conjunto Habitacional Arco iris Il, e ltiquira, Estado de Mato Grosso,
no periodo de 30 dias a contar da publicagéo deste, no horario de 08h00-
min as 11h00min e das 13h00min as 17h00min, para tratarem de assuntos
de seu interesse.

Art. 2° - Os candidatos convocados sdo os seguintes:

TDICANDIDATO . - JCARGO ™ = .0 TTTCLASSIEICACAQ

01 |LUCIANA ALVES DA TECNICO EM ENFER-  |4° COLOGADO
SILVA MAGEM- ITIQUIRA APROVADO

02 INEUZA PEREIRA  |TECNICO EM ENFER- 189 COLOGADO

2 IBARDOSO. . IMAGEN-ITIQUIRA . - |APROVADO

03 |ELIS REGINA CAM- TECNICO EM ENFER-  16° COLOCADO
POS DE MORAIS MAGEM- ITIQUIRA ____|APROVADO

04 VANUZA VELASCO _TECNICOEM ENFER- {72 COLOCADO '

M DE SOUZA o IMAGENM-TTIQUIRA . = JAPROVADO i

Art. 3° - Os candidatos deverao apresentar documentagdo original e foto-
copia autenticada em cartério ou copia autenticada por servidor municipal
com competéncia conferida por portaria, que comprove o que segue abai-
X0:

01 - Cédula de Identidade comprovando a idade igual ou superior 18 (de-
zoito) anos;

02 - Ser brasileiro ou estrangeiro nos termos da lei (Arts, 12 e 37, 1 da CF/
88);

03 - Certiddo de Nascimento ou Casamento;

04 - Certiddo de Nascimento dos filhos frequéncia escolar de menores
de 14 anos (se for 0 caso);

05 - Carteira de Vacinag&o dos filhos menores de 05 anos (se for o caso);
06 - Cartdo de ldentificagio do Contribuinte (CPF).
07 - Cartdo do PIS/PASEP;

08 - Comprovante de votagéo nas duas Ultimas eleigdes que antecederem
a posse,
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09 - Titulo de Eleitor;

10 - Certidao Negativa de acbes civeis e criminais, fornecida pelo Cartorio
Distribuidor da Comarca do domicilio, e caso positiva, esta devera estar
acompanhada de certidao de objeto e pé dos processos nela constantes;

11 - Certid4o Negativa de Débitos para com 0 municipio de contratagdo;

12 - Atestado de Saude Fisica e Mental (Pré-Admissional) expedido, expe-
dido pela Junta Medica Oficial do Municipio;

13 - 02 (duas) foto 3X4 colorida e recente:

14 - Registro no Conselho da respectiva categoria quando se tratar de pro-
fissao regulamentada, incluindo-se comprovante de quitagdo de anuidade
e certidao de regularidade;

15 - Certiddo de Reservista {guando do sexo masculino);
16 - Comprovante de Escolaridade (exigido no Edital);
17 - Declaragéo contendo enderego residencial;

18 - Declaracgdo negativa de acumulo de cargo publico;
19 - Declaragao de Bens;

20 - Declaracdo de disponibilidade para cumprimento da carga horaria do
cargo em que exercera sua fungao;

21 —Conta Corrente Banco do Brasil.

22- CPF dos dependentes maiores de 14 anos
23- CPF do conjuge, se for o caso

24- CPF do Pai e da Mae

25- Codpia da pagina da Carteira de Trabalho onde consta 0 numerc e os
dados pessoais

26- Declaragéo de néo participagéo de geréncia ou administracéo de soci-
edade privada, personificada ou néo personificada e de nao exercicio de
coméraio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditaric.

Art. 4° - Se o candidato convocado ndo comparecer no prazo estabelecido
por este Edital, sera considerado DESISTENTE do direito de ser contrata-
do para o cargo ao qual foi aprovado no Processo Seletivo.

Art. 5° - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 6° - Revogam-se as disposigoes em contrario.

Art. 4° - Se o candidato convocado ndo comparecer no prazo estabelecido
por este Edital, sera considerado DESISTENTE do direito de ser contrata-
do para o cargo ao qual foi aprovado no Processo Seletivo.

Art. 5° - Este Edital entrard em vigor na data de sua publicag&o.
Art. 6° - Revogam-se as disposigbes em contrario.

Gabinete do Prefeito, Edificio Sede do Paoder Executivo, em ltiquira,
em 07 de margo de 2019.

HUMBERTO BORTOLINI

Prefeito Municipal

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 056/2019.

Dispbe sobre ponto facultativo no dia 04 e 06 de margo de 2019 e,da
outras providéncias.

MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara Municipal de ltiquira,
Estado de Mato Grosso, Gestéo 201 9/2020, no uso das atribuigbes que
Ilhes conferem as Leis, e,

Assinado Digitalmente



Considerando o feriado de carnaval no dia 05/03/2019 e em conscnancia
com o Decreto Municipal n° 018, de 28 de fevereiro de 2018;

RESOLVE:

Art.. 1°. Fica declarado ponto facultativo na Camara Municipal de ltiquira-
MT, nos dias 03 de margo ( segunda-feira), e 05 de margo ( quarta-feira)
em virtude do feriado de carnaval.

Paragrafo Unico. O ponto facultativo de que trata o caput deste artigo nao
abrange os servigos essenciais, tal como a segurancga da sede da Camara
Municipal.

Art. 2° - Ficam suspensos somente os atendimentos externos, € 0s traba-
lhos internos somente 08 indispensaveis.

Art. 3° - Esta portaria entrara em vigor, a partir da data de sua publicagao,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Registra-se,
Publica-se.

Itiquira-MT., 01 de marco de 2019.

Marcio Alves Fontes
Presidente

(Gestao 2019/2020)

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 057/2019.

DISPOE SOBRE TRANSFERENCIA DA SESSAO ORDINARIA DO DIA
06 DE MARGO DE 2019.

A Mesa diretora da Camara Municipal de ltiquira - MT, no uso de suas atri-
buiges legais que lhes confere a Lei,

Considerando o tragico acidente ocorrido no dia 05 de marco, que ceifou a
vida de dois cidadaos itiquirenses, sendo uma vitima o Ex vereador Ledn~
cio Rodrigues Miranda e a outra o senhor Luzimar dos Santos,

Considerando ainda gue o velorio do Ex Vereador Ledncio Rodrigues sera
realizado no auditorio da Camara Municipal de ltiquira no dia 06 de margo
de 2019,

Considerando Decreto Municipal n° 21/2019 de autoria do Poder Executivo
Municipal declarando Ponto Facultativo e Luto Oficial nas repartigdes pu-
blicas,

Considerando o artige 4° do regimento interno da Camara Municipal que
prevé a transferéncias das sessbes ordinarias por motivo justificado.

RESOLVE:

Artigo 1° — Transferir a Sessdo Ordinaria marcada para 06 de margo de
2019, para o dia 08 de margo de 2019 ( sexta-feira) as 19:00 horas.

Artigo 2° - A presente portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo,
revogam-se as disposicoes em contrario.

Registra-se,

Publica-se.

itiquira-MT., 06 de margo 2018

MARCIO A. FONTES RONIVON SILVA MINGOT!
Presidente 1°Secretario

ALVARO MONTEIRO

2° Secretario
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CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 058/2019.

Dispbe sobre concessao de Férias regulamentares e, da outras pro-
vidéncias.

MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara Municipal de Htiquira -
MT., no uso de suas atribuicées Legais, especialmente as Leis Municipais
n.%s 379/99 e 971/2017,

Considerando requerimento da servidora, datado de 08/03/2019.
RESOLVE:

. Art. 1° - CONCEDER é&servidora MARIA CRISTINA PEREIRA VEIRA,

matricula funcional 03, efetiva do cargo de auxiliar de Administra-
géo(Recepcionista), devidamente inscrita no CPF sob o n° 934.966.
301-59, portadora do Carteira de ldentidade RG 2695220-3 SESP/MT,
10(dez) dias das Férias Regulamentares relativo ao periodo aquisitivo:
04/03/2018 & 03/03/2019, pericdo de gozo: de 11/03/2019 a 20/03/2019,
Data retorno: 21/03/2019.

Paragrafo Primeiro: Ficam suspensas todas as atribuigdes da respectiva
servidora no periodo de seu afastamento, passando a responsabilidade ao
Secretario de Administragao.

Paragrafo Segundo: O restante do periodo de gozo de férias, sera con-
cedido dentra do prazo legal.

Art. 2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicagéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Registra-se,
Publica-se.

Itiquira — MT., 08 de marco de 2019.

MARCIO ALVES FONTES

Presidente

CAMARA MUNICIPAL
EXTRATO CONTRATO 001/2019

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA/MT ESTADO DE
MATO GROSSO, devidamente inscrita no CNPJ com o n° 00.176.362/
0001-38, sediada na rua Jodo Batista Vidotti, N°407, bairro Santo Antdnio,
Itiquira-MT, Telefone (065) 3491-1514, Email: camaraitiquira@hotmail.
com.

CONTRATADA: AUTCO POSTO FILO LTDA, nome fantasia: Auto Posto
Filo, devidamente inscrito no CNPJ 15.347.446/0001-64, sediada a Aveni-
da Cuiaba, n° 194, centro, CEP 78790-000, ltiquira-Mato Grosso, Telefone
(65) 34911266, Email: autopostofilo@hotmail.com.

OBJETO: Contratacao de Empresa para fornecimento de combustivel
e derivados, para atender a demandas dos veiculos e equipamentos
(rocadeira de grama), do Poder Legislativo de ltiquira-MT., conforme

. abaixo descrito:

ST Y SRR
N Produes.  |Padrao (Quantidade
011Gasolina Comum 4.000
0leo Eubrificante Lubra 5 pE
02:15W40 SL1 Litm‘,“

{camioneta $-10)
Filtro de dleo Mann W7 12/22

03|(camioneta S-10) Unidade |04
04 ;Fi_iir,o'.Ar, Techl ARS 2869 {camioneta S-10) T Undade 04
05 gl_lt1r8)Combust|vel TECFIL Gl 06/7 (camioneta |\ jnidadei04

W

56,91€0 Tbrificants Mobil Super Moto 4T - 20W50
;(,Motqund'a.8124125.ES_ S DU
07!0leo Lubrax essencial 2T 500 ML.
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DOTAGOES:

Assinado Digitalmente



