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Itiquira-MT., e, da outras providéncias

MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara {
Municipal de Itiquira — MT., no uso das atribui¢des legais que lhes confere a Lei e;

Considerando o exposto na Lei Municipal n® 643/2009 /
de 08 de maio de 2009 e Decreto Legislativo n® 005/2009 de 18 de maio de 2009,

RESOLVE:
}g

Art. 1° - NOMEAR os Servidores abaixo citados, como f
responsaveis pelo SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS - SRH. f ’

- IVANETE ALVES CASTRO MIRANDA, Secretaria de Administragdo, matric
funcional 324, portador do CPF: 181.417.221-15;

- MAYKON JOSE AQUINO DOS SANTOS - Assessor de Recursos Humano
Departamento De Pessoal, matricula funcional 313, portador do CPF: 026.354. 44;}; (

Art.2° - O Orgio Central do Sistema de Adminis
de Recursos Humanos — SRH ¢ a secretaria de Administragdo do Poder
Municipal.

Art.3° - Compete ao Responsavel pelo Sistes
suporte ao funcionamento do Sistema de Controle Interno em seu dmby

controle interno, com as seguintes atribuicoes:

I - Prestar apoio na identificacdo dos pontos de controle inerentes ao,
tivo ao qual a sua unidade est4 diretamente envolvida, assim como;
dos respectivos procedimentos de controle;

II - Coordenar o processo de desenvolvimento, implementacdo.

instrug¢des normativas, as quais a unidade em que est4 vinculadg
central de qualquer sistema administrativo ou como unidade exdc
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I1I - Exercer o acompanhamento sobre a efetiva observancia das instru¢des normativas a
que a sua unidade estd sujeita e propor o seu constante aprimoramento;

IV - Encaminhar a Unidade de Controle Interno, na forma documental, as situagdes de
irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu conhecimento mediante denuncias ou
outros meios, juntamente com indicios de provas;

V - Orientar providéncias para as questdes relacionadas ao Tribunal de Contas do
Estado afetas a sua unidade;

VI - Prover o atendimento as solicitagdes de informagdes e de providencias por parte da /
Unidade de Controle Interno, inclusive quanto a obtencdio e encaminhamento das f
respostas do 6rgdo setorial sobre as constatagdes e recomendagdes apresentadas pela

Unidade de Controle Interno nos relatérios de auditoria interna; /

VII - reportar ao titular do orgéo setorial e sua chefia superior, com cépia para a
Unidade de Controle Interno as situagdes de auséncia de providéncias para a apuragio
e/ou regularizac¢do de desconformidades.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor, a partir da data e sud
publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario. :

Registra-se,

Publica-se.

Itiquira-MT., 21 de janeiro de 2019.
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CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA 032 /201¢

Dispde sobre nomeacdo dos Responsaveis peio SRH - Sistema de
Administragde de Recursos Humanos do Poder Legisliativo de |
Itiguira-MT., e, da outras providéncias. ¢
MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara Municipa! de itiguira — :
MT.. no uso das atribuicdes legais que thes confere a Lei &;

Considerando o exposio na Lei Municipal n° 643/2009 de 08 de maic de
2009 e Decrefo Legislative n® 005/2008 de 18 de maio de 2008,

RESCLVE:
Art 1° - NOMEAR os Servidores abaixo citedos, como responsaveis pelo
SISTEMA DE RECURSOS HUMANOGS —- SRH.

. IVANETE ALVES CASTRO MIRANDA, Secretéria de Adminisiragéo, E
matricula funcional 324, portador do CPF: 181.417.221-15;

- MIAYKON JOSE AQUINO DOS SANTOS — Assessor de Recursos Hu-
manos e Departamento De Pessoal, matricula funcional 313, portador do ¢
CPF: 026.354.441-96.

Art.2° - O Org&o Central do Sistema de Administragdo de Recursos Hu- |
manos — SRH & a secretaria de Administracio do Poder Legistative Muni-
cipal.

Art.3° - Compste ao Responsével pelo Sistema SRH, dar suporie ac funci-
onamento do Sistema de Controle Intemo em seu ambito de atuagdo, ser- ;
vinde como elo de atuagio entre o 6rgdo setorial do respectivo sistema &
unidade do controle interno, com as seguintes atribuicdes:

| - Prestar apoio na identificagéo dos ponios de cenircle inerentes 20 sis-
tema administrativo ac qual a sua unidade esté diretamente envolvida, as- ;
sim como, no estabelecimento dos respectivos procedimentos de controle;
il - Coordenar o processo de desenvolvimento, implementacao, ou atuali- -
zacBo das instrugdes normativas, &s quals a unidade em que esta vincu-
lado atue tanto como orgac central de qualguer sistema administrativo ou
como unidade executora de tais rotinas;

il - Exercer 0 acompanhamento sobre a efetiva observancia das instru- |
¢cBes normativas a que a sug unidade esta sujeita e propor 0 sau constante |
aprimeramento;

IV - Encaminhar & Unidade de Controle Interno, na forma documental, as
situagdes de irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu conheci-
mento mediante denuncias ou outros meios, juntamente com indicios de
provas;

[=3

vV - Orientar providéncias para as quesides relacionadas zo Tribunal
Contas do Estado afetas & sua unidade;

de

VI - Prover o atendimento s solicitacBes de informagdes e de providencias
por parte da Unidade de Controle Interno, inclusive quanio & obtengao e
encaminhamento das respostas do 6rgdc setorial sobre as constatac@es e
recomendacbes apresentadas pela Unicade de Controle Interno nos rela- |

torios de audiforia interna;
Vil - reportar ao titular do drgdo setorial e sua chefia superior, com copia |
para a Unidade de Controle Interno ag siiuacdes de auséncia de providén- :
cias para a apuragao e/ou regularizagao de desconformidades.

Art. 4° - Esia portaria entra em vigor, a partir da dala e sua publicacéo,
revogadas as disposigdes em contrario.

Registra-se,
Publica-se.

ltiquira-MT., 21 de janeiro de 2018.

A

| & 2 secretaria de Adminisiracc do Poder Legislativo Municipal.

Marcio Alves Fontes
Presidente

Gestzo 2018-2020

CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA 033/2018

Dispde sobre nomeagao do Responsavel pelo ST! - Sistema de Tec-
nologia da Informagdo do Poder Legislativo de ltiquira-MT., e, da ou-

{ tras providéncias.

MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara Municipal de lfiquira —

MT., no uso das atribuigdes legais que thes confere a Leie;

Considerando o exposto na Lei Municipal n° 843/2009 de 08 de maio de
2008 e Decreto Legislative n° 005/2009 de 18 de maio de 2008,

| RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR os Servidores abaixo citados, como responsaveis pelo

| SISTEMA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - STh:
. . IWWANETE ALVES CASTRO MIRANDA, Secretéria de AdministragZo.

matricula funcional 324, portador do CPF: 181.417.221-15;

L. ALESSANDRO FERREIRA GONZAGA — Assessor Tl, matricula funcio-

nal 319, portador do CPF: 841.004.511-72.

3
rt.2° - O Orgéo Central do Sistema de Tecnologia da Informagédo — ST1

Art.3° - Compete ac Responsavel pelo Sistema ST, dar suporte 2o funci-
onamenic do Sistema de Controle Interno em seu &mbito de atuacglo, ser-

. vindo como elo de atuagao entre o 6rgao setorial do respectivo sistema &
. unidade do controle interno, com as seguintes atribuigdes:

| - Prestar apoio na identificago dos pontos de controle inerentes ao sis-
tema administrativa 2o qual a sua unidade esta diretamente envolvida, as-

. sim como, no estabelecimento dos respectivos procedimentos de controle;

1i - Coordenar o processo de desenvolvimento, implementagéce, ou atuali-
zag3o das instrugbes normativas, &s quais a unidade em que esta vincu-
do atue tanto como orgao central de qualguer sistema administrativo ou
como unidade executora de tais rotinas:

Il - Exercer ¢ acompanhamento scbre a efetiva observancia das instru-
¢Bes normativas a que a sua unidade esta sujeita e propor o seu constante
aprimoramento;

IV - Encaminhar & Unidade de Controle Interno, na forma documental, as
situagoes de irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu conheci-

¢ mento mediante denuncias ou outros meios, juntamente com indicios de

provas;

iV - Orientar providéncias para as questdes relacionadas ao Tribunal de

Contas do Estado afetas & sua unidade;

V1 - Prover o atendimento as solicitagdes de informagdes e de providencias
por parte da Unidade de Controle interno, inclusive gquanto & obtengéo e
encaminhamento das respostas do argdo setorial sobre as constatacdes e

. recomendagdes apresentadas pela Unidade de Conirole Interno nos rela-
¢ torios de auditoria interna;

Vil - reportar ao titular do orgéo setorial e sua chefia superior, com copia
para 2 Unidade de Controle Interno as situagdes de auséncia de providén-
cias para a apuracio elou regularizagéo de desconformidades.

. Art. 4° - Esta portaria entra em vigor, a partir da data e sua publicaggo,

revogadas as disposigdes em contrario.

Registra-se,

¢ Publica-se.

| Itiquira-MT., 21 de janeiro de 2018.
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