CAMARA MUNICIPAL DE ITIQUIRA - MT

PORTARIA N°015 /2014

DISPOE SOBRE RESPONSAVEL PELO SISTEMA
DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS HUMANOS -
SRH DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL, E DAS
OUTRAS PROVIDENCIAS. '

.:narﬁ Mun. de Itiquira-MT
t 30N BATISTA VIDOTTi
Jecretdrio de Administraggo
Portaria n° 0p1/204°

ADEMIR DAL BERTI, Presidente da Camara Municipal
“de ltiquira — MT., no uso de suas atribuices legais que Ihe confere a lei e,

Considerando o exposto na Lei Municipal n® 643/2009 de
08 de maio de 2009 em conformidade com o Art. 3° do Decreto Legislativo n°
- 005/2009 de 18 de maio de 2009,

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR o Servidor GILSON BATIST

/ VIDOTT I, portador do CPF 828.264.448-53, matricula funcional n® 022, comg
responsavel pelo SISTEMA DE ADMINISTRACAO DE RECURSOS HUMANOS 4

SRH, a partir de 02 de janeiro de 2014:

: Art.2° - O Orgao Central do Sistema de Admmlstragap d
Recursos Humanos - SRH é a Secretaria de Administracdo do Poder Legislativo

;\:&Qh

S;stema de Controle interno em seu ambito de atuacdo e serve de elo entf
setonal do Sistema e a Unidade de Controle Interno tendo como principais & fu

H

: | - Prestar apoio na identificagdo dos pontos de controle merentefs
inistrativo ao qual a sua unidade esta diretamente envolvida, assi

belecimento dos respectivos procedimentos de controle; o

Il - Coordenar o processo de desenvolvimento, implementacéo
mstrugées normativas, as quais a unidade em que esta vmculad?
 central de qualquer sistema administrativo ou como unidade,
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IV - Encaminhar a Unidade de Controle Interno, na forma documental,
situacdes de irregularidades ou ilegalidades que vierem a seu conhecimento medlante
denuncias ou outros meios, juntamente com indicios de provas;

V - Orientar providéncias para as questdes relacionadas ao Tribunal de Contas
do Estado afetas a sua unidade;

VI - Prover o atendimento as solicita¢gdes de informacdes e de providencias por
parte da Unidade de Controle Interno, inclusive quanto a obteng¢do e encaminhamento
das respostas do oOrgdo setorial sobre as constatacbes e recomendacgdes
apresentadas pela Unidade de Controle Interno nos relatérios de auditoria interna;

V11 - Reportar ao titular do 6rgao setorial e sua chefia superior, com cépia para
a Unidade de Controle Interno as situacbes de auséncia de providéncias para a
apuracgao e/ou regularizagéo de desconformidades.

Art. 4° - Esta portaria entra em vigor, a partir da data e
sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Itiquira-MT., 02 de janeiro de 2014.

IR DAL BERTI
PRESIDENTE - GESTAO 2013/2014
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