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Bl Dispoe sobre contratacao temporaria em carater
ecrety(iode Administracdo excepcional ¢ da outras providéncias (Agente de
</ .~ Seguranga) e, da outras providéncias.

. MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara Municipal de

Itiquira, Estado de Mato Grosso, Gestao 2019/2020, no uso das atribuigdes que lhes

conferem as Leis ¢;

Considerando a Lei Municipal 1044/2018 (Dispde sobre contratagio

de pessoal por tempo determinado),

RESOLVE: /.

Art.. 1°. CONTRATAR o Sr. JURANDY BASTOS RIBEIROj; '
brasileiro, convivente, filho de: Augusto Bastos de Souza e Barbara Ribeiro de Souza, ¢
natural de Alto Araguaia, Estado de Mato Grosso, nascido ein: 29/04/1953, portad’oggd‘
CPF 568.155.221-72, RG. 326.251 SSP/MT, Expedi¢aio 22/12/1980, para o carg%
AGENTE DE SEGURANCA, em carater excepcional e tempordrio, para 5{

servicos considerados essenciais e inadiaveis ao Poder Legislativo de Itiquira,
F

mil, duzentos ¢ vinte e cinco reais e sessenta centavos), em conformid

Municipais 971/2017 - Anexol e 1044/2018 de 12 de dezembroég

/;

i
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Paragrafo Primeiro: Os descontos previdenciarios serio vinculados ao INSS,

obedecendo a tabela progressiva do referido instituto. Os demais descontos obedeceram

a legislagio brasileira.

Art. 3° - Conforme Artigo 46, inciso III, da Lei Municipal n°
971/2017 e 1044/2018, Sdo atribuigdes do cargo: Servicos de vigilancia do imovel é

onde se situa a sede da Camara Municipal, bem como, todos os bens méveis e

documentag@o existente na parte interna desse imével, protegendo-a contra roubo, furto, /
depredacio ou qualquer tipo de violagfo, depreciacio ou lapidacdo dos patrimonios do 5
legislativo de modo geral; bem como, manter a ordem interna, inclusive, acionando os /
servigos policiais, em caso de perigo iminente; controlar entrada e saida de pessoas ¢
veiculos no recinto interno do prédio; atender as determinacdes e diretfizes da Secretaria
Executiva. |

Art4® - A carga horaria serd de 12:00 horas ininterruptas, no
periodo noturno, sendo trabalhado em revezamento 12/36, com entrada as 18:00 said

as 06:00 horas, podendo se alterada conforme conveniéncia da administragfo.
Art. 5° - As demais regras seguem a Lei Municipal 379/9

alteragdes(Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais).

revogadas as disposi¢des em contrario.

Registra-se,

Publica-se.

CIENTEEM c3/041J9
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Presidente
(Gestdo 2019/2020)

CAMARA MUNICIPAL :
PORTARIA LEGISLATIVA N° 010/20189.

Dispde sobre contratagdo temporaria em carater excepcional e da ou-
tras providéncias (Agente de Seguranca) e, da outras providéncias.

MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara Municipal de Itiquira,
Estado de Mato Grosso, Gestdo 2019/2020, no uso das atribuigdes que
Ihes conferem as Leis e;

Considerando a Lei Municipal 1044/2018 (Dispbe sobre contratagéo de
pessoal por tempo determinado),

RESOLVE:

Art. 1°. CONTRATAR o Sr. JURANDY BASTOS RIBEIRO, brasileiro,
convivente, filho de: Augusto Bastos de Souza e Barbara Ribeiro de Sou-
za, natural de Alto Araguaia, Estado de Mato Grosso, nascido em: 29/04/
1953, portador do CPF 568.155.221-72, RG. 326.251 SSP/MT, Expedic¢ao
22/12/1980, para o cargo de: AGENTE DE SEGURANGA, em carater ex-
cepcional e temporario, para atender servigos considerados essenciais e
inadiaveis ao Poder Legislativo de ltiquira, a partir de 03/01/2019 até 31/
12/2019, conforme Lei Municipal 1044/2018.

Paragrafo Unico: Havendo posse para o concurso publica 001/2009, o
qual encontra-se sob judice, a rescisio ser4 automatica.

Art. 2° - O Salario base mensal, sera equivalente a R$ 1.225,60 (um mil,
duzentos e vinte e cinco reais e sessenta centavos), em conformidade com
as Leis Municipais 971/2017 - Anexo | e 1044/2018 de 12 de dezembro/
2018.

Paragrafo Primeiro: Os descontos previdenciarios serdo vinculados ao
INSS, obedecendo a tabela progressiva do referido instituto. Os demais
descontos obedeceram a legislagzo brasileira.

Art 3° - Conforme Artigo 46, incisc HI, da Lei Municipal n°® 971/2017 e
1044/2018, S&o atribuigdes do cargo: Servigos de vigilancia do imével on-
de se situa a sede da Camara Municipal, bem como, todos os bens mo-
veis e documentagéo existente na parte interna desse imével, protegendo-
a contra roubo, furto, depredagéo ou qualquer tipo de violagdo, deprecia-
¢ao ou lapidacdo dos patriménios do legislativo de modo geral; bem como,
manter a ordem interna, inclusive, acionando os servigos policiais, em ca-
so de perigo iminente; controlar entrada e saida de pessoas e veiculos no
recinto interno do prédio; atender as determinacdes e diretrizes da Secre-
taria Executiva.

Art.4° - A carga horaria ser4 de 12:00 horas ininterruptas, no periodo no-
turno, sendo trabalhado em revezamento 12/36, com entrada as 18:00 sai-
da as 06:00 horas, podendo se alterada conforme conveniéncia da admi-
nistragéo.

Art. 5° - As demais regras seguem a Lei Municipal 379/99 e altera-
¢Bes(Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais).

Art. 6° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revoga-
das as disposigdes em contrario.

Registra-se,
Publica-se.
Itiquira-MT., 03 de janeiro de 2018,

Marcio Alves Fontes
Presidente
(Gestdo 2019/2020)
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CAMARA MUNICIPAL
PORTARIA LEGISLATIVA N° 007/2019

Dispde sobre nomeacio de servidor piiblico Municipal do Poder Le-
gislativo (Assessor de Imprensa/Cerimonial) e, d4 outras providénci-
as.

MARCIO ALVES FONTES, Presidente da Camara Municipal de ltiquira,
Estado de Mato Grosso, Gestao 2019/2020, no uso das atribuicdes que
lhes conferem as Leis,

RESOLVE:

Art.. 1°. NOMEAR o Sr. WALDIR ELIAS MEIRA JUNIOR, brasileiro, ca-
sado, filho de: Waldir Elias Meira e Maristela da Luz Meira, natural de Sao
Paulo-SP., nascido em: 07/03/1982, portador do CPF 226.796.878-92,
RG. 3085874-7 SSP/MT., Expedida em 31/01/2017, para o cargo de: AS-
SESSOR DE IMPRENSA/CERIMONIAL, a partir do dia 02 de janeiro de
2019.

Art. 2°. O Salario bruto mensal sera de R$ 2.863,64 (dois mil, oitocentos
e sessenta e trés reais e sessenta e quatro centavos),em conformidade
com a Lei Municipal n° 871/2017, atualizada pela Lei Municipal 1014/2018.
, Anexo il

Paragrafo Unico: Sobre a remuneraco, seréo efetuados descontos pre-
videnciarios e demais descontos legais previstos em Lei.

Art. 3° Com base no artigo 45, Alinea C, da Lei Municipal n°® 971/2017, Sao
atribuicbes do Cargo: Assessoramento no trato dos assuntos relacionados
ao gabinete da presidéncia; assessoramento em comunicacdo social, re-
lagdes publicas diante de todos os veiculos de imprensa e midia em geral,
planejar e executar os meios de publicidade institucional e informativos do
Poder Legislativo, Planejamento e execugéo dos eventos do Poder Legis-
lativo de ltiquira.

Art. 4° - Conforme artigo 48, da Lei Municipal 971/201 7, a carga horaria
dos cargos de confianga, quando necessario, poderd ser cumprida em lo-
cal diverso da C&mara Municipal.

Art. 5° - Esta portaria entrara em vigor, a partir da data de sua publicagao,
revogadas as disposiges em contrario.

Registra-se,
Publica-se.
itiquira-MT., 02 de janeiro de 2019.

Marcio Alves Fontes
Presidente

(Gestao 2019/2020)

PROCURADORIA JURIDICA
PORTARIA N° 003, DE 03 DE JANEIRO DE 2018.

Institui a Comissdo Permanente de Licitagdo/CPL para o exercicio de
2019, e d& outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ITIQUIRA, Estado de Mato Grosso, no uso
de suas atribuicdes legais exaradas no art. 51, incisos IV e VI, e art. 95,
inciso XXI, combinados com o art, 51 da Lei Federal n® 8.666, de 21/06/93,
com as alteragdes impostas pelas Leis n° 8.883, de 08/06/94, e 9.648, de
27/05/98 — normas para licitagbes e contratos da Administragéo Publica, e
CONSIDERANDO a necessidade e a obrigatoriedade da instituicdo da Co-
missdo Permanente de Licitagdo/CPL, em cumprimento a legislacio epi-
grafada, atendendo as normas para licitagBes e contratos da Administra-
¢é@o Publica, e de outras providéncias,

RESOLVE:

Assinado Digitalmente



